OGŁOSZENIE
o naborze kandydatów na kierownicze stanowisko urzędnicze

Dyrektor Zakładu Gospodarki Komunalnej w Cieszynie

( 43-400 Cieszyn, ul. Słowicza 59 )

                 ogłasza nabór na wolne kierownicze stanowisko urzędnicze :
  Kierownika Działu Gospodarki Ściekami
który kieruje całokształtem powierzonych zadań i obowiązków w zakresie prowadzenia działu za co ponosi odpowiedzialność służbową i materialną przed bezpośrednim przełożonym        
O wyżej  wymienione  stanowisko mogą ubiegać się osoby, które spełniają niżej podane wymagania:
 Wymagania niezbędne:

1)
obywatelstwo polskie (jeżeli nie posiada obywatelstwa polskiego powinien posiadać
      znajomość języka polskiego potwierdzoną dokumentem określonym w przepisach o służbie

     cywilnej),
2)
pełna zdolność do czynności prawnych oraz do korzystania z pełni praw publicznych,
3)
brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu  za  umyślne przestępstwo ścigane
      z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
4)
nieposzlakowana opinia,

5)
co najmniej trzyletni  staż pracy lub wykonywanie  przez co najmniej 3 lata działalności
      gospodarczej o charakterze zgodnej z wymaganiami na w/w stanowisku, 
6)
wykształcenie wyższe, preferowane ochrona środowiska lub techniczne,

Wymagania dodatkowe:

1)
komunikatywność, kreatywność, kultura słowa i osobista,
2)
umiejętności organizacyjne, kierowania pracą zespołu,

3)
umiejętność obsługi urządzeń biurowych,

4)
obsługa aplikacji komputerowych: Windows, MS Office, Open Office, poczta elektroniczna,
      internet, itp.,

5)
świadectwo kwalifikacji w zakresie gospodarowania odpadami,
6)   świadectwa kwalifikacyjne uprawniające do zajmowania się eksploatacją urządzeń, instalacji 
      i sieci na stanowisku dozoru,

7)  uprawnienia budowlane do kierowania,  nadzorowania i kontrolowania robót w zakresie sieci
     kanalizacyjnej.

8)   prawo jazdy kat. B.

UWAGA: Jeżeli kandydat nie wykaże się w dniu rozmowy kwalifikacyjnej posiadaniem uprawnień określonych w punktach 5, 6 i 7, wówczas – jeżeli zostanie przyjęty na to stanowisko – będzie musiał uzyskać te uprawnienia i kwalifikacje w trakcie trwania umowy o pracę na własny koszt za wyjątkiem opłat  egzaminów  dot. pkt. 5 i 6, które pokryje pracodawca.
Zakres zadań wykonywanych na stanowisku:

1)
nadzór i kontrola nad prawidłowym funkcjonowaniem działu,

2)
organizacja podziału pracy dla poszczególnych grup roboczych,

3)
nadzór nad korespondencją przychodzącą i wychodzącą działu 
4)  nadzór  nad należyta  obsługą klienta,

5)
prowadzenie prawidłowej pracy miejskiej oczyszczalni ścieków i sieci kanalizacyjnej,
6)
przeprowadzanie kontroli, inwentaryzacji, bieżących remontów posiadanych i dzierżawionych kanalizacji ogólnospławnych i sanitarnych,


7)
przygotowanie materiałów przetargowych na dostawy i roboty zlecone obcym wykonawcom, zgodnie z przepisami „Prawo zamówień publicznych” oraz nadzór nad prawidłowym wykonaniem zamówień,
8)
sporządzanie bieżącej i okresowej ewidencji danych rzeczowych i finansowych  oraz statystycznych,

9)
opracowywanie okresowych i rocznych wykazów zadań rzeczowych,

10)   przygotowywanie dokumentacji w sprawie określenia taryf za zbiorowe odprowadzanie ścieków,
11)
 współpraca z Urzędem Miejskim Cieszyna, w tym z Wydziałem Ochrony Środowiska i Rolnictwa, Wydziałem Strategii i Rozwoju Miasta oraz Wydziałem Inwestycji  Miejskich.
Wymagane dokumenty:

1)
list motywacyjny (należy pamiętać o podaniu numeru telefonu),

2)
oryginał kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (możliwość pobrania druku z internetu http//:www.zgk.cieszyn.bip-gov.info.pl lub w siedzibie zakładu),

3)
kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,

4)
oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla celów naboru,
5)
własnoręcznie podpisane oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych,

6)
własnoręcznie podpisane oświadczenie, że kandydat nie był prawomocnie skazany za przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
7)   kopie dokumentów potwierdzających staż pracy lub prowadzenia działalności gospodarczej,
8)
kserokopia dowodu osobistego,

9)   kserokopia prawa jazdy,

10)
kserokopie innych dokumentów świadczących o innych nabytych uprawnieniach .
UWAGA - Brak w składanej aplikacji któregokolwiek z dokumentów wskazanych w punktach 


od 1 do 9 dyskwalifikuje danego kandydata.

Dokumenty należy składać w zamkniętej kopercie w terminie do 13 lutego  2009 r.      
do godziny 10 00 w sekretariacie Zakładu Gospodarki Komunalnej w Cieszynie, ul. Słowicza 59
(parter, pokój nr 11), lub pocztą na adres Zakładu z dopiskiem „Konkurs – Kierownik” (liczy się data dostarczenia, a nie data nadania!). Dokumenty, które wpłyną do Zakładu Gospodarki Komunalnej  

w Cieszynie po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane. 

Dodatkowe informacje: 

1) 
Złożone dokumenty będą sprawdzone pod względem kompletności i spełnienia wymagań określonych w niniejszym ogłoszeniu.

2)
Lista osób, które spełniły wymagania formalne zostanie ogłoszona w Biuletynie Informacji Publicznej Zakładu Gospodarki Komunalnej w Cieszynie pod adresem: http://www.zgk.cieszyn.bip-gov.info.pl
3)
Osoby spełniające wymagania formalne zostaną zaproszone telefonicznie  na rozmowę kwalifikacyjną, która odbędzie się 16  lutego  2009 r. o godzinie   8 00  w Zakładzie Gospodarki Komunalnej  w  Cieszynie, ul. Słowicza 59. 
4)
Z przeprowadzonego naboru zostanie sporządzony protokół.

5)   Zastrzega się możliwość prowadzenia dodatkowych rozmów z kandydatami, którzy uzyskali największą ilość punktów. 

6)
Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Zakładu Gospodarki Komunalnej w Cieszynie pod adresem: http://www.zgk.cieszyn.bip-gov.info.pl oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie Zakładu Gospodarki Komunalnej w Cieszynie, ul. Słowicza 59.

7)
Wybrany kandydat zostanie zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy, zgodnie z art. 25 Kodeksu pracy.
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