UCHWALA NR....... /2012
RADY MIEJSKIEJ W CIESZYNIE
Z dNia ..ceeeeeeeerennnnes 2012 roku

w sprawie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia dziennego opiekuna, zasad jego ustalania,
ustalenia wysokosci oplat za pobyt dziecka u dziennego opiekuna oraz zasad cze¢sciowego lub
calkowitego zwolnienia z jej ponoszenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.), art. 43, 58 ust. 1 oraz 59 ust. 2 ustawy z dnia 4
lutego2011 roku o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. z 2011 r. Nr 45, poz. 235 z p6zn. zm.)
uchwala si¢ co nastgpuje:

§1

Ustala si¢ maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia dziennego opiekuna, zwana dalej stawka
godzinowa, w wysokosci 5,00 zt (stownie: pie¢ ztotych) za kazda godzing faktycznie sprawowane;
opieki nad jednym dzieckiem, z zastrzezeniem postanowien § 2.

§2

1. Miesigczne wynagrodzenie dziennego opiekuna stanowi iloczyn ilo$ci godzin faktycznie
sprawowane] opieki nad dzieckiem w miesiacu, liczby dzieci pozostajacych pod opieka
dziennego opiekuna oraz stawki godzinowej wynikajacej z oferty zloZzonej przez dziennego
opiekuna w otwartym konkursie ofert z zastrzezeniem zapisow § 1, z tym jednak, ze:

1) w przypadku braku mozliwo$ci sprawowania faktycznej opieki z przyczyn niezaleznych od
opiekuna (nieobecnos¢ dziecka) stawka godzinowa ulega obnizeniu o 50% przy przyjgciu
176 godzin miesigcznie gotowosci do sprawowania opieki,

2) w przypadku objgcia opieka dziecka niepelnosprawnego stawka godzinowa za takie dziecko
ulega podwyzszeniu o 50%,

3) stawka godzinowa za kazda godzing pracy opiekuna przekraczajaca 8 godzin na dobg ulega
podwyzszeniu o 50%.

2. Do godzin faktycznie sprawowanej opieki nad dzieckiem nie wlicza si¢ okresow
obejmujacych 15 minut przed rozpoczgciem sprawowania opieki oraz 15 minut po
zakonczeniu sprawowania opieki, w czasie ktorych rodzice moga przyprowadza¢ i odbierac
dzieci od dziennego opiekuna.

§3

Podstawa obliczenia miesigcznego wynagrodzenia dziennego opiekuna jest dziennik obecnosci
dzieci prowadzony przez opiekuna dziennego i zawierajacy podpisy rodzicow przy godzinie
oddania i1 odbioru dziecka od opiekuna dziennego.

§4



Wynagrodzenie przystuguje na podstawie zawartej z dziennym opiekunem umowy uwzgledniajacej
nastgpujace zasady:

1.
2.

Wynagrodzenie wyptacane jest raz w miesiacu z dotu do 10 dnia miesigca nastgpnego.

Wynagrodzenie nie przystuguje z tytutu opieki nad dzieckiem objetym opieka zlobka lub
klubu dziecigcego.

W przypadku braku gotowosci do sprawowania opieki nad dzie¢mi przez dziennego
opiekuna (szczegolnie z powodu choroby lub nieobecnosci) wynagrodzenie nie przystuguje.

Dzienny opiekun sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi wylacznie w dni robocze od poniedziatku do
piatku.

§5

. Ustala si¢ optate za pobyt dziecka u dziennego opiekuna w wysokosci 5,00 zt (stownie:

piecztotych) za kazda godzing faktycznie sprawowanej opieki, z tym jednak, ze w
przypadku nieobecnos$ci dziecka optata wynosi 2,50 zt (stownie: dwazlote 50/100) przy
przyjeciu 176 godzin miesigczne.

W przypadku objecia opieka dziecka niepetnosprawnego, oplata za jego pobyt wynosi 50 %
stawki okre§lonej w ust. 1.

§6

Ustala si¢ optate za wydluzony, powyzej 8 godzin dziennie, pobyt dziecka u dziennego opiekuna w
wysokosci: 7,50 zlotych (stownie: siedemziotych 50/100) za kazda kolejna rozpoczeta godzing
opieki, po uptywie czasu przeznaczonego na odbior dziecka, o ktérym mowa w § 2 ust.2.

§7

Ustata si¢ maksymalna wysoko$¢ oplaty za wyzywienie dziecka objgtego opieka dziennego
opiekuna na poziomie 9 ztotych (stownie: dziewig¢éztotych) dziennie.

§8

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Cieszyna.

§9

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Slaskiego.



