Zatgcznik do Uchwaty nr ..............
Rady Miejskiej Cieszyna

Tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania.

§1
Tryb i sposéb powotywania i odwotywania cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego

1. W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego, zwanego w dalszej czesci Zespotem, powotanego przez
Burmistrza Miasta wchodzg przedstawiciele instytucji i organizacji pozarzadowych
realizujgcych zadania majace na celu przeciwdziatanie przemocy w rodzinie:

1) Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
2) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
3) Komendy Powiatowe;j Policji,
4) Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sagdowej przy Sadzie Rejonowym w Cieszynie,
5) placéwek oswiatowych,
6) Prokuratury Rejonowej,
7) placéwek ochrony zdrowia,
8) Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,
9) organizacji pozarzgdowych, ktdrych cele statutowe obejmuja przeciwdziatanie przemocy,
10) Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;j.
2. Cztonkdéw Zespotu odwotuje Burmistrz Miasta:
1) na podstawie wniosku instytucji lub organizacji, ktére go zgtosity,
2) nawniosek Zespotu.
3. Uzupetnienie sktadu Zespotu winno nastgpi¢ w terminie do 30 dni od dnia odwotania.
4. Pracami zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu przy pomocy Zastepcy.

5. Przewodniczacy i jego Zastepca wybierany jest na pierwszym posiedzeniu Zespotu w
gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow.

6. O wyniku wyboru Przewodniczgcy zawiadamia Burmistrza Miasta.

7. Przewodniczacy i jego Zastepca mogg zosta¢ odwotani w gtosowaniu jawnym zwyktg
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wiekszoscia gtoséw, na podstawie:
pisemnej rezygnacji,
uzasadnionego na pi$mie wniosku co najmniej trzech cztonkdéw Zespotu.

Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje i prowadzi, do wyboru Przewodniczgcego, Burmistrz
Miasta.

Posiedzenia zwotuje Przewodniczacy z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej trzech
cztonkdéw Zespotu.

W posiedzeniach Zespotu mogg uczestniczy¢ zaproszeni przez Przewodniczgcego w roli
ekspertow specjalisci.

Zawiadomienie o posiedzeniu wraz z jego porzadkiem przekazuje sie cztonkom Zespotu na
siedem dni przed terminem posiedzenia.

Posiedzenia Zespotu sg protokotowane, a protokét podpisuje Przewodniczacy i protokolant.

Zesp6t wyraza swoje stanowisko w formie uchwat podejmowanych zwykig wiekszosciag
gtosow.

W przypadku réwnej liczby gtoséw, gtos decydujacy przypada Przewodniczagcemu.

Do rozwigzywania probleméw wystepujacych w indywidualnych przypadkach Zespét tworzy
grupy robocze, w sktad ktérych powotuje przedstawicieli organizacji i instytucji bezposrednio
zwigzanych, badz zainteresowanych tym przypadkiem.

Zesp6t gromadzi dokumentacje, ktérg stanowig przede wszystkim protokoty z posiedzen,
uchwaty, rejestr powotanych grup roboczych, rejestr zgtoszonych przypadkéw w ramach
procedury , Niebieskie Karty” i dokumentacje zebrang przez grupy robocze.

Szczegbtowe zasady pracy Zespotu i grup roboczych okresla regulamin ustalony przez
Przewodniczgcego Zespotu.

Roczne sprawozdanie z pracy Zespotu, zawiera sie w sprawozdaniu z realizacji Gminnego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy,
przedktadanego Radzie Miejskie;.



