REGULAMIN PROCEDUR UDZIELANIA ZAMOWIEN
NIEOBJETYCH OBOWIAZKIEM STOSOWANIA USTAWY
PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH W MIEJSKIM OSRODKU
POMOCY SPOLECZNEJ W CIESZYNIE

§1

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) regulaminie — nalezy przez to rozumieé niniejszy Regulamin;

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych.

Kwoty wymienione w regulaminie w walucie euro przelicza sie zgodnie z kursem

okreslonym rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow na podstawie art. 35 ust. 3

ustawy.

§2

Na podstawie procedur okreslonych regulaminem dokonywane sg zamdéwienia, ktérych
warto$¢ szacunkowa netto nie przekracza w skali roku réwnowartosci kwoty 14.000,00
euro.

Zamoéwienia, ktérych wartos¢ szacunkowa netto wynosi powyzej 14.000,00 euro s3
dokonywane z zastosowaniem przepisow ustawy.

Zamowienia, ktérych warto$¢ szacunkowa netto nie przekracza w skali roku
réwnowartosci kwoty 1.000,00 euro dokonywane sg z wolnej reki.

Przy ustalaniu wartosci szacunkowej zamoéwienia nalezy przestrzegaé przepiséw
rozdziatu 2 ustawy.

§3

Zamoéwienia, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 regulaminu realizowane sg w trybie
pisemnego zapytania ofertowego w formie listu poleconego, listu elektronicznego
(email) lub faksu.

Obowigzkiem pracownika merytorycznego odpowiedzialnego za realizacje zamdwienia
jest dopilnowanie odpowiedniego terminu wszczecia postepowania tak, aby umozliwié
przeprowadzenie procedur zgodnie z regulaminem lub ustawa.

Pracownik merytoryczny jest zobowigzany do bezstronnego, obiektywnego, starannego,
zgodnego z obowigzujgcymi przepisami prawa rozeznania, zakwalifikowania oraz
przygotowania i przeprowadzenia postepowania majgcego na celu udzielenie
zamowienia.

Zamoéwienia udziela sie Wykonawcy, ktory zaoferowat najkorzystniejszg oferte.
Dokumentacja z postepowania przechowywana jest w Dziale Organizacyjnym Osrodka.



§4

1. Pracownik odpowiedzialny za przeprowadzenie zamdwienia kieruje zapytanie ofertowe
do takiej liczby wykonawcéw $wiadczgcych dostawy, ustugi lub roboty budowlane
bedace przedmiotem zamodwienia, ktéra zapewnia konkurencje oraz wybdr
najkorzystniejszej oferty.

2. Liczba wykonawcdéw, o ktérych mowa w ust. 1 nie moze by¢ mniejsza niz 3.

§5

W przypadkach uzasadnionych szczegdlnym charakterem lub rodzajem zamoéwienia lub
wymagajgcych niezwtocznego wykonania, Kierownik Osrodka moze podjgé decyzje o
odstgpieniu od stosowania regulaminu. Nalezy wéwczas podja¢ negocjacje z Wykonawcg
majace na celu osiggniecie jak najkorzystniejszych warunkéw zamowienia.

8§86

Nadzor nad przestrzeganiem postanowien regulaminu powierza sie Kierownikom
Dziatow.



