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PROTOKOL
Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW

NA WOLNE STANOWISKO PRACY W STRAZY MIEJSKIEJ
W CIESZYNIE

W dniu 23 i25 marca 2015 roku w Strazy Miejskiej w Cieszynie przeprowadzono otwarty i
konkurencyjny nabér na stanowisko aplikant Strazy Miejskie;j.

Liczba nadestanych ofert 11, w tym ofert spetniajacych wymagania formalne 11.
Kandydaci uszeregowani wedtug poziomu spetniania przez nich wymagan okreslonych w
ogloszeniu o naborze.

Lp. Imie i nazwisko Miejsce zamieszkania

1. Dorota Pustélka Pogorze

Do zatrudnienia wybrana zostala Pani : Dorota Pustélka

Uzasadnienie wyboru :

Z uwagi na limit wolnych miejsc tylko z jednym kandydatem, ktory otrzymal najwicksza ilogé
punktdéw , zostanie podpisana umowa o prace.

Nabor przeprowadzono na podstawie analizy dokumentéw oraz w oparciu o rozmowe
kwalifikacyjna.
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