(Protokot: cz. I1.2 ust. 1 pkt 1 tiret drugie, cz. I1.2 ust. 2 pkt 1 tiret drugie, cz. I1.2 ust. 4
pkt 2, cz. I1.2 ust. 9, cz. I1.2 ust. 11 pkt 1 lit. a oraz 1b, cz. I1.2 ust. 23 pkt 1, cz. II.2 ust. 23
pkt 5)

Zawarcie w § 29 Regulaminu okreslajgcego zasady prowadzenia kontroli zarzgdczej oraz
zasady jej koordynacji w Strazy Miejskiej w Cieszynie, do ktérego zmiany wprowadzono
Zarzadzeniem Nr 13/2012 Komendanta Strazy Miejskiej w Cieszynie z dnia 20 grudnia
2012 roku, noszacej znamiona wadliwosci pod wzgledem merytorycznym tresci:
..Prawidlowa eksploatacje oraz bezpieczenstwo systeméw ... zapewnia Informatyk™, majac
na uwadze brak takiego stanowiska pracy w systemie organizacyjnym Strazy Miejskiej
w Cieszynie, oraz biorgc pod uwage, ze stanowisko urzednicze ,.Informatyk™ jest wykazane
w cz. H.I IV Tabeli: Wykaz stanowisk, w tym stanowisk kierowniczych urzedniczych,
urzedniczych, pomocniczych i obstugi oraz doradcow i asystentéw, minimalne wymagania
kwalifikacyjne niezbgdne do wykonywania pracy na poszczegolnych stanowiskach, warunki
i sposéb wynagradzania pracownikow samorzgdowych zatrudnionych na podstawie wyboru
i maksymalny poziom dodatku funkcyjnego, maksymalny poziom wynagrodzenia
zasadniczego pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych na podstawie powolania
i maksymalny poziom dodatku funkcyjnego, minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace, stanowiacej Zatacznik nr 3
do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 1. poz. 1786). Brak sprecyzowania pojgcia
.informatyk”, majac na uwadze okreslenie specjalnosci z dziedziny informatyki, nosi
znamiona wadliwosci merytorycznej, gdyz terminem tym okresla si¢ osoby
z wyksztalceniem zaréwno zawodowym, jak 1 wyzszym (w tym II stopnia), co
w powigzaniu z okresleniem, zawartym w kolumnie 4. w/w tabeli, minimalnego wymagania
kwalifikacyjnego (w tym wyksztalcenia oraz umiejetnosci zawodowych) na stanowisku
Informatyk, stanowi o wadliwosci przedmiotowego zapisu w § 29 Regulaminu.

Powyzsze stanowito niezgodno$¢ z trescia Regulaminu Strazy Miejskiej stanowigcego
zatacznik do Uchwaty Nr XXXVI1/368/05 Rady Miejskiej Cieszyna z dnia 28 kwietnia 2005
roku w sprawie nadania Regulaminu Strazy Miejskiej (z poézn. zm.) oraz stanowi
niezgodno$¢ z trescig Regulaminu Strazy Miejskiej w Cieszynie stanowigcego zalgcznik do
Uchwaly Nr VI/24/15 Rady Miejskiej Cieszyna z dnia 29 stycznia 2015 r. w sprawie
nadania Regulaminu Strazy Miejskiej w Cieszynie (Dz. Urz. Woj. Slask., poz. 640).
Stanowi to naruszenie art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.), w zwigzku z trescig art. 68 ust. 2
pkt 2, pkt 4 i pkt 6 tej ustawy, biorac pod uwage tres¢ cz. II lit. A ust. 2 i ust. 3, cz. Il lit C
ust. 10 oraz cz. II lit. D ust. 16 zatacznika do komunikatu Nr 23 Ministra Finanséw z dnia
16 grudnia 2009 r. w sprawie standardow kontroli zarzadczej dla sektora finansow
publicznych (Dz. Urz. Min. Fin. Nr 15, poz. 84).

(Protokot: cz. 11.2 ust. 7 pkt 2)

Powierzenie przez Komendanta Strazy jako administratora danych, przetwarzania danych
Urzedowi Miejskiemu w Cieszynie w okresie do dnia 31.03.2016 r., z zaniechaniem
zachowania formy pisemnej tego powierzenia w porozumieniu z Urzedem Miejskim
zawartym w dniu 15.02.2011 r., oraz z zaniechaniem wyszczegdlnienia zakresu (rodzaju
operacji) i celu przetwarzania danych osobowych za pomoca modulu ,Mandaty
i Windykacje” udostepnionego Wydzialowi Finansowemu przez Komendanta Strazy, co
stanowito naruszenie art. 31 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) wedtug stanu prawnego obowigzujacego
w tym zakresie do dnia 31.03.2016 1.

(Protokot: cz. I1.2 ust. 12.2)

7/18



9. Wadliwe pod wzgledem formalnym lub merytorycznym dokumentowanie w systemie
kontroli zarzadczej, w postaci dokumentéw — upowaznien, odnosnie dopuszczenia
pracownikow Strazy Miejskiej przez Komendanta, jako administratora danych, do
przetwarzania danych osobowych:

1) W tresci upowaznien: z 23.10.2003 r. dla straznika J.S., z 12.11.2003 r. dla straznika
JM., z 3.02.2004 r. dla straznika J.F., z 5.05.2011 r. dla straznika J.M., z 3.06.2011 r.
dla straznika J.S., z 3.06.2011 r. dla straznika J.B., wadliwie okreslono datg ustawy
zawierajacej przepis stanowiacy podstawe prawng wydania upowaznienia.

(Protokot: cz. I1.2 ust. 13.1 pkt: 1 tiret pierwsze, cz. I1.2 ust. 13.1 pkt: 1 tiret trzecie,
cz. I1.2 ust. 13.1 pkt: 1 tiret czwarte, cz. I1.2 ust. 13.1 pkt 2 tiret pierwsze, cz. 1I.2
ust. 13.1 pkt 3)

2) Upowaznienia: z 1.10.2012 r. dla straznika K.W., z 12.11.2003 dla straznika J.M., nie

zawierajg podpisu osoby upowaznione;.

(Protokot: cz. I1. 2 ust. 13.1 pkt 1 tiret drugie, )

3) Na upowaznieniu z 12.11.2003 dla straznika J.M nie zamieszczono daty zlozenia
podpisu przez osobe upowazniona.

(Protokét: cz. I1. 2 ust. 13.1 pkt 1 tiret trzecie)

4) W tresci wszystkich upowaznien do przetwarzania danych osobowych w zbiorach
papierowych prowadzonych przez Straz Miejska w Cieszynie, wydanych na
podstawie art. 37 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tj. Dz. U. 2 2016 r. poz. 922) nie zamieszczono formuly odnosnie terminu waznosci
upowaznienia, zawartej we wzorze oswiadczenia stanowiacym zafacznik nr 7 do
Polityki bezpieczenstwa Strazy Miejskiej w Cieszynie wprowadzonej Zarzadzeniem
Nr 6/2011 z 15.03.2011 r. Komendanta Strazy Miejskiej w Cieszynie, co wskazuje na
brak zaktualizowania tresci tych upowaznien.

(Protokét: cz. I1.2 ust. 13.1 pkt 1.1)

5) W upowaznieniach do przegladania, aktualizacji i manualnego przetwarzania danych
ze zbioru ewidencja zdarzen, interwencji i wykroczen: z 16.10.2003 r. dla straznika
J.B., z 15.10.2003 r. dla straznika J.M., wystepuja zapisy niezgodne z trescig zawarta
we wzorze oswiadczenia stanowigcym zatacznik nr 7 do ,,Polityki bezpieczenstwa
Strazy Miejskiej w Cieszynie” wprowadzonej Zarzadzeniem Nr 6/2011 z 15.03.2011 r.
Komendanta Strazy Miejskiej w Cieszynie,

(Protokot: cz. I1.2 ust. 13.1 pkt 4)

Powyzsze stanowi uchybienie majgc na uwadze tres¢ zatacznika nr 1 i zatacznika nr 7 do

LPolityki bezpieczenstwa Strazy Miejskiej w Cieszynie” wprowadzonej Zarzadzeniem

Nr 6/2011 z 15.03.2011 r. Komendanta Strazy Miejskiej w Cieszynie.

Powyzsze stanowi o nieprzestrzeganiu przepisdw zawartych w art. 68 ust. 1 ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pézn. zm.),

w powigzaniu z art. 68 ust. 2 pkt 1 tej ustawy, biorac pod uwage tres¢ cz. II lit. A ust. 4

zalagcznika do Komunikatu nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie

standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. MF z 2009 r.

Nr 15, poz. 84).

10. Wadliwe pod wzgledem merytorycznym dokumentowanie w systemie kontroli zarzadczej,
w postaci dokumentow:

1) Os$wiadczenia: z 23.10.2003 r. straznika J.S., z 1.10.2012 r. straznika K.W.,

z 12.11.2003 r. straznika J.M., z 3.02.2004 r. straznika J.F., odno$nie zapoznania si¢

z trescig wskazanych aktow prawnych oraz zobowigzania do przestrzegania zasad

przetwarzania danych osobowych, zabezpieczania zbioréw danych osobowych oraz

odpowiedzialnosci karnej z tytulu naruszenia okreslonych w ustawie o ochronie

danych osobowych przez pracownikéw Strazy Miejskiej, sa niezgodne z tresciag wzoru
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11.

12.

oswiadczenia stanowiacego zatacznik nr 1 do ,Polityki bezpieczenstwa Strazy
Miejskiej w Cieszynie” wprowadzonej Zarzadzeniem Nr 6/2011 z 15.03.2011 r.
Komendanta Strazy Miejskiej w Cieszynie.

(Protokot: cz. II. 2 ust. 13.1 pkt 1.2)

2) Oswiadczenia: z 5.03.2009 r. straznika J.S., z 6.03.2009 r. straznika J.M.,
z3.03.2009 r. straznika J.B., z 5.03.2009 r. straznika J.F., odnosnie zachowania
srodkow bezpieczenstwa danych podczas pracy na sprzecie komputerowym Urzedu
Miejskiego w Cieszynie, zawierajace jednoczesnie potwierdzenia o poinformowaniu
o zainstalowanym  oprogramowaniu  monitorujagcym prace na  stanowisku
komputerowym, nosza znamiona braku celowosci majac na uwadze, iz pracownicy
Strazy pracuja na sprzecie komputerowym stanowigcym wyposazenie Strazy
Miejskiej w Cieszynie lub przekazanym do uzytkowania Strazy.

(Protokot: cz. 11.2 ust. 13.1 pkt 5)

Brak zaktualizowania, do dnia rozpoczecia kontroli, dokumentacji pracowniczej w Strazy
Miejskiej w zakresie zlozenia o$wiadczen i zobowigzan odnosnie zachowania Srodkow
bezpieczenstwa danych, zgodnych z trescia wzoru zamieszczonego w zataczniku nr 1 do
.Polityki bezpieczenstwa Strazy Miejskiej w Cieszynie” wprowadzonej Zarzadzeniem
Nr 6/2011 z 15.03.2011 r. Komendanta Strazy Miejskiej w Cieszynie.

Powyzsze stanowi uchybienie majac na uwadze zapisy § 37 ust. 1 Regulaminu
okreslajacego zasady prowadzenia kontroli zarzadczej oraz zasady jej koordynacji w Strazy
Miejskiej w Cieszynie (Zarzadzenie wewngtrzne Nr 13/2012 Komendanta Strazy Miejskiej
w Cieszynie z dnia 20 grudnia 2012 r.) oraz § 42 ust. 3 tego Regulaminu.

Powyzsze stanowi o nieprzestrzeganiu przepiséw zawartych art. 68 ust. 1 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.),
w powigzaniu z art. 68 ust. 2 pkt 1 tej ustawy, biorgc pod uwage tresé¢ cz. II lit. A ust. 4
zalacznika do Komunikatu nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie
standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. MF z 20009 r.
Nr 15, poz. 84).

(Protokot: cz. I1.2 ust. 13.2)

Zaniechanie powierzenia obowigzkéw i odpowiedzialno$¢ w zakresie:
1) prowadzenia rachunkowosci jednostki,
2)  wykonywania dyspozycji srodkami pienieznymi,
3) dokonywania wstepnej kontroli:

a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentdéw dotyczacych operacji gospodarczych

i finansowych,

osobie zatrudnionej na stanowisku gltownej ksiegowej jednostki sektora finansow
publicznych przez Komendanta Strazy Miejskiej w Cieszynie za jej zgoda, tj. w pelnym
zakresie okreslonym w art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.), zgodnie z art. 53 ust. 2 tej ustawy
oraz zgodnie z art. 4 ust. 5 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci. (t.j. Dz. U.
22016 r. poz. 1047), a takze zaniechanie potwierdzenia ich przyjecia na piSmie przez ww.
pracownika jednostki, majac na uwadze skutecznos¢ tego powierzenia obowigzkéw
i odpowiedzialnosci.
Stanowi to naruszenie art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pézn. zm.), w zwigzku z art. 53 ust. 1 tej
ustawy.
Stanowi to takze nieprawidlowos¢ w zwigzku z trescig art. 69 ust 1 pkt 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z pézn. zm.)
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13.

14.

w powiazaniu z art. 68 ust. 2 pkt 1 tej ustawy, biorac pod uwage tres¢ cz. II lit. A ust. 4
zalacznika do komunikatu Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie
standardoéw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. Min. Fin. Nr 15,
poz. 84).

(Protokot: cz. 11.2 ust. 18.1)

Brak zaktualizowania, do dnia rozpoczgcia kontroli, dokumentacji pracowniczej czterech
pracownikow Strazy Miejskiej w zakresie delegowania uprawnien i odpowiedzialnosci,
w postaci wyodrebnionych zakresow: obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialnosci,
okreslonych w zapisach § 12 ust. 2, § 13 oraz § 18 ust. 1 Regulaminu okreslajgcego zasady
prowadzenia kontroli zarzgdczej oraz zasady jej koordynacji w Strazy Miejskiej w Cieszynie
(Zarzadzenie wewnetrzne Nr 13/2012 Komendanta Strazy Miejskiej w Cieszynie z dnia
20 grudnia 2012 r. w sprawie zmiany Regulaminu okreslajacego zasady prowadzenia
kontroli zarzadczej oraz zasady jej koordynacji w Strazy Miejskiej w Cieszynie), co stanowi
naruszenie § 37 ust. 1 Regulaminu jw. oraz § 41 tego Regulaminu.

Stanowi to takze nieprawidlowos¢ w zwiazku z trescig art. 69 ust 1 pkt 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z pézn. zm.)
w powigzaniu z art. 68 ust. 2 pkt 1 tej ustawy, biorac pod uwage tres¢ cz. II lit. A ust. 4
zatacznika do komunikatu Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie
standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. Min. Fin. Nr 15,
poz. 84).

(Protokét: cz. I1.2 ust. 18.2 tiret drugie)

Wadliwe dokumentowanie stanu faktycznego przeprowadzanych procedur odnos$nie
dokonywania ocen okresowych pracownikéw w zakresach i1 okresach okreslonych
przepisami prawa oraz ustalonych w przepisach normatywnych Strazy, majac na uwadze, iz
informacje i ustalenia zawarte w czesciach A oraz B arkusza, sg zwigzane z innym okresem
objetym oceng, niz okres ktorego dotycza zapisy w czesciach C, D oraz E arkusza,
w szczegdlnosci w weryfikowanych arkuszach wpisy w czesciach D — E arkusza dotyczyty
okresu dwuletniego bezposrednio poprzedzajacego okres objety ocena, wynikajacy z ustalen
zawartych w czesciach A oraz B arkusza, w arkuszach oceny okresowej:

1) gtéwnego ksiegowego (B.K.), arkusz zatozony w dniu 12.12.2013 r.,

2) straznika (J.S.), arkusz zatozony w dniu 12.12.2013 r.,

majac na uwadze ustalony okres oceny od 11.2013 r. do 10.2015 r.,

(Protokét: cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.1 lit. b, cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.2 l1t b)

3) gléwnego ksiegowego (B.K.), arkusz zatozony w dniu 16.11.2015 r.,

4) straznika (J.S.), arkusz zatozony w dniu 16.11.2015 r.,

5) straznika (J.M.), arkusz zatozony w dniu 17.11.2015 r.,

6) straznika (J.B.), arkusz zatozony w dniu 17.11.2015 r.,

7) straznika (K.W.), arkusz zatozony w dniu 17.11.2015 r.,

8) straznika (J.F.), arkusz zatozony w dniu 17.11.2015 r.,

majac na uwadze ustalony okres oceny od 11.2015 r. do 10.2017 r.

(Protokot: cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.1 lit. a, cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.1 lit. b, cz. I1.2 ust. 20.2
pkt 1.2 lit. a, cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.3 lit. a, cz. 1.2 ust. 20.2 pkt 1.4 lit. a, cz. I1.2 ust. 20.2
pkt 1.5 lit. a, cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.6 lit. a)
Stanowi to nieprawidtowos$¢ majac na uwadze zapisy § 6 ust. 3 Regulamin okresowej oceny
pracownikow (Zarzadzenie wewnetrzne Nr 14/2009 Komendanta Strazy Miejskiej
w Cieszynie z dnia 3 wrzesnia 2009 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu okresowej
oceny pracownikéw Strazy Miejskiej w Cieszynie).
Powyzsze stanowi o nieprzestrzeganiu przepisoOw zawartych art. 68 ust. 1 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.),
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15.

16.

17.

w powigzaniu z art. 68 ust. 2 pkt 1 oraz pkt 6 tej ustawy, biorac pod uwage tres¢ cz. II lit. B
ust. 6 zalgcznika do Komunikatu nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r.
w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych (Dz. Urz. Min.
Fin. Z 2009 . Nr 15, poz. 84).

Przeprowadzanie czynnosci dokonywania ocen okresowych pracownikéw po terminie
ustalonym w § 3 ust. 1 i ust. 2 Regulaminu okresowe] oceny pracownikow (Zarzadzenie
wewnetrzne Nr 14/2009 Komendanta Strazy Miejskiej w Cieszynie z dnia 3 wrzesnia
2009 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu okresowej oceny pracownikéw Strazy
Miejskiej w Cieszynie), oraz ich dokumentowanie w arkuszach oceny okresowe;j:

1) glownego ksiegowego (B.K.), arkusz zatozony w dniu 12.12.2013 r.,

2) gldwnego ksiegowego (B.K.), arkusz zatozony w dniu 16.11.2015 r.,

3) straznika (J.S.), arkusz zalozony w dniu 12.12.2013 r.,

4) straznika (J.S.), cz. C 1 D w arkuszu zatozonym w dniu 16.11.2015 r.,

5) straznika (J.M.), cz. C i D w arkuszu zatozonym w dniu 17.11.2015 r.,

6) straznika (J.B.), cz. C i D w arkuszu zatozonym w dniu 17.11.2015 r.,

7)  straznika (K.W.), cz. C i D w arkuszu zalozonym w dniu 17.11.2015 r.,

8) straznika (J.F.), cz. C 1 D w arkuszu zalozonym w dniu 17.11.2015 r.

Powyzsze stanowi o nieprzestrzeganiu przepiséw zawartych art. 68 ust. 1 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.),
w powigzaniu z art. 68 ust. 2 pkt 1 tej ustawy, biorac pod uwagg tres¢ cz. II lit. B ust. 6
zalgcznika do Komunikatu nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie
standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. Min. Fin.
22009 r. Nr 15, poz. 84).

(Protokoét: cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.1 lit. a tiret trzecie, cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.1 lit. b tiret
trzecie, cz. 1.2 ust. 20.2 pkt 1.2 lit. a tiret trzecie, cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.2 lit. b tiret trzecie,
cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.3 lit. a tiret trzecie, cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.4 lit. a tiret trzecie, cz. I1.2
ust. 20.2 pkt 1.5 lit. a tiret trzecie, cz. [I.2 ust. 20.2 pkt 1.6 lit. a tiret trzecie)

Nie dotrzymanie czgstotliwosci oceny okresowej, poprzez przekroczenie 2. letniego terminu
jej wykonania ustalonego od daty jej poprzedniego wykonania, co stanowi naruszenie
przepisu art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. 22016 r. poz. 902), odno$nie ocen okresowych pracownikow:

1) glownego ksiegowego (B.K.), arkusz zalozony w dniu 12.12.2013 r.,

2) straznika (J.S.), arkusz zatozony w dniu 12.12.2013 r.,

3) straznika (J.B.), cz. C oraz D arkusza za okres od 1.11.2013 r. do 31.10.2015 .,

4) straznika (K.W.), cz. C oraz D arkusza za okres od 1.11.2013 r. do 31.10.2015 r.,

5) straznika (J.F.), cz. C i D arkusza za okres od 1.11.2013 r. do 31.10.2015 r.

Powyzsze stanowi o nieprzestrzeganiu przepiséw zawartych art. 68 ust. 1 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.),
w powigzaniu z art. 68 ust. 2 pkt 1 tej ustawy, biorac pod uwage tre$¢ cz. II lit. B ust. 6 oraz
cz. II lit. C ust.17 Zalacznika do Komunikatu nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia
2009 r. w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych
(Dz. Urz. Min. Fin. 22009 r. Nr 15, poz. 84).

(Protokét: cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.1 lit. b tiret trzecie, cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.2 lit. b tiret
trzecie, cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.4 lit. a oraz lit. b, cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.5 lit. a oraz lit. b,
cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.5 lit. a oraz lit. b, cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 2)

Wadliwe dokumentowanie stanu faktycznego przeprowadzanych procedur odnosnie
dokonywania ocen okresowych pracownikow w zakresach 1 okresach okreslonych
przepisami prawa oraz ustalonych w przepisach normatywnych Strazy, majac na uwadze
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18.

19.

20.

brak w dokumentacji osobowej pracownikow czesci A oraz B arkuszy, zawierajgcych
informacje i ustalenia dotyczace termindw przeprowadzania i okreséw oceny:

1) dla straznika (J.M.), okres od 1.11.2013 . do 31.10.2015 r.,

2) straznika (J.B.), okres od 1.11.2013 r. do 31.10.2015 r.,

3) straznika (K.W.), okres od 1.11.2013 r. do 31.10.2015 r.,

4) straznika (J.F.), okres od 1.11.2013 r. do 31.10.2015 r.

Stanowi to nieprawidlowo$¢ majac na uwadze zapisy § 5 ust. 4 i ust. 5 Regulamin
okresowej oceny pracownikéw (Zarzadzenie wewnetrzne Nr 14/2009 Komendanta Strazy
Miejskiej w Cieszynie z dnia 3 wrzesnia 2009 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
okresowej oceny pracownikow Strazy Miejskiej w Cieszynie) w zwigzku z § 6 ust. 2 tego
regulaminu, a takze stanowi naruszenie § 9 tego regulaminu.

Powyzsze stanowi o nieprzestrzeganiu przepisow zawartych art. 68 ust. 1 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.),
w powigzaniu z art. 68 ust. 2 pkt 1 oraz pkt 6 tej ustawy, biorgc pod uwage tres¢ cz. II lit. B
ust. 6 zalacznika do Komunikatu nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r.
w sprawie standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. Min.
Fin. 22009 r. Nr 15, poz. 84).

(Protokét: cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.3 lit. b, cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.4 lit. b, cz. 1.2 ust. 20.2
pkt 1.5 lit. b, cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 1.6 lit. b)

Brak udokumentowania pisemnego dokonania okresowej oceny pracownika na stanowisku
gldwnego ksiegowego B.K. za okres od 1.11.2013 r. do 31.10.2015 r., co nosi znamiona
zaniechania przeprowadzenia oceny za okres od konca okresu bedgcego przedmiotem
poprzedniej oceny tj. od 1.11.2013 r. do dnia rozpoczecia kontroli, a takze niedotrzymanie
terminu wskazanego w przepisach normatywnych Strazy odnosnie wykonywania oceny
okresowej pracownikow, tj. w § 3 ust. 1 1 ust. 2 Regulaminu okresowej oceny pracownikow
Strazy Miejskiej w Cieszynie (Zarzadzenie wewnetrzne Nr 14/2009 Komendanta Strazy
Miejskiej w Cieszynie z dnia 3 wrzesnia 2009 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
okresowej oceny pracownikow Strazy Miejskiej w Cieszynie).

Stanowi naruszenie przepisu art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902)

(Protokot: cz. I1.2 ust. 20.2 pkt 3)

Brak ustalenia w formie pisemnej i uszczegélowienia zasad etycznych obowigzujacych
w jednostce w postaci tzw. kodeksu etyki oraz informowania o tych zasadach wszystkich
zewnetrznych podmiotdw wspolpracujacych z jednostka lub bedacych stronami
w postepowaniach jednostki, majgc na uwadze tresci przepisu § 8 Regulaminu, odnos$nie
zobowigzania pracownikdéw Strazy do przestrzegania ,, 0gdlnie przyjetych norm i wartosci
etycznych”.

Powyzsze stanowi uchybienie w wykonaniu czynnosci okreslonej trescig § 1 zarzadzenia
nr 0050.295.2012 Burmistrza Miasta Cieszyna z dnia 17.04.2012 r. w sprawie
funkcjonowania kontroli zarzadczej w jednostkach organizacyjnych Gminy Cieszyn.
Stanowi to naruszenie art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t,j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.), w zwiazku z trescig art. 68 ust. 1 tej
ustawy oraz majac na uwadze art. 68 ust. 2 pkt 1 w powigzani z art. 68 ust. 2 pkt 5 tej

ustawy.
(Protokét: cz. I1.2 ust. 22.2)

Bezpodstawne dokonanie w raporcie kasowym zapisow dotyczgcych rozchodu z kasy na
podstawie dokumentu, w ktorego tresci merytorycznej nie zawarto potwierdzenia
faktycznego dokonania wydatku, co stanowi o nieprzestrzeganiu przepiséw art. 20 ust. 2
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