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Sprawozdanie z realizacji Programu wspdtpracy Gminy Cieszyn
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami dziatajgcymi
w zakresie pozytku publicznego na rok 2012

1. Podstawa prawna

Art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie nakfada obowigzek przediozenia organowi stanowigcemu jednostki
samorzadu terytorialnego sprawozdania z realizacji programu wspotpracy za rok poprzedni.

Niniejszy dokument stanowi Sprawozdanie z realizacji Programu wspétpracy Gminy Cieszyn
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami dziatajgcymi w zakresie pozytku
publicznego na rok 2012 uchwalonego przez Rade Miejska Cieszyna w dniu 29 wrzesnia 2011
roku, stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr X11/124/11 z dnia 29.09.2011 r.

2. Cel Programu wspétpracy

Celem Programu wspotpracy byta efektywna i skuteczna realizacja przez Gmine zadan
publicznych we wspodtpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami dziatajgcymi w
zakresie pozytku publicznego, szczegdlnie w obszarach: nauki, edukacji, oswiaty
i wychowania, kultury i sztuki, ochrony i promocji zdrowia, polityki spotecznej i
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu, przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym, kultury fizycznej, turystyki, wypoczynku dzieci i mtodziezy, ekologii i ochrony
zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, porzadku publicznego i bezpieczeristwa
mieszkanncOdw oraz promocji na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkancow.

3. Zakres przedmiotowy, cele szczegétowe i priorytetowe zadania publiczne

Wspdtpraca Gminy Cieszyn z organizacjami pozarzgdowymi obejmowata nastepujgce obszary
dziatania:

Lp. | Obszar dziatania Koordynator

1. Polityka spoteczna i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

a Wsparcie dla oséb potrzebujgcych
P P ey Miejski Oérodek

b Wsparcie dla oséb starszych Pomocy Spotecznej
c Wsparcie dla os6b niepetnosprawnych oraz dtugotrwale lub ciezko (szczegodtowe informacje
chorych w tabelinr 1 —obszar 1 od
adod)

d Ochrona rodzicielstwa, macierzynstwa, praw dziecka

2. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

3. Porzadek publiczny i bezpieczenstwo mieszkancow Straz Miejska

4. Kultura i sztuka . . .
Wydziat Kultury i Turystyki

5. Nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie UM (szczegotowe

inf je w tabelinr 3
6. Wypoczynek dzieci i mtodziezy informacje w tabeli nr 3)

7. Kultura fizyczna Miejski Osrodek Sportu i

Rekreacji (szczegotowe

8. Turystyka informacje w tabeli nr 2)
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9 Ratownictwo i ochrona ludnosci — pomoc ofiarom katastrof, klesk Miejskie Centrum
) zywiotowych Zarzadzania Kryzysowego
10. | Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego Wydziat Ochrony
Srodowiska i Rolnictwa
UM (szczegotowe
11. | Ochrona i promocja zdrowia informacje w tabeli nr 4)
Zamek Cieszyn, Miejski
Osrodek Sportu i
Rekreacji, Miejski Osrodek
Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw Pomocy Spotecznej,
12. | dziatajacych w zakresie pozytku publicznego w obszarze zadan Wydziat Kultury i Turystyki
publicznych oraz promocja wolontariatu UM, Wydziat Ochrony
Srodowiska i Rolnictwa
UM, Wydziat
Organizacyjny UM

Zadania z obszaru: ,Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym” zrealizowane
zostaly w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii Miasta Cieszyna na rok 2012 i nie sg ujete w
niniejszym Sprawozdaniu, w tym rowniez kwota przeznaczona na dotacje w wysokosci
506.055,00 ztotych (Raport z GPPiRPA oraz PN Miasta Cieszyna na rok 2012 zostat
przedfozony na sesji Rady Miejskiej Cieszyna w dniu 21 marca 2013 roku).

Zadania z obszaru: ,Ratownictwo i ochrona ludnosci — pomoc ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych”, zrealizowane zostaly poprzez wspoétdziatanie w zakresie przekazywania
informacji o zagrozeniach z jednostkami OSP. W zwigzku z nie wystgpieniem katastrof
wywotanych przez sity natury, klesk zywiotowych, awarii itp. nie byto potrzeby Scislejszej
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

Zadania z obszaru: ,,Porzadek publiczny i bezpieczenstwo mieszkancow” zostaty zrealizowane
poprzez dziatania o charakterze prewencyjno-wychowawczym.

Straznicy miejscy zorganizowali lub wspdtuczestniczyli w realizacji 20 przedsiewzie¢ o
charakterze profilaktycznym, skierowanych gtéwnie do dzieci i mtodziezy szkolnej (m.in.:
"Bezpieczne Ferie 2012”7, ,JedZz z gtowg”, ,Caty Cieszyn czyta dzieciom i bawi sie
bezpiecznie”, ,Baw sie bezpiecznie”, ,Bezpieczne wakacje 2012”, ,Narkotykowe Dylematy”,
,Bezpieczna droga do szkoty”, ,Bezpieczna szkota”, Akcje: ,STOP 18”, ,Pozory mylg dowdd
nie”). Oprdcz tych dziatan straznicy miejscy codziennie w dniach nauki szkolnej zabezpieczali
przejscia dla pieszych, potozone w poblizu szkét podstawowych ( , Bezpieczna droga do
szkoty”) oraz patrolowali podczas duzych przerw rejony gimnazjéw i szkét srednich pod
katem zachowania mtodziezy i eliminacji oséb niepozadanych (,Bezpieczna Szkota”).
Prowadzone byty tez comiesieczne dyzury na terenie trzech najwiekszych osiedli
mieszkaniowych, podczas ktdérych mieszkancy oraz przedstawiciele rad osiedlowych mogli
zgtaszac problemy, uwagi i wnioski (,,Bezpieczne osiedle”). Natomiast w okresie zimowym
realizowany byt podprogram ,Bezdomny, bezradny, samotny”, ktérego gtdéwnym celem byto
udzielanie pomocy osobom bezdomnym.
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Zadania z obszaru: ,Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
dziatajgcych w zakresie pozytku publicznego w obszarze zadan publicznych oraz promogji
wolontariatu” byly realizowane przez poszczegdlne wydziaty Urzedu Miejskiego oraz
jednostki organizacyjne, ktdére wspotpracowaty z organizacjami pozarzagdowymi w
nastepujacy sposodb:

1) Wydziat Organizacyjny oraz Wydziat Kultury i Turystyki Urzedu Miejskiego:

Gmina Cieszyn promowata dziatalnos¢ organizacji, w wydawanych przez Urzad Miejski,
Wiadomosciach Ratuszowych, na stronie internetowej: www.cieszyn.pl, oraz poprzez
udostepnianie wybranych tablic informacyjnych w centrum Miasta; wspierata organizacje
pozarzagdowe materiatami promocyjnymi wydanymi przez Urzad Miejski, podczas
uczestniczenia w wydarzeniach stwarzajgcych okazje do promocji Gminy oraz wspierata
dziatania organizacji pozarzadowych, w tym informowata o wydarzeniach kulturalnych,
imprezach, koncertach itp. w materiatach wydawanych przez Urzad Miejski (kalendarze) oraz
artykutach prasowych.

Gmina Cieszyn zrealizowata w 2012 roku projekt w ramach Programu Operacyjnego
Wspodtpracy Transgranicznej CZ-PL 2007-2013 (Mikroprojekty) o nazwie: ,Transgraniczne
Centrum Wolontariatu i Wsparcia Imprez”. Gtédwng grupa docelowg tego projektu byli
wolontariusze polskiej i czeskiej czeéci Slaska CieszyAskiego, ktérym umozliwiono
uczestnictwo w specjalistycznych szkoleniach dotyczgcych organizacji imprez w przestrzeni
publicznej obu miast przygranicznych, nauke jezyka czeskiego oraz umozliwiono
uczestnictwo w wiekszych imprezach w charakterze wolontariuszy, stworzono takze warunki
do realizacji ich wtasnych przedsiewzie¢ o réznym charakterze. Dla zrealizowania celow
projektu wyposazono TCW w sprzet komputerowy i audiowizualny. Efektem projektu byto
podjecie intensywnych krokdéw zmierzajacych zinstytucjonalizowania dziatalnosci w formie
stowarzyszenia.

2) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej:

Gmina Cieszyn wspierata organizacje w ich staraniach o zaangazowanie jak najwiekszej liczby
wolontariuszy do udziatu w projektach skierowanych do spotecznosci lokalnej, miedzy
innymi poprzez bezptatne przejazdy komunikacjg miejskg wolontariuszy pracujgcych na rzecz
organizacji pozarzgdowych dziatajgcych w zakresie pomocy spotecznej. Ulga ta przystugiwata
na podstawie zaswiadczen wystawianych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej.

Osrodek wydawat zaswiadczenia dla wolontariuszy pracujagcych w organizacjach
pozarzadowych, uprawniajagce ich do bezptatnych przejazdéw komunikacja miejskg w
obrebie Cieszyna. tacznie wydano 33 zaswiadczenia, w tym dla: Stowarzyszenia Przyjaciét
Chorych Hospicjum im. tukasza Ewangelisty — 9, Stowarzyszenia Pomocy Wzajemne;j ,By¢
Razem” — 8, Polskiego Zwigzku Gtuchych — 8, Stowarzyszenia Sportowego ,,GramOLajf” — 4,
Fundacji dla Zwierzat i Srodowiska , Lepszy Swiat” — 3, Parafii Rzymsko-Katolickiej im. Marii
Magdaleny — 1.

W roku 2012 Punkt Wolontariatu przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej swojg
dziatalnos¢ rozwinat i znacznie poszerzyt grono swoich wolontariuszy.

W ciggu catego roku wolontariuszy, ktérzy podpisali porozumienie byto 151, natomiast na
koniec roku aktywnych byto 116 osdb.

W ramach Punktu realizowane byly nastepujgce Programy:

3



Sprawozdanie z realizacji Programu wspoétpracy Gminy Cieszyn z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami dziatajgcymi w zakresie pozytku publicznego na rok 2012

e Program Douczanie, ktérego zatozeniem jest pomoc dzieciom uczeszczajgcym
do szkét podstawowych i gimnazjdw w nauce oraz odrabianiu zadan
domowych. Spotkania odbywajg sie w domu ucznia, w jego szkole, badz
w Punkcie Wolontariatu — w zaleznosci od mozliwosci lokalowych i sytuacji
rodzinnej dziecka. Indywidualny kontakt dziecko — wolontariusz sprzyja nie
tylko procesowi uczenia sie, ale rowniez buduje relacje pomiedzy nimi, dajac
dziecku poczucie mozliwosci uzyskania wsparcia w miare potrzeb.
Wolontariusz zas moze zdoby¢ doswiadczenie w pracy z dzie¢mi.

e Program Junior, ktéry polega na wspdlnych spotkaniach wolontariusza
i dziecka w jego miejscu zamieszkania czy tez w Punkcie Wolontariatu. Jego
celem jest wsparcie rozwoju psychofizycznego dziecka poprzez wspding,
kreatywng zabawe, zajecia z wolontariuszem. Kontakt indywidualny, tak jak
w przypadku poprzedniego programu, wptywa na tworzenie sie wiezi
pomiedzy uczestnikami i zapewnia dziecku wsparcie. W jego trakcie mozliwe
jest réwniez — w niektdrych przypadkach — nadrabianie brakéw kompetencji
wychowawczych rodzicéw. ,Spotecznik”, tak jak w powyiszym programie,
zdobywa doswiadczenie w kontaktach i pracy z dzie¢mi.

e Program Ziomek, ktérego idea opiera sie na spotkaniach indywidualnych
wolontariusza z osobg starszg, niepetnosprawng, podczas ktérych
»spotecznik” nie tylko towarzyszy beneficjentowi, ale takze niesie pomoc
w czynnosSciach dnia codziennego. Spotkania majg czesciowo charakter
terapeutyczny poprzez mozliwos¢ zwierzenia sie z trudnych spraw,
ywygadania sie” czy powspominania. Kontakt indywidualny sprzyja
budowaniu relacji, daje osobie starszej wsparcie, a wolontariuszowi umozliwia
zdobywanie doswiadczenia i madrosci zyciowe;j.

e Program Grupa Szpitalna, ktérego celem jest dotrzymanie towarzystwa
i organizacja czasu dzieciom przebywajacym na Oddziale Pediatrii Szpitala
Slaskiego w Cieszynie. Obecno$¢ wolontariuszy sprawia, ze mali pacjenci
odrywajg sie od swoich probleméw zwigzanych z chorobg i pobytem
w szpitalu. Kontakt moze réwniez mieé charakter terapeutyczny. Ten program
w roku 2012 rozwinat sie najbardziej. Obecnie wolontariuszy z PW mozna
spotka¢ na dwdch oddziatach (pediatryczny i chirurgia dziecieca) po trzy razy
w tygodniu.

o Program Wolontariat Akcyjny, w ramach ktorego wolontariusze niosg pomoc
w srodowisku lokalnym w zaleznosci od aktualnych potrzeb, przy organizacji
imprez okolicznosciowych, akgcji, takich jak np. zbidrka zywnosci, organizacji
pomocy dla ofiar klesk zywiotowych lub zdarzen losowych. W roku 2012
wolontariusze skupieni w Punkcie uczestniczyli m.in. w organizacji Dnia
Godnosci Osoby Niepetnosprawnej (30 oséb), udzielali pomocy klientom
Osrodka w przeprowadzkach (5 osdb), uczestniczyli a akcjach: Uliczne Granie
— Uliczne Dziatanie (35 osdb), Plaza Open (15 osdb), Tour de Pologne (10
osob); kilku wolontariuszy zostato wigczonych w Grupe Lideréw
Mtodziezowych i przeszkolonych pod katem liderowania w szeroko
rozumianej profilaktyce zdrowotnej uzaleznien (6 oséb).

Ponadto w ramach Punktu Wolontariatu:
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e odbyto sie 8 spotkan superwizyjnych, w kazdym uczestniczyto srednio 21
0s0b;

e odbylo sie kilkanascie spotkan indywidualnych z wolontariuszami
(poradnictwo, wsparcie);

e odbylo sie wyjazdowe szkolenie integracyjne dla wolontariuszy, w ktérym
udziat wzieto 16 oséb;

e przeprowadzono 4 spotkania propagujace wolontariat w szkotach
ponadgimnazjalnych;

e przeprowadzono 2 spotkania propagujgce wolontariat na uczelni wyzszej;

e dziatalnos¢ Punktu Wolontariatu przedstawiana byta na konferencji
dotyczacej wolontariatu na US pomiedzy innymi $laskimi i nie tylko
organizacjami zajmujgcymi sie wolontariatem;

e przeprowadzono akcje promocyjne w 3 szkotach ponadgimnazjalnych,
z udziatem samych wolontariuszy;

e prowadzony byt fan page Punktu Wolontariatu na portalu spoteczno$ciowym.

W roku 2012 Punkt wspétpracowat ze Szpitalem Slaskim w Cieszynie, szkotami
podstawowymi (SP 1, SP 2, SP 4), szkotami ponadgimnazjalnymi (LO im. M. Kopernika, LO im.
A. Osuchowskiego, ZSE-G), przedszkolami (nr 4 i nr 16), Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Cieszynie, Miejskim Osrodkiem Sportu i Rekreacji, Strefa Wolnosci,
Stowarzyszeniem Anima Pro Activ, Stowarzyszeniem ,By¢ Razem” oraz Stowarzyszeniem
Sportowym ,,GramOLajf”.

Organizacje pozarzagdowe promowaty Gmine poprzez umieszczanie logo miasta, nazwy lub
herbu na wydawanych materiatach, ubiorach, na stronie internetowej www.ngo.cieszyn.pl.

4. Zasady wspétpracy

Wspdipraca pomiedzy Gming Cieszyn a organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
dziatajgcymi w zakresie pozytku publicznego odbywata sie na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Przy realizacji zadan publicznych obowigzywata zasada pomocniczosci, zgodnie z ktérg
samorzad ograniczat sfere swojej ingerencji w zycie spotecznosci lokalnej do niezbednego
minimum wymaganego przez prawo, wspierajac jednoczesnie inicjatywy spoteczne, ktdre
uznat za najbardziej efektywny sposéb rozwigzywania problemoéw mieszkaricéw Gminy.

5. Formy wspoétpracy
Formy wspétpracy obejmowaty w szczegdlnosci:

5.1. wspotprace finansowa, w tym zlecanie zadan w trybie powierzania
(dotacja samorzadu pokrywa 100% kosztéw realizacji zadania) lub wspierania (dotacja
pokrywa tylko czes¢ kosztéw) ich realizacji przez organizacje pozarzgdowe.
W roku 2012 dotacje w ramach Programu wspodtpracy dla organizacji pozarzadowych byty
przyznawane w trybie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych oraz
w ramach tzw. procedury uproszczonej - z pominieciem otwartego konkursu ofert, dla
projektéw o niewielkim zasiegu i okresie realizacji nie dtuzszym niz 90 dni.
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W roku 2012 zostato ogtoszonych 15 otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan
publicznych, oraz przyznano w ramach tzw. procedury uproszczonej 14 dotacji dla organizacji
pozarzgdowych ( w tym 1 zostata niezrealizowana).

5.2. konsultowanie projektéw aktow prawnych.
Gmina przeprowadzita konsultacje projektéw aktéw prawa miejscowego z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w tym przeprowadzono konsultacje projektu uchwaty w
sprawie uchwalenia trybu powotywania cztonkdw oraz organizacji i trybu dziatania Gminnej
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Cieszynie oraz projektu uchwaty w sprawie
Programu wspotpracy Gminy Cieszyn z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
dziatajgcymi w zakresie pozytku publicznego na 2013 rok.

5.3. umowy partnerstwa lokalnego.

Program Rewitalizacji Spotecznej ,Cieszyn — OdNowa” wspoétfinansowany byt ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytet | Zatrudnienie i Integracja Spoteczna, Dziatanie 1.2 Wsparcie systemowe
instytucji pomocy i integracji spoteczne;.

PRS ,Cieszyn — OdNowa” realizowany byt przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Cieszynie w partnerstwie z Fundacjg Rozwoju Przedsiebiorczosci Spotecznej ,By¢ Razem” z
Cieszyna.

Projekt dotyczyt rewitalizacji spotecznej, w obszarze rozwigzywania probleméw
nierdwnomiernego i niezrébwnowazonego rozwoju spoteczno — gospodarczego gminy
Cieszyn, w ktorym wystepujg obszary zdegradowane gospodarczo i podwyzszony stopien
wykluczenia spotecznego. Dziatania w ramach Programu skierowane byty gtéwnie do oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, nieaktywnych zawodowo, znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji zyciowej, samotnych matek oraz oséb chorych i niepetnosprawnych.

tacznie w Programie Rewitalizacji Spotecznej ,,Cieszyn - OdNowa” wzieto udziat 66 oséb (38
kobiet i 28 mezczyzn). 55 os6b (33 kobiety i 22 mezczyzn) zakoriczyto udziat w PRS zgodnie z
zaplanowang Sciezka rozwoju w projekcie, a 11 0sob przerwato
w nim udziat.

Projekt rozpoczat sie 1 pazdziernika 2011 roku. W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2012
roku w ramach Programu zrealizowano szereg dziatan.

Przez caty okres realizacji projektu kazdy z uczestnikdw zapewnione miat wsparcie
pracownika socjalnego - coaching. Uczestnik PRS wspdlnie z pracownikiem socjalnym ustalat
witasng $ciezke  rozwoju, ktéra opisana zostata w  kontrakcie  socjalnym.
W ramach coachingu, osoby biorgce udziat w projekcie, w zaleznosci od potrzeb okreslonych
wspolnie z pracownikiem socjalnym, miaty mozliwos¢ korzystania
z doradztwa specjalistycznego: psychologicznego (srednio 16 godzin/miesigc), zawodowego
(Srednio 8 godzin/miesigc), prawnego (Srednio 8 godzin/miesigc).

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono facznie 224 godziny warsztatéw
psychospotecznych pt. ,Nie jestes samotng wyspg — warsztat ksztattujgcy dobre relacje z
innymi ludzmi”, ,Luz zaplanowany — trening relaksacyjny”, ,Odkryj siebie — potencjat i
energia na cate zycie”, ,Sztuka przetrwania w rodzinie — jak maksymalizowaé korzysci i
minimalizowac¢ straty wynikajgce z zycia z najblizszymi”, , By¢ kobietg, by¢ meziczyzng —
sztuka skutecznej autoprezentacji”. Podczas warsztatow psychospotecznych zapewniono
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catering/poczestunek, materiaty szkoleniowe oraz opieke nad osobami zaleznymi. Warsztaty
odbyty sie w siedzibie Fundacji Przedsiebiorczosci Spotecznej ,By¢ Razem” dla grup 10
osobowych.

Uczestnicy projektu brali udziat w szkoleniach zawodowych realizowanych przez partnera
projektu na terenie siedziby partnera i poza nig. Przeprowadzono nastepujace szkolenia:

- szkolenie z obstugi i programowania obrabiarek CNC;

- szkolenie komputerowe przygotowujgcego do egzaminu ECDL Start;

- kurs opiekuna oséb starszych;

- kurs prawa jazdy kat. B;

- kurs prawa jazdy kat. B + E;

- szkolenie z pozycjonowania stron internetowych;

- szkolenie z tworzenia stron www (poziom podstawowy; poziom zaawansowany);

- kurs pilarza - drwala, operatora pilarki;

- kurs masazu klasycznego z elementami nowoczesnej fizjoterapii, technik
relaksacyjnych, drenazu limfatycznego z elementami tapingu elastycznego, masazu
kosmetycznego oraz refleksoterapii stép;

- kurs z podstaw kosmetyki - manicure, pedicure, przedtuzanie i stylizacja paznokci
metoda zelowg;

- szkolenie zawodowe z gastronomii;

- kurs podstaw rachunkowosci;

- podstawowy kurs kadrowo —ptacowy =z obstugg sekretariatu i urzadzen
biurowych;

- kurs rzemiosta artystycznego;

- kurs operatora koparko-tadowarki kl. 1lI;

- kurs opiekuna osdb starszych i dzieci;

- kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodg TIG/141/-stale
nierdzewne;

- kurs obstugi komputera (stopien I; stopien I1);

- szkolenie ogrodnika terendw zielonych;

- kurs z refleksologii stép;

- kurs kosmetyczny (stopien I; stopien Il);

- kurs fryzjerski ,First step”;

- kurs ,,Mata stolarnia”;

- kurs wychowawcy kolonijnego;

- kurs stylizacji paznokci (podstawowy; Sredniozaawansowany, zaawansowany);

- szkolenie z zasad bezpiecznej pracy na stanowisku hakowego przy obstudze urzadzen
dzwignicowych;

- szkolenie z zasad bezpiecznej obstugi suwnic sterowanych z poziomu roboczego.

W maju oraz pazdzierniku 2012 roku uczestnicy | i Il edycji PRS wzieli udziat w wizycie

studyjnej do Baftowa, czyli miejsca bedgcego przyktadem tgczenia tzw. rewitalizacji
infrastrukturalnej z rewitalizacjg spoteczna.

W ramach projektu uczestnicy mieli mozliwos¢ korzystania z dziatan dodatkowych
zaplanowanych w projekcie (dziatania integracyjne, kulturalne i edukacyjne) — m. in. w
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listopadzie 2012 uczestnicy projektu wzieli udziat w przedstawieniu teatralnym w Teatrze im.
Adama Mickiewicza w Cieszynie.

W lipcu 2012 roku uczestnicy projektu wzieli udziat w wyjezdzie integracyjno -
relaksacyjnym, podczas ktérego odbyly sie warsztaty integracyjne dla uczestnikéw
i pracownikéw projektu.

W listopadzie 2012 roku odbyta sie konferencja podsumowujgca PRS ,,Cieszyn — OdNowa”.

W kwietniu, czerwcu i listopadzie ukazaty sie artykuty w prasie lokalnej i na lokalnych
portalach informacyjnych (,, Wiadomosci Ratuszowe”, www.ox.pl, www.gazetacodzienna.pl)
na temat realizacji PRS ,Cieszyn — OdNowa”.

Przez caty 2012 rok dystrybuowano w Cieszynie plakaty i ulotki informujace
o realizacji projektu. Plakaty i ulotki dostarczane byty m. in. do instytucji publicznych,
organizacji pozarzadowych, spétdzielni mieszkaniowych, umieszczane byly takze na stupach
ogtoszeniowych.

Od 1.10.2011 roku do 31.12. 2012 roku wydatki kwalifikowalne poniesione z tytutu realizacji
projektu wyniosty: 897 367,63 zt.

W 2012 roku wydatki kwalifikowalne poniesione z tytutu realizacji projektu wyniosty:
730422,37 zt.

5.4. pomoc informacyjna.
Poszczegblne wydziaty Urzedu Miejskiego oraz jednostki organizacyjne przekazywaty
informacje na temat dostepnych funduszy pochodzacych spoza budietu Gminy Cieszyn,
udzielaty informacji o zmianach w prawie i zorganizowaty w tym zakresie szkolenia.

5.5. pomoc w pozyskiwaniu Srodkoéw spoza budzetu Gminy.
Poszczegdblne wydziaty Urzedu Miejskiego oraz jednostki organizacyjne swiadczyty pomoc w
wypetnianiu wnioskéw o srodki, sporzadzaniu rekomendacji dla organizacji ubiegajgcych sie
o srodki np. unijne, z budzetu panstwa, z budzetu Samorzadu Wojewddztwa, z budzetu
fundacji.

5.6. udzielanie pozyczek.
Gmina Cieszyn udzielita pozyczek dla organizacji pozarzagdowych oraz instytucji bedacych
organizatorami dziatan wspoétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz innych
srodkdw pomocowych o charakterze refundacji, a takie pozyczek organizacjom
pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust 3, w tym osobom prawnym
i jednostkom organizacyjnym dziatajgcym na podstawie przepisow o stosunku Paristwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panistwa do innych kosciotéw
i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, na realizacje zadan
w sferze pozytku publicznego.

W roku 2012 Gmina udzielita pozyczek nastepujgcym organizacjom pozarzgdowym:

l.p. Organizacja Nazwa projektu Wysoko$¢ pozyczki
pozarzadowa w zt

1 Fundacja Rozwoju | Dziatania z zakresu integracji zawodowej i 100.000,00
Przedsiebiorczosci spotecznej osdéb zagrozonych wykluczeniem
Spotecznej ,,By¢ Razem” spotecznym,  podejmowane w  ramach
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Przedsiebiorstwa Spotecznego
2 Fundacja Rozwoju | Dziatania z zakresu pomocy spotecznej, 100.000,00
Przedsiebiorczosci integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
Spotecznej ,,By¢ Razem” 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym
oraz wspierania i rozwoju przedsiebiorczosci
spotecznej, podejmowane w ramach
Przedsiebiorstwa Spotecznego
3 Fundacja Rozwoju | ,Spoétdzielnie socjalne drugiej generacji — I 45.486,00
Przedsigbiorczosci edycja”
Spotecznej ,,By¢ Razem”
4 Stowarzyszenie  Pomocy | ,Dzieci znad Olzy”/”Déti z okoli feky Olse” 37.000,00
Wzajemnej ,By¢ Razem”
5 Klub Kobiet Kreatywnych Cieszynska Szkota Obywatelstwa po obu 15.800,00
stronach Olzy
6 Stowarzyszenie Kultura na | Xlll Przeglad Filmowy ,Kino na Granicy” 290.000,00
Granicy
7 Stowarzyszenie Kultura na | XIV Przeglad Filmowy ,Kino na Granicy” 110.000,00
Granicy
8 Stowarzyszenie Kultura na | XIV Przeglad Filmowy ,Kino na Granicy” 50.000,00
Granicy
9 Zespot Piesni i Tarca Ziemi | |  Transgraniczny  Festiwal  Folklorystyczny 100.000,00
Cieszynskiej im. Janiny | ,Folklor Wspélnym Dziedzictwem Kulturowym”
Marcinkowe;j
10 Stowarzyszenie  Animacji | ,Plaza 2011” 100.000,00
Kultury i Sportu ,Anima
Pro Activ”
11 Klub Sportowy ,,SHINDO” »,Karate — sztuka, ktéra taczy ” 78.500,00
12 Ogniska TKKF ,,OGNIWQO” »Tenis bez granic” 96.000,00
13 Stowarzyszenie Rozwoju i | Dziatalnos¢  zwigzana z realizowanymi 125.000,00
Wspétpracy  Regionalnej | projektami, wspoétfinansowanymi ze $rodkéw
,OLZA” UE (Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego)
RAZEM: 1.247.786,00

6. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu wspétpracy

W Programie wspotpracy Gminy Cieszyn z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
dziatajgcymi w zakresie pozytku publicznego na rok 2012, gmina zobowigzata sie przeznaczy¢
na realizacje zadan publicznych Srodki finansowe w wysokosci
1. 305.000,00 ztotych.

Srodki finansowe na dotacje dla organizacji pozarzadowych w roku 2012 zostaty
zaplanowane, po zmianach w budzecie, w wysokosci 1.837.617,00 ztotych.

Wysokos¢ srodkdéw wykorzystanych na dotacje na realizacje zadan publicznych w roku 2012
wyniosta 1.791.757,84 ztotych, w tym:

e na zadania koordynowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej: w obszarze
polityki spofecznej oraz przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu — 328.544,58
ztotych (informacje szczegétowe w tabeli nr 1), kwota dotacji na realizacje zadan
w obszarze: ,Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym” w wysokosci
506.055,00 ztotych uwzgledniona zostata w sprawozdaniu GPPiRPA oraz PN na 2012
rok;
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e na zadania koordynowane prze Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji — 716.402,26
ztotych (informacje szczegétowe w tabeli nr 2);

e na zadania koordynowane przez Wydziat Kultury i Turystyki Urzedu Miejskiego —
216.156,00 ztotych (informacje szczegétowe w tabeli nr 3);

e na zadania koordynowane przez Wydziat Ochrony Srodowiska i Rolnictwa Urzedu
Miejskiego — 24.600,00 ztotych (informacje szczegétowe w tabeli nr 4).

7. Ocena realizacji Programu wspotpracy

Ocena realizacji Programu wspotpracy zostata dokonana w oparciu o 3 etapy: ocene
formalng, ocene efektywnosci oraz ocene jakosci.

a. ocena formalna - ocena poziomu realizacji zadan zaplanowanych

w Programie wspotpracy:
Na podstawie sprawozdan przygotowanych przez wydziaty Urzedu Miejskiego oraz jednostki
organizacyjne Gminy wszystkie zadania z poszczegdlnych obszaréw zostaty zrealizowane, za
wyjatkiem zadan z obszaru: , Ratownictwo i ochrona ludnosci — pomoc ofiarom katastrof,
klesk zywiotowych”, w zwigzku z brakiem katastrof wywotanych przez sity natury, awarie, itp.

b. ocena efektywnosci — ocena efektow realizacji zadan Programu wspétpracy:

Wysokos¢ srodkow z .
. . . . Liczba
innych zrédet Liczba wspdinych -
L . organizacji oraz . .
pozyskanych przez | przedsiewziec¢ poza Liczba odmiotow Liczba podpisanych
organizacje na umowami o beneficjentow P . umow
A . realizujgcych
realizacje Programu dotacje Program
na rok 2012 g
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
812.586,90 1 7.845 19 37
Wydziat Ochrony Srodowiska i Rolnictwa UM
4.239,52 0 3.332 17 20
Wydziat Kultury i Turystyki UM
Liczba nie do
oszacowania
(koncerty, imprezy,
1.050.877,43 0 itp.) 36 59
Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji
35.660,78 0 11.000 29 71
Podsumowanie
1.903.364,63 1 22.177 101 187
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Liczba beneficjentéow biorgcych udziat w zadaniach z obszaru , Kultura i sztuka” jest trudna
do oszacowania ze wzgledu na masowy charakter ich dziatan.

c. ocena jakosci realizacji Programu

Ocena jakosci realizacji Programu wspétpracy opierata sie na analizie ankiet skierowanych
zaréwno do mieszkancéw gminy, jak i do przedstawicieli organizacji pozarzagdowych.

Ankiety skierowane do mieszkancow zostaty przeprowadzone anonimowo wsrdd 56 osob.

Z ich analizy wynika, ze $wiadomos$¢ mieszkancow na temat istnienia organizacji
pozarzagdowych jest wysoka i ksztattuje sie na poziomie 67,86%, natomiast zdecydowanie
mniej oséb korzysta z ofert przygotowanych przez organizacje (33,93%).

Ankiety dla przedstawicieli reprezentujgcych sektor pozarzgdowy zostaty przeprowadzone
wsrdd 14 osdb - przedstawicieli, reprezentujgcych organizacje pozarzgdowe.

W pordéwnaniu z ubiegtymi latami, w ankietach znalazty sie wazne dla samorzadu oraz wtadz
Gminy informacje na temat wspodtpracy. 42,86% ankietowanych ocenia wspétprace
pomiedzy sektorem pozarzadowym z administracjg publiczng bardzo dobrze, 28,57% -
dobrze oraz 21,43% - srednio.

Niestety, 7,14% wyraza niezadowolenie ze wspodtpracy, co niewatpliwie jest istotnym
wyroznikiem w stosunku do roku ubiegtego, gdzie wsrdd ankietowanych nie byto
negatywnych ocen.

M bardzo dobrze

M dobrze

Srednio

mizle

M bardzo zle

ocena wspotpracy z ocena Programu
gming wspotpracy

Opinie negatywne dotyczyty gtownie wspodtpracy z Gming (brak partnerskich konsultacji,
wiedzy, protekcjonalizm) oraz oceny Programu wspotpracy, ktory tworzony byt przez Zespot
sktadajacy sie zarowno z przedstawicieli samorzadu, jak i przedstawicieli srodowiska
pozarzgdowego.
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Nalezatoby zatem zastanowi¢ sie, jak w Gminie Cieszyn usprawni¢ wspofprace oraz
komunikacje pomiedzy gming a sektorem pozarzadowym, aby skutecznos¢ realizacji zadan
publicznych, realizowanych przez organizacje, a zlecanych przez Gmine - byta jeszcze lepsza.

Krytyczne opinie powinny byé wskazéwka, jak usprawnié prace samorzadu, aby wspdtpraca
pomiedzy gming a lll sektorem uktadata sie prawidtowo.

Zataczniki:

a) zafacznik nr 1 - tabela nr 1 — dotacje w obszarze polityki spotecznej i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu;

b) zatacznik nr 2 - tabela nr 2 — dotacje w obszarze kultury fizycznej i turystyki;

c) zatacznik nr 3 - tabela nr 3 — dotacje w obszarze kultury i sztuki, nauki, edukacji i o$wiaty i wychowania oraz
wypoczynku dzieci i mtodziezy;

d) zafacznik nr 4 - tabela nr 4 — dotacje w obszarze ochrony i promocji zdrowia oraz ekologii i ochrony zwierzat oraz
ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

e) zatacznik nr 5 - wzér ankiety dla przedstawicieli organizacji pozarzagdowych;

f)  zatacznik nr 6 - wzor ankiety dla mieszkancow Cieszyna.
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