RMISTRZMI ASTA

CIESZYNA Zarzgdzenie nr 0050.893.2014
Burmistrza Miasta Cieszyna
z dnia 8 grudnia 2014 roku

Bl

w sprawie: powolania Komisji Konkursowej otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan
publicznych Gminy Cieszyn na rok 2015 z zakresu polityki spolecznej i przeciwdzialania
wykluczeniu spolecznemu — Dzialania na rzecz wspierania rodziny, w tym piecza zastgpcza —
prowadzenie placowek wsparcia dziennego

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. 2013, poz.594 z pozn. zm.), art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz.
1118 z pézn. zm.) i Uchwaly Rady Miejskiej Cieszyna Nr XLV111/493/14 z dnia 25 wrze$nia 2014
roku w sprawie uchwalenia Programu wspoipracy Gminy Cieszyn z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami dzialajacymi w zakresie pozytku publicznego na rok 2015

§1

| Powoluje Komisj¢ Konkursowa do spraw opiniowania ofert zlozonych w ramach otwartego
konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Cieszyn w roku 2015 z zakresu polityki
spolecznej i przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu — Dzialania na rzecz wspierania rodziny, w
tym piecza zastgpcza — prowadzenie placéwek wsparcia dziennego, zwang dalej ,,Komisja” w
skladzie:
1) Przewodniczacy — Mirostaw Zawada — Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Cieszynie,
2) czionkowie:
a) Lucyna Lanc-Kasperek — kierownik Dzialu Pracy Specjalistycznej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Cieszynie,
b) Beata Cher-Tomica — starszy inspektor Dziatu Pracy Specjalistycznej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Cieszynie,
¢) Edyta Golinska — referent w Dziale Ksiggowym Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Cieszynie.
2.Do obowiazkéw przewodniczacego Komisji nalezec bedzie:
1) okreélenie trybu pracy Komisji,
2) zwolywanie posiedzen Komisji i okreslanie ich porzadku.
3.Do zadan Komisji naleze¢ bedzie dokonanie analizy Zlozonych ofert w oparciu o kryteria zawarte
w Regulaminie konkurséw ofert i przedlozenie Burmistrzowi Miasta protokotu wraz z lista
rekomendacyjna, zawierajaca oceng punktowa, wraz z propozycja wysokosci przyznanej dotacji.
4.Udzial w pracach Komisji odbywa¢ si¢ bedzie w ramach obowiazkow stuzbowych bez prawa do
wynagrodzenia.
5.0bstuge pracy Komisji zapewni Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej, jako
przewodniczacemu Komisji.




§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Rozdzielnik:
1x ORI - teczka zarzadzen
1x MOPS



