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Data i miejsce zlozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ, O KTORYM MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z
DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO 10
WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Polityka spoleczna i przeciwdzialania wykluczeniu - wsparcie dla 0s6b niepetnosprawnych oraz
dlugotrwale i cigzko chorych
(rodzaj zadania publicznego®)

Wiosenne warsztaty terapeutyczne z osobami niepetnosprawnymi
(tytul zadania publicznego)

w okresie od 02 kwietnia 2012 r. .do 30 czerwca 2012 r.

W FORMIE
POWIERZENIA-WYKONYWANIA ZADANIA/WSPIERANIA WYKONANIA ZADANIA

PUBLICZNEGO"
PRZEZ

Burmistrza Miasta Cieszyna

(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepiséw dziatu II rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie



L. Dane oferenta/oferent6w"”

1. nazwa
Stowarzyszenie Rehabilitacji Kultury Fizycznej Turystyki i Integracji Oséb
Niepelnosprawnych

2) forma prawna:"

(x) stowarzyszenie ( ) fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
( ) spoldzielnia socjalna 1 F - TR

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym KRS nr 0000037729

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia 8 stycznia 1997 roku

5) nr NIP 548-16-31-023  nr REGON 070767448

6) dokladny adres: miejscowos¢ Cieszyn

ul. Glgboka 11a (wejscie od ul Trzech Braci 4)

gmina Cieszyn powiat cieszynski ~ wojewddztwo §laskie

7) tel. (33) 858 12 56 faks (33) 858 12 56 e-mail: srkftion@neostrada.pl

8) numer rachunku bankowego Bank $laski o/Cieszyn
nr 43 1050 1083 1000 0001 0361 1604.

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do podpisywania umowy o wykonanie zadania
publicznego
Krystyna Stefanska — Gnida

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki bezposrednio wykonujacej zadanie, o ktérym
mowa w ofercie Krystyna Stefanska-Gnida

Stowarzyszenie Rehabilitacji Kultury Fizycznej Turystyki i Integracji Osob
Niepetnosprawnych ul. Glgboka 11a w Cieszynie tel. 033 858-12-56, tel. kom. 0665724590.

11) osoba upowazniona do skiadania wyjasniefi i uzupelnien dotyczacych oferty (imig i
nazwisko oraz nr telefonu kontaktowego)
Krystyna Stefariska — Gnida — tel. kom. 0665724590




12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

1) Zrzeszanie 0s6b niepetnosprawnych.

2)Podnoszenie ~ swiadomosci  spolecznej, prawnej czlonkéw  Stowarzyszenia,
zmierzajace do poprawy warunkéw zycia ich i ich rodzin

3)Inicjowanie, organizowanie i popularyzacja przedsiewzie¢ o  charakterze
rehabilitacyjnym

4) Popularyzacja idei integracji i akceptacji wewnatrz srodowiska niepetnosprawnych oraz
niepelnosprawnych ze spoleczno$cia 0s6b pelnosprawnych

5) Popularyzacja aktywnosci i kreatywnosci zyciowej, jako form wspomagajacych proces
integracji niepetnosprawnych.

6) Pomoc osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom w trudnych sytuacjach zyciowych

7) Promowanie wsréd niepetnosprawnych sportu, turystyki, rekreacji i innych aktywnych
form wypoczynku, jako elementéw pobudzajacych samodzielnos¢ i kreatywnosé

8) Pozyskiwanie i gromadzenie srodkéw finansowych i materialnych na organizacje obiektéw
1 urzadzen kultury fizycznej dostepnych dla osob niepelnosprawnych.

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

1) Turnusy rehabilitacyjne,

2) Wycieczki i rajdy —czesciowo odptatne

3)Wieczorki

4) Imprezy sportowo- rekreacyjne — czgsciowo odplatne

13) jezeli oferent prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza:
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnoéci gospodarcze;j
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow - nie dotyczy

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej - nie dotyczy

IL. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Nie dotyczy




IIIL. Szczegélowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

i 8

Krétka charakterystyka zadania publicznego

Wiosenne warsztaty terapeutyczne skierowane sg do 0s6b niepelnosprawnych a zwlaszcza
do 0s6b, ktére w ostatnich trzech latach nabyly niepetnosprawnosé. Stowarzyszenie nasze
rocznie przyjmuje od 30 do 35 o0séb niepetnosprawnych z r6znymi dysfunkcjami oraz we
wszystkich kategoriach wiekowych .Gléwny nacisk ktadziemy na zajecia indywidualne oraz
zajecia w matych grupach z dzie¢mi, mtodziezg oraz z osobami dorostymi ze znacznym i
umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci. Planujemy prowadzenie warsztatow z
psychologiem dwie godziny tygodniowo, zajecia z pedagogiem 4 godziny tygodniowo oraz
zaj¢cia z rehabilitantem lub terapeuta 4 godziny tygodniowo. Planowane zajgcia beda
odbywa¢ si¢ dwa razy w tygodniu w siedzibie Stowarzyszenia. W ramach zaje¢ planujemy:

Indywidualne i w matych grupach éwiczenia usprawniajace

Konsultacje i warsztaty z psychologiem — 2 h w tygodniu

Zajecia z pedagogiem -4 h w tygodniu

Planujemy réwniez wyklady z zakresu profilaktyki i ochrony zdrowia w celu
poglebienia wiedzy przez uczestnikéw warsztatow

Zajecia plastyczne w tym wykonywanie wyrobow artystycznych np. bizuteria
Nauka jezyka angielskiego dla poczatkujacych

Obstuga komputera

Zajgcia z komunikacji interpersonalne;

Wachlarz powyzszych zaje¢ daje osobom niepetnosprawnym mozliwosé¢ wyboru i rozwoju
swoich zainteresowan z istniejgcg niepelnosprawnoscia.

2.

Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkow

Aktywizacja spoleczna 0séb niepetnosprawnych

Akceptacja swojej niepetnosprawnosci

Zwigkszenie samodzielnosci w codziennym zycia

Wyrobienie nawyku dyscypliny i odpowiedzialnosci w codziennym zyciu
Przystosowanie 0s6b niepetnosprawnych do codziennego zycia z istniejaca
dysfunkcjg

Kreowanie postaci pozytywnych

Rozwdj zainteresowan

Przetamywanie barier architektonicznych, psychicznych oraz komunikacyjnych
Wyrabianie nawyku czynnego uczestnictwa w zyciu spotecznym
Wzmocnienie poczucia wlasnej wartosci

Poglebienie wiedzy prozdrowotnej

Umiejetno$¢ korzystania z pomocy instytucji pomocowych




3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Niniejsze zadanie bedzie dotyczy¢ przede wszystkim osob niepelnosprawnych z réznymi
dysfunkcjami oraz we wszystkich kategoriach wiekowych w pierwszej kolejnosci ze
znacznym i umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, przyjetych przez ostatnie trzy lata.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacja zadania
publicznego, w szczegdlnosci ze wskazaniem w jaki spos6b przyczyni si¢ to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.'”

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/eferenci’ otrzymal/etrzymali’ dotacje
na dofinansowanie inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego z podaniem inwestycji,

ktére zostaty dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji ."”

Nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Poprawa kondycji psycho-fizycznej

)Przystosowanie do zycia 0sob niepetnosprawnych z istniejaca dysfunkcja

Nawyk czynnego uczestnictwa w zyciu spotecznym

Nawigzanie nowych kontaktow, wymiana do§wiadczen

Pokonywanie barier architektonicznych oraz psychicznych i komunikacyjnych

Pomoc osobom niepetnosprawnym w odnalezieniu si¢ w spoleczenstwie z istniejacym
inwalidztwem

Zaakceptowanie swojej niepetnosprawnosci

Zwigkszenie samodzielnosci zyciowej

Rozwdj zainteresowan

Integracja wewnatrz Srodowiska 0sdb niepelnosprawnych i spotecznoscia lokalng
Wiara we wlasne mozliwosci

Aktywizacja spoleczna

U niekt6rych os6b niepetnosprawnych w wieku produkcyjnym aktywizacja zawodowa

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Siedziba Stowarzyszenia 43-400 Cieszyn ul. Gleboka 11a (wejscie od ul. Trzech Braci 4)

8. Opis poszczegélnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego'”

Niniejsze zadanie skierowane jest do 0s6b niepelnosprawnych z réznymi dysfunkcjami oraz we
wszystkich kategoriach wiekowych, ktére zostaly przyjete w ostatnich trzech latach. W pierwszej
kolejnosci bedziemy brali pod uwage dzieci i miodziez oraz osoby niepelnosprawne doroste posiadajace
znaczny i umiarkowany stopien niepetnosprawnosci.




Planujemy uczestnictwo w warsztatach 30 osdb. Jest to realne planowanie, poniewaz rocznie
przyjmujemy w poczet cztonkéw od 30 do 35 0séb niepetnosprawnych.
Rekrutacje do warsztatow bedziemy prowadzié poprzez ogloszenia w gablotach Stowarzyszenia,
umieszczenie ogloszenia na stronie internetowej Stowarzyszenia oraz w Wiadomosciach Ratuszowych.
Do zaje¢ zostang zakupione niezbgdne materialy: papier, materiaty do zajgé plastycznych, materialy do
jezyka angielskiego dla poczatkujacych oraz inne niezbgdne materialy potrzebne do zajg¢ a wynikajace
z potrzeb samych uczestnikéw.
Zajecia beda odbywac sie w siedzibie Stowarzyszenia dwa razy w tygodniu. Beda to zajecia z
indywidualnymi osobami oraz w matych grupach w zaleznosci od mozliwosci beneficjenta.
Zajecia beda prowadzone:
e Konsultacje indywidualne i w matych grupach z psychologiem
e Zajecia z pedagogiem a w ramach tych zajec:
a/ zajecia z komunikacji interpersonalnej
b/ zajecia plastyczne w tym wyrdb bizuterii
¢/ obshuga komputera
d/ kurs jezyka angielskiego dla poczatkujacych
o Cwiczenia usprawniajace w matych grupach schorzeniowych oraz z osobami
indywidualnymi
¢ Porady rehabilitanta
e Raz w miesigcu wyklady z zakresu profilaktyki i ochrony zdrowia

9. Harmonogram"

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 02 kwietnia 2012 r. do 30 czerweca 2012 r.

Poszczegdlne dziatania w zakresie | Terminy realizacji Oferent lub inny podmiot

realizowanego zadania poszczegolinych odpowiedzialny za dzialanie

publicznego'” dziatan w zakresie realizowanego zadania
publicznego

Rekrutacj?. uf:zestnikéw zgj_qé z |kwiecien 2012 r. Stowarzyszenie Rehabilitacji

Umieszczenie informacji w kwiecien Integracji Oséb

prasie, stronie internetowe; i

tablicach ogloszen Niepetnosprawnych

Zajecia z psychologiem kwiecien/czerwiec
Zajecia z rehabilitantem ., .

e . kwiecien/czerwiec
Zajecia z pedagogiem
Wyklady — raz w miesigcu kwiecien/czerwiec
Zakup materiatéw do realizacji b g ;

; kwiecien/czerwiec

zadania

kwiecien/czerwiec




10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego'

Poprawa kondycji psyco-fizycznej
Wzmocnienie poczucia wiasnej wartosci
Akceptacja swojej niepetnosprawnosci

Przystosowanie do codziennego Zycia 0sob niepetnosprawnych z istniejaca dysfunkcja
Aktywizacja spoleczna 0séb niepelnosprawnych

U czgéci 0s6b aktywizacja zawodowa

Nabycie umiejgtnosci zatatwiania swoich spraw w réznych instytucjach
Umiejetnos¢ podejmowania samodzielnie decyzji
Nawyk czynnego uczestnictwa w zyciu spolecznym
Nawigzanie nowych kontaktow, wymiana do$wiadczen
Pokonywanie barier architektonicznych oraz psychicznych i komunikacyjnych

Pomoc osobom niepetnosprawnym w odnalezieniu si¢ w spoleczenstwie z istniejacym

inwalidztwem
Zwigkszenie samodzielnosci zyciowe;j
Rozwdj zainteresowan

Integracja wewnatrz srodowiska osob niepetnosprawnych i spotecznoscia lokalng

Wiara we wiasne mozliwoéci

Realizacja zadania jest zaplanowana dla 30 niepelnosprawnych os6b. Zajecia beda prowadzone
12 h tygodniowo w tym: psycholog 2 h rehabilitant lub terapeuta 4 h, pedagog 4 h oraz
wolontariusze 2h. Raz w miesigcu beda prowadzone wyklady dla uczestnikéw zajeé i oséb
zainteresowanych dang tematyka wykfadu. Niniejsze zadanie bedzie ogloszone w miejscowej

prasie, na stronie internetowej Stowarzyszenia oraz w gablotach Stowarzyszenia.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:
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I
Psycholog 3 800 m-c 2.400,00 1.200,00 1.200,00 0
Pedagog 3 800 m-c 2.400,00 1.200,00 1.200,00 0
Rehabilitant 3 800 m-c 2.400,00 0 2.400,00 0
Wyktady 3 200 0s. 600,00 0 600,00 0
Mat. do zajgé 3 30 m-c 90,00 0 90,00 0
Wolontariusze 3 400 m-c 1.200,00 0 0 1.200,00
II
Art. biur. 3 15 m-c 45,00 0 45,000 0
Telefaks 3 20 m-c¢ 60,00 60,00 0 0
Koordynator 3 800 m-c 2.400,00 400,00 2.000,00 0
Czynsz za lokal 3 80 m-c 240,00 240,00 0 0
Energia el. 3 100 m-c 300,00 300,00 0,00 0
v Ogélem: 12.135,00 3.400,00 7.535,00 1.200,00
2. Przewidywane zrédla finansowania zadania publicznego
1 | Wnioskowana kwota dotacji
3.400,00 zt [28,02 %
2 | Srodki finansowe wlasne'”
535,00 zt 441 %
3 | Srodki finansowe z innych zrédet ogdtem ($rodki finansowe
wymienione w pkt. 3.1-3.3)'"
7.000,00 zt |57,68.%
3.1 | wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego'”’
0zt 0.%
3.2 | srodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczeg6lnoscei: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'”
7.000,00 zt |57,68 %
3.3 [ pozostate'"
0zt 0.%
4 | Wkiad osobowy (w tym swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna
czlonkow) 1.200,00zt |9,89.%
5 | Ogolem (Srodki wymienione w pkt 1-4)
12.135,00 zt | 100%




3. Finansowe $rodki z innych zrédel publicznych®”

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora finanséw publicznych

Kwota srodkow
(wzh

Informacja o tym,
czy wniosek (oferta)
0 przyznanie
srodkow zostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

Termin rozpatrzenia
w przypadku
wnioskéw (ofert) nie
rozpatrzonych do
czasu zloZenia
niniejszej oferty

Powiatowe Centrum Pomocy | 5.400,00 NIE" marzec 2012 r.
Rodzinie
Starostwo Powiatowe w Cieszynie | 1.600,00 TAK luty 2012 r.

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Stowarzyszenie nasze przyjmuje rocznie srednio od 30 do 35 0s6b niepetnosprawnych. U
wigkszosci tych 0séb zachodzi potrzeba wyciagniecia ich z izolacji spotecznej i
przystosowanie tych oséb do codziennego zycia z istniejaca dysfunkcja., stad nasze dziatania,
by osoby te w miar¢ mozliwosci samodzielnie radzity sobie z istniejaca dysfunkcja.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego™

Stowarzyszenie dysponuje nastgpujaca kadra do przygotowania i realizacji niniejszego

zadania:

Rehabilitant z wyzszym wyksztalcenie, dlugoletnig praktyka
Lekarz rehabilitant z dhugoletnia praktyka w $rodowisku 0s6b niepetnosprawnych

Pedagog z wyzszym wyksztalceniem z kilkuletnim stazem, rehabilitant, pracownik socjalny.
Réwniez Zarzad Stowarzyszenia posiada duze doswiadczenie w dziatalnosci w srodowisku

0s6b niepelnosprawnych..

Wolontariusze przede wszystkim musza mie¢ minimum 2-letni staz w dziatalnosci na rzecz
0s6b niepetnosprawnych,. Zarzad Stowarzyszenia rowniez posiada duze doswiadczenie w

dziatalnosci na rzecz oséb niepelnosprawnych.
Do realizacji niniejszego zadania zostanie zatrudniona profesjonalna kadra. jak réwniez

wyktadowcy z zewnatrz.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/eferentéw' przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania

od potrzeb uczestnikdéw zajeé.

Stowarzyszenie dysponuje niezbednym sprzetem do realizacji niniejszego zadania.
Posiadamy $wietlicg wyposazona w podstawowy sprzet: kuchnia z podstawowym sprzetem
do zaje¢ kulinarnych, sala rehabilitacyjna, wideo telewizor, komputery oraz st6t do tenisa
stotowego. To pozwala nam na realizacjg niniejszego zadania. Posiadamy réwniez
materiaty do prowadzenia zaj¢¢ z mozliwoscia zakupienia innych materiatéw w zaleznodci

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadafi publicznych podobnego rodzaju (ze

wskazaniem, ktore z tych zadan realizowane byly we wspélpracy z administracja publiczna).




Stowarzyszenie w poprzednich latach realizowato zadania podobne. Do nich naleza:
»~Akademia Aktywnego Zycia, zajecia terapeutyczne z osobami niepetnosprawnymi,
konsultacje i doradztwo z psychologiem, pedagogiem, z rehabilitantem. Zajecia
terapeutyczne z osobami niepetnosprawnymi byty dofinansowane ze srodk6w

Panstwowego Funduszu Os6b Niepelnosprawnych orz srodki Starostwa Powiatowego w

Cieszynie oraz ze Srodkéw Urzedu Miejskiego w Cieszynie.

4. Informacja, czy oferent/eferenei’ przewiduje(-a) zlecaé realizacje zadania publicznego w
trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Nie przewiduje zlecania zadania publicznego innym podmiotom

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci si¢ w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta.

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie’ optat od adresatéw zadania;

3) oferent jest zwigzany niniejsza oferta do dnia 30 czerwca 2012 r.

4) w zakresie zwiazanym z otwartym konkursem ofert, w tym 2z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, ztozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.);

5) oferent skiadajacy niniejsza ofert¢ nie zalega z oplacaniem naleznosci z tytutlu zobowiazan
podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

6) dane okreslone w czesci I niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.

CTOMARTS TR ¥*lgn st a7 1 VIRTHRY EIZVCZNED

TURYSTY) | 1K1 EGRALI 2500 NIEPELNOSPRAWNYCH

ul. Gigbaka 11/wajécic od ul Trzech Braci 4/
43-400 CIESZYN

Tal MA3M658-12-58,

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy 0séb upowaznionych
do skladania o$wiadczen woli w imieniu oferenta/oferentow"

Data Cieszyn 05.03.2012 r.




Zalaczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowegos-innego-rejestrulub-ewideneji’”

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych oferte wspélna niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Poéwiadczenie zlozenia oferty™

Adnotacje urzedowe™

") Niepotrzebne skresli¢.
? Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.
% Kazdy z oferentéw sktadajacych ofert¢ wsp6lng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja whasciwe pola.
“ Forma prawna oznacza forme dziatalnodci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej okreslona na
podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczeg6lnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i jednostki organizacyjne
dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Pafistwa do innych kosciotéw i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne
oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig forme lub wpisaé inna.
%) Podaé nazwe whasciwego rejestru Iub ewidencji.
) W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstat.
' Osiedle, sofectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowigzkowe. Nalezy wypelnié jezeli zadanie
Eublicz:ne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.
) Nie wypetniaé w przypadku miasta stolecznego Warszawy.
% Dotyczy oddziatow terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelni¢ jesli zadanie ma
boyé realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.
19 Nalezy okreslié czy podstawa s zasady okredlone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa. Dotyczy
tylko oferty wsp6lne;j.
") Wypetni¢ tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.
') Opis musi by¢ sp6jny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskaza¢ doktadny podziat
dzialai w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajacymi oferte wspolng.
13w harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczgcia i zakoriczenia poszezegdlnych dziatan oraz liczbowe okreslenie skali
dziatari planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba
swiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).
' Opis zgodny z kosztorysem.
') Nalezy opisaé zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania
rzyczyni si¢ do rozwigzania problemu spolecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.
®) Nalezy uwzglednié wszystkie planowane koszty, w szczegélnosci zakupu ushig, zakupu rzeczy, wynagrodzes.
' Dotyezy jedynie wspierania zadania publicznego.
'®) Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.
") W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.
2 Nalezy wpisa¢ koszty zwiazane z obsluga i administracjq realizowanego zadania, ktére zwiazane sa z wykonywaniem
dzialari o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa i prawna projekitu.
) Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego wzoru
umowy, stanowiacego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia .........cccoooovvvvvveeereeen...
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z
w)ykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.
) Informacje o kwalifikacjach oséb, ktére bedg zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do dysponujacych nimi oferentéw.
) Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wsp6lnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do dysponujacych
nimi oferentéw.
* Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.
%) Wypetnia organ administracji publicznej.



