Zatacznik do Uchwaty Nr V/27/11
Rady Miejskiej Cieszyna
z dnia 27 stycznia 2011 .

Tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
szczegotowe warunki jego funkcjonowania.

§1
Tryb i sposéb powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw
przeciwdziatania przemocy w rodzinie

1. W skfad Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, zwanego w
dalszej czesci Zespotem, powotanego przez Burmistrza Miasta wchodzg przedstawiciele
instytucji i organizacji pozarzagdowych realizujgcych zadania majace na celu przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie:

1) Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
2) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
3) Komendy Powiatowej Policji,
4) Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sagdowej przy Sadzie Rejonowym w Cieszynie,
5) placéwek oswiatowych,
6) Prokuratury Rejonowej,
7) placowek ochrony zdrowia,
8) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
9) organizacji pozarzgdowych, ktérych cele statutowe obejmujg przeciwdziatanie przemocy,
10) Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.
2. Cztonkéw Zespotu odwotuje Burmistrz Miasta:
1) na podstawie wniosku instytucji lub organizacji, ktore go zgtosity,
2) na wniosek Zespotu,
3) na podstawie pisemnej rezygnacji cztonka.

3. Uzupetnienie sktadu Zespotu winno nastgpi¢ w terminie do 30 dni od dnia odwotania.
§2
Szczegbétowe warunki funkcjonowania Zespotu

1. Pracami zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu, a w razie jego nieobecnosci — Zastepca.

2. W sktad prezydium Zespotu wchodzi réwniez Sekretarz Zespotu.
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Przewodniczacy, Zastepca oraz Sekretarz wybierani sg na pierwszym posiedzeniu Zespotu w
gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy sktadu
Zespotu.

Przewodniczacy, Zastepca oraz Sekretarz mogg zostaé odwotani w gtosowaniu jawnym zwykta
wiekszoscig gtosdw, na podstawie:

1) pisemnej rezygnacji,
2) uzasadnionego na piSmie wniosku co najmniej trzech cztonkdéw Zespotu.

Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje i prowadzi, do wyboru Przewodniczgcego, Burmistrz
Miasta.

Posiedzenia zwotuje Przewodniczacy z witasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej trzech
cztonkéw Zespotu.

W posiedzeniach Zespotu mogg uczestniczy¢ zaproszeni przez Przewodniczacego w roli
ekspertow specjalisci.

Zawiadomienie o posiedzeniu wraz z jego porzadkiem przekazuje sie cztonkom Zespotu na
siedem dni przed terminem posiedzenia.

Posiedzenia Zespotu sg protokotowane, a protokdt podpisuje Przewodniczacy i protokolant..

Zespot wyraza swoje stanowisko w formie uchwat podejmowanych zwykia wiekszoscig
gtosdéw, w obecnosci co najmniej potowy sktadu Zespotu.

W przypadku réwnej liczby gtosow, gtos decydujacy przypada Przewodniczagcemu.

Do rozwigzywania probleméw wystepujgcych w indywidualnych przypadkach Zespét tworzy
grupy robocze, w sktad ktérych powotuje przedstawicieli organizacji i instytucji bezposrednio
zwigzanych, badz zainteresowanych tym przypadkiem.

Zespot gromadzi dokumentacje, ktdrg stanowig przede wszystkim protokoty z posiedzen,
uchwaty, rejestr powotanych grup roboczych, rejestr zgtoszonych przypadkéw w ramach
procedury , Niebieskie Karty” i dokumentacje zebrang przez grupy robocze.

Szczegbtowe zasady pracy Zespotu i grup roboczych okresla Regulamin opracowany przez
Zespot i zatwierdzony przez Burmistrza Miasta.

Zespot przedstawia Radzie Miejskiej roczne sprawozdania ze swojej pracy.



