Zarzadzenie Nr 27 /UM/2010
Burmistrza Miasta Cieszyna
zdnia 16 czerwea 2010 roku

BURMISTRZ MIASTA
CIESZYNA

w sprawie zmiany Regulaminu organizacyjnego Urzgdu Miejskiego w Cieszynie.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.),

§1
Zmieniam zarzadzenie wilasne Nr 5/UM/2003 z dnia 4 stycznia 2003 roku
(tekst jednolity - Zarzadzenie Burmistrza Miasta Cieszyna Nr 12/UM/2010 z dnia
22 lutego 2010 roku) w ten sposob, ze w zalaczniku do zarzadzenia - Regulaminie
organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Cieszynie:

1. w § 8 wpkt 4 w miejsce stowa "Biurem" wpisuj¢ stowo "Wydzialem"

2. w § 10 w ust 2 wykreslam pkt 1,

3. w2

. 1. wust 1 w pkt 2 w miejsce dotychczasowej tresci wpisuje nowa tresé: "2)
Wydziat Kultury" ,
2. wust2:
a) dotychczasowym pkt pkt 3 - 5 nadaj¢ nowa numeracj¢ 4 - 6,
b) dodaj¢ nowy pkt 3 o tresci "3) Zespot Obstugi Jednostek Oswiatowych",
4. w§ 18:
1. w pkt 8 w miejsce dotychczasowej tresci wpisuje nowa tresé: "8) Wydziat
Kultury (symbol: WK)",
2. w pkt 14 w miejsce stowa "Biuro" wpisuje stowo "Wydzial"
5. w § 30 w miejsce dotychczasowej tresci wpisuje nowg tresé:
§ 30
Wydzial Kultury

1. Zakres dzialania
zadania wlasne:

. 1) Prowadzenie rejestru gminnych instytucji kultury;

2) Planowanie i opracowywanie budzetu, sporzadzanie okresowych ocen, analiz,
informacji i sprawozdan w rozdziale Pozostate zadania w kulturze dla potrzeb
wewngetrznych, Rady Miejskiej oraz organdw zewnetrznych;

3) Inicjowanie i koordynowanie dziatan kulturalnych prowadzonych w
instytucjach kultury oraz jednostkach o$wiatowych miasta;

4) Analiza funkcjonowania, nadzér merytoryczny oraz wspolpraca organizacyjna
z miejskimi instytucjami kultury;

5) Realizacja badz wspodtrealizacja imprez kulturalnych, ktérych Miasto Cieszyn
jest bezposrednim organizatorem, wspoélorganizatorem, obejmuje nad nimi
formalny patronat badz udziela dofinansowania na ich realizacje;

6) Inicjowanie i realizacja imprez kulturalnych aktywizujacych lokalny amatorski
ruch artystyczny, w tym dzialah w zakresie integracji spofecznosci polsko-
czeskiego pogranicza;

7) Wspoéldziatanie z innymi wydzialami, instytucjami, organami administracji
rzadowej 1 samorzadowe] w zakresie kultury;




8) Realizacja programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi
i przeprowadzanie konkurséw na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
edukacji, kultury oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy, a takze rozliczanie
udzielonych dotacji;

9) Nadzér nad cyklicznymi imprezami kulturalnymi w miescie;

10) Prowadzenie dzialalnosci informacyjnej w zakresie organizowanych lub
koordynowanych przedsiewziec;

11) Wspoélpraca z innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ kulturalng na
terenie miasta;

12) Przyjmowanie zawiadomien od podmiotow prowadzacych dzialalnos¢
kulturalna o organizowaniu imprez artystycznych i rozrywkowych
odbywajacych sie poza ich stalg siedziba, a majacych mie¢ miejsce na terenie
miasta;

13) Pozyskiwanie zewnetrznych srodkow pomocowych na realizacje dziatah
kulturalnych w miescie;

14) Prowadzenie postepowan o udzielenie zamowien publicznych w zakresie
realizowanych zadan;

15) Prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem nagrod Miasta Cieszyna w
dziedzinie tworczosci artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury oraz
wnioskowanie o nagrody w dziedzinie kultury przyznawane przez inne
instytucje;

16) Przyjmowanie zawiadomien od podmiotow prowadzacych dziatalno$¢
kulturalna o organizowaniu imprez artystycznych i rozrywkowych
odbywajacych si¢ poza ich stalta siedziba, a majacych mie¢ miejsce na terenie
miasta;

2. Wewngetrzna struktura organizacyjna:

1} Naczelnik Wydzialu (WK.1);

2) Stanowisko ds. organizacji pozarzadowych i realizacji budzetu w zakresie
kultury (WK.2);

3) Stanowisko ds. kultury i projektow kulturalnych (WK.3).

3. Zasady zastepstw:

1) Naczelnika Wydzialu (WK.l1) =zastgpuje w zakresie okreslonym
upowaznieniem stanowisko ds. kultury i projektow kulturalnych (WK. 3) lub
stanowisko ds. organizacji pozarzadowych i realizacji budzetu w zakresie
kultury (WK.2);

2) Stanowisko ds. organizacji pozarzadowych i realizacji budzetu w zakresie
kultury (WK.2) zastepuje stanowisko ds. kultury i projektéw kulturalnych
(WK.3);

3) Stanowisko ds. kultury i projektéw kulturalnych (WK.3) zastepuje Naczelnik
Wydzialu (WK.1) lub stanowisko ds. organizacji pozarzadowych i realizacji
budzetu w zakresie kultury (WK.2).




6. w§ 36:
1. w miejsce dotychczasowego tytulu wpisuj¢ nowy tytul: "Wydziat Promocji
i Informacji",
2. wust. 2 w pkt 1 w miejsce stow: "Kierownik Biura" wpisuj¢ stowa:
"Naczelnik Wydziahu",

3. w ust. 3 w pkt 1 w miejsce slow: "Kierownika Biura" wpisuje stowa
"Naczelnika Wydziahu",

7. w graficznym schemacie struktury organizacyjnej Urzedu stanowigcym
zalgcznik do regulaminu:

1. dopisuj¢ nazwe nowej jednostki organizacyjnej: Zespdét Obstugi Jednostek
Oswiatowych",

2. wykreslam nazwe "Zaktad Gospodarki Komunalne;j"

3. zmieniam nazwe "Wydziatu Edukacji i Kultury" na "Wydzial Kultury"

4. zmieniam nazweg "Biuro Promocji i Informacji" na Wydzial Promocji 1
Informacji".

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta, ktérego zobowigzuje
do sporzadzenia projektu tekstu jednolitego Regulaminu organizacyjnego.

§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2010 roku.
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