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i e s Zarzgdzenie Nr 0050.40.2016
LAROL Y IRA Burmistrza Miasta Cieszyna
z dnia 27 stycznia 2016 roku

w sprawie harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupelniajacym do szkol podstawowych dla rok szkolnego 2016/2017, a takze podania
do publicznej wiadomosci kryteriow oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzenia

tych kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do szkél
podstawowych

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzgdzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U, z 2015 r. poz. 1515 z p6zn. zm.), § 14 ust. 2 oraz zalgcznika nr 2 do
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie sposobu
przeliczania na punkty poszczegolnych kryteriow uwzglednianych w  postgpowaniu
rekrutacyjnym, sktadu i szczegétowych zadan komisji rekrutacyjnej, szczegétowego trybu i
terminéw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupelniajacego
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1942) oraz uchwaly Rady Miejskiej Cieszyna Nr XVII/151/15 z dnia
30.12.2015 r. w sprawie okreslenia kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym przy przyjeciu kandydatow zamieszkalych poza obwodem, do szkoly
podstawowej i gimnazjum, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Cieszyn oraz
okreslenia dokumentow niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow (Dz. U. Woj. S1. 22016
poz. 352),

zarzgdza sig, co nastepuje:

§1

W postepowaniu rekrutacyjnym i postgpowaniu uzupetniajacym na rok szkolny
2016/2017 do publicznych szkél podstawowych okresla si¢ nastgpujace terminy:

1. Skladanie wnioskéw o przyjecie do szkdl podstawowych wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spelnienie przez kandydata warunkéw lub kryteriow rekrutacyjnych - w
postepowaniu rekrutacyjnym od dnia 1.02.2016 r. do dnia 11.03.2016 r. oraz w
postepowaniu uzupelniajacym od dnia 14.03.2016 r. do dnia 31.08.2016 r..

2. Przeprowadzenie odpowiednio prob sprawnosci fizycznej lub sprawdzianu predyspozycji
jezykowych - w postepowaniu rekrutacyjnym od dnia 7.03.2016 r. do dnia 31.03.2016 r.
oraz w postepowaniu uzupelniajacym od dnia 1.04.2016 r. do dnia 15.04.2016r..

3. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow, ktorzy
uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej lub sprawdzianu predyspozycji
jezykowych - w postepowaniu rekrutacyjnym w dniu 1.04.2016 r. oraz w postgpowaniu
uzupelniajgcym w dniu 18.04.2016 r..

4. Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskéw i dokumentéw, o ktérych mowa w pkt
1 oraz wykonanie przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci
wymienionych w art. 20t ust. 7 us.0. - w postgpowaniu rekrutacyjnym od dnia
1.03.2016r. do dnia 18.03.2016 r. oraz w postgpowaniu uzupeiniajgcym od dnia
14.03.2016 r. do dnia 31.08.2016 ..

5. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje¢ rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych - w postgpowaniu rekrutacyjnym
w dniu 21.03.2016 r. oraz w postepowaniu uzupelniajgcym w dniu 31.08.2016 r..

6. Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia do szkoly podstawowej w postaci



pisemnego o$wiadczenia - w postgpowaniu rekrutacyjnym od dnia 21.03.2016 1. do dnia
31.03.2016 r. oraz w postepowaniu uzupeiniajgcym od dnia 31.03.2016 r. do dnia
31.08.2016 ..

7. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjgtych - w postepowaniu rekrutacyjnym w  dniu
1.04.2016 r. oraz w postgpowaniu uzupelniajacym w dniu 31.08.2016 r..

§2

Podaje do publicznej wiadomosci kryteria oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia
tych kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu
uzupelniajacym na rok szkolny 2016/2017 do publicznych szkot podstawowych, a okreslone
w uchwale Rady Miejskiej Cieszyna Nr XVII/151/15 z dnia 30.12.2015 r. w sprawie
okreélenia kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym przy przyjeciu
kandydatow zamieszkatych poza obwodem, do szkoly podstawowej i gimnazjum, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Cieszyn oraz okreélenia dokumentow niezbednych do
potwierdzenia tych kryteriow:

- miejsce zamieszkania kandydata na terenie Gminy Cieszyn poza obwodem danej szkotly -
potwierdzone dokumentem: o$wiadczeniem rodzicow/opiekunow kandydata o miejscu
zamieszkania, za ktére mozna uzyska¢ 100 punktow,

- w danej szkole obowiazek szkolny spelnia rodzefistwo kandydata - potwierdzone
dokumentem: o$wiadczeniem rodzicéw/opiekunéw kandydata o miejscu spetnianiu
obowiazku szkolnego przez rodzenstwo kandydata, za ktére mozna uzyskaé¢ 50 punktow.

- w obwodzie danej szkoly zamieszkuja krewni kandydata (babcia, dziadek) wspierajacy
rodzicow (opiekunéw prawnych) w zapewnieniu mu nalezytej opieki - potwierdzone
dokumentem: o$wiadczeniem rodzicow/opiekunéw kandydata o miejscu zamieszkania
jego krewnych, za ktére mozna uzyskac 25 punktow,

- miejsce pracy jednego z rodzicéw znajduje si¢ w obwodzie danej szkoly - potwierdzone
dokumentem: o$wiadczeniem rodzicow/opiekunéw kandydata o miejscu pracy, za ktdre
mozna uzyskac 12 punktow,

- miejsce spelniania przez kandydata obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego w przedszkolu majacym siedzibe w obwodzie danej szkoty -
potwierdzone  dokumentem: oswiadczeniem  rodzicow  © miejscu  spelniania
obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego kandydata. za ktére mozna
uzyskaé 6 punktow.

- miejsce spelniania przez kandydata obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego w przedszkolu majagcym siedzibe w obwodzie danej szkoty -
potwierdzone dokumentem: o$wiadczeniem rodzicéw/opiekunow kandydata o miejscu
spelnianiu obowiazku szkolnego przez rodzenstwo kandydata, za ktére mozna uzyskac 3
punkty.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Zespolu Obstugi Jednostek
Oswiatowych w Cieszynie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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