Zatacznik do uchwaty Rady
Nr XXXI1/339/ 09
z dnia 26 marca 2009 r.

STATUT
STOWARZYSZENIA SAMORZADOWEGO ZIEMI CIESZYNSKIEJ

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Stowarzyszenie dziatajace na podstawie niniejszego statutu nosi nazwe: Stowarzyszenie Samorzadowe
Ziemi Cieszynskiej i zwane jest dalej Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym porozumieniem gmin i powiatdow Rzeczpospolitej Polskiej,
dziatajacych na rzecz rozwoju Ziemi Cieszynskiej i powstalo w oparciu o wieloletnia tradycje
wspotpracy w ramach Zwiazku Komunalnego Ziemi Cieszynskie;j.

3. Stowarzyszenie jest zorganizowane w oparciu o zasady okreslone w:

-ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.)
-ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. 2001 r. nr 142 poz. 1592
z pdzn.zm.)

-ustawie z dnia 7 kwietnia 1989 Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 r. nr 79 poz.855 z pdzn. zm.)

4. Stowarzyszenie jest osoba prawna i podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sadowego.

§2

1. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Cieszyn, a terenem dziatania obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.
Stowarzyszenie moze podejmowaé wspotprace z wszelkimi podmiotami krajowymi i zagranicznymi.

§3

Stowarzyszenie wykonuje swoje zadania we wlasnym imieniu i na wtasna odpowiedzialnos¢.

Rozdzial 11

CELE STOWARZYSZENIA 1 SPOSOBY ICH REALIZACJI

§4

1. Celem Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ publiczna na rzecz wspierania rozwoju lokalnego i regionalnego,
idei samorzadu terytorialnego, integracji i obrony wspdlnych interesow czionkowskich z
wykorzystaniem w jak najwigkszym stopniu inicjatyw europejskich ujetych w roznych programach,
poprzez wykonywanie zadan w zakresie:
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a) ochrony $rodowiska: poprzez opracowywanie 1 wdrazanie systemu zrownowazonego zarzadzania
srodowiskowego, opracowywanie dokumentacji i pozyskiwanie $rodkéw finansowych na realizacje
oraz prowadzenie robdt w zwiazku z ochrong wod zlewni rzek Wisty i Odry,

b) gospodarki odpadami poprzez opracowywanie i wdrazanie rozwigzan organizacyjnych w zakresie
wspolnego gospodarowania odpadami, w tym prowadzenie systemu segregacji odpadow,

¢) edukacji poprzez organizowanie szkolen w tym dla pracownikow samorzadowych, opracowywanie
wspolnych programéow doskonalenia zawodowego nauczycieli,

d) promocji Regionu poprzez upowszechnianie i rozwijanie kultury regionalnej, tworzenie punktow
konsultacyjno-doradczych dla cztonkdw, organizowanie imprez, oraz prowadzenie dziatalnosci wy-
dawniczej,

e) uznanych przez cztonkow Stowarzyszenia za istotne,

f) przyznawania Lauréw Ziemi Cieszynskiej: Srebrna oraz Honorowa Ztota Cieszynianka, zgodnie z re-
gulaminem uchwalonym przez Stowarzyszenie.

2. Stowarzyszenie w ramach swoich zadan reprezentuje i broni intereséw swoich czlonkéw w zewnetrznych
kontaktach w kraju i za granica, w szczegdlnoSci w ramach wspotpracy z innymi krajowymi i
zagranicznymi organizacjami i instytucjami.

Rozdzial 111

CZL.ONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§5

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ wyltacznie gminy i powiaty dziatajace na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, ktore popieraja cele Stowarzyszenia i deklaruja che¢ uczestniczenia w jego pracach oraz
przedstawia uchwalg Rady Gminy (Rady Powiatu) o przystapieniu do Stowarzyszenia.

§6

Warunkiem przystapienia do Stowarzyszenia jest zlozenie pisemnej deklaracji na rgece Zarzadu
Stowarzyszenia, zwanego dalej Zarzadem, ktory przedstawia Walnemu Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia,
zwanemu dalej Zebraniem, projekt uchwaly o przyjeciu do Stowarzyszenia. Zasada ta nie dotyczy cztonkoéw
zatozycieli.

§7

1. Gminy i powiaty - cztonkowie Stowarzyszenia uczestnicza w pracach organdéw Stowarzyszenia za
posrednictwem swoich przedstawicieli.

2. Wyboru i zmiany przedstawiciela reprezentujacego cztonka dokonuje Rada Gminy (Rada Powiatu).
3. Kazdy cztonek Stowarzyszenia posiada jeden glos.



§8

1. Kazdy cztonek Stowarzyszenia ma prawo:

a) bra¢ udziat w obradach i glosowaniach Zebrania,

b) przedstawia¢ wnioski i postulaty na Zebraniach,

¢) uczestniczy¢ w dzialaniach dla realizacji celow programowych Stowarzyszenia.
2. Kazdy cztonek ma bierne i czynne prawo wyborcze w Stowarzyszeniu.

§9

Kazdy cztonek Stowarzyszenia ma obowigzek:

1. bra¢ czynny udziat w pracach Stowarzyszenia,

2. udziela¢ pomocy organom Stowarzyszenia w realizacji ich zadan programowych,

3. stosowal si¢ do statutu, przyjetych regulamindw oraz prawnie podjetych postanowien organdéw
Stowarzyszenia,

4. placi¢ sktadki cztonkowskie oraz zadeklarowane §wiadczenia.

§10

1. Czlonek Stowarzyszenia moze wnie$¢ pisemny sprzeciw w stosunku do uchwaty Zebrania w terminie 7
dni od daty jej podjecia.

2. Wniesienie sprzeciwu wstrzymuje wykonanie uchwaly i wymaga ponownego rozpatrzenia sprawy.

3. W stosunku do uchwaty podjetej w wyniku wniesienia sprzeciwu kolejny sprzeciw nie przystuguje.

§ 11

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje z koncem roku kalendarzowego w razie:
1. wystapienia cztonka ze Stowarzyszenia,

2. wykluczenia czlonka,

3. likwidacji lub podzialu gminy,

4. rozwiazania Stowarzyszenia.

§12

Zamiar wystapienia powinien zosta¢ oznajmiony Stowarzyszeniu najpozniej na trzy miesiace przed dniem
wystapienia.

§13

1. Zamiar wykluczenia cztonka ze Stowarzyszenia nalezy oznajmi¢ czlonkowi najpozniej na trzy miesiace
przed dniem zamierzonego wykluczenia.

2. Wykluczenie moze nastapi¢ w razie:
a) stwierdzenia dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia,
b) nieplacenie w terminie obowiazujacych sktadek i $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,
¢) niestosowania si¢ do przepisow obowiazujacych w Stowarzyszeniu, a zwlaszcza do postanowien
Statutu.

3. O wykluczeniu cztonka ze Stowarzyszenia stanowi Zebranie wigkszoscia 2/3 glosow.

Rozdzial IV



STRUKTURA ORGANIZACYJNA I WEADZE STOWARZYSZENIA
§ 14

Stowarzyszenie posiada nastgpujace wladze:

1. Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia jest organem stanowiacym Stowarzyszenia.

2. Zarzad Stowarzyszenia jest organem wykonawczym Stowarzyszenia i reprezentuje Stowarzyszenie na
zZewnatrz.

3. Komisja Rewizyjna, ktora jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

§15

1. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia pokrywa si¢ z kadencja wtadz gmin i powiatow.
2. Do czasu ukonstytuowania si¢ nowo wybranych wiadz dziataja wtadze ubiegtej kadencji.

§ 16
Zebranie zwotuje Zarzad.
. Zebranie zwyczajne powinny by¢ zwotywane co najmniej raz na p6t roku.
3. Zebranie nadzwyczajne moze by¢ zwolane réwniez na zadanie co najmniej 1/4 czlonkow
Stowarzyszenia.
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§17

1. O zwotlaniu Zebrania cztonkowie powinni by¢ powiadomieni pisemnie co najmniej na 14 dni przed
terminem Zebrania. Jednoczesnie powinni otrzymac¢ porzadek obrad Zebrania oraz niezbgdne
dokumenty i materiaty.

2. Nadzwyczajne Zebranie moze by¢ zwotane co najmniej 3 dni przed terminem.

3. Uchwaty Zebrania moga by¢ podjete bez odbycia posiedzenia jezeli wszyscy czionkowie wyraza
pisemnie zgod¢ na postanowienie, ktore ma by¢ powzigte albo jezeli wszyscy czlonkowie wyraza
pisemnie zgodg na gtosowanie bez odbycia posiedzenia.

§18

1. Obradom Zebrania przewodniczy Prezes Zarzadu, a w wypadku jego nieobecnosci Wiceprezes lub
Cztonek Zarzadu, chyba ze Zebranie postanowi inaczej.

2. Posiedzenia Zebrania sg protokotlowane. Protokoét sporzadza si¢ w trakcie posiedzenia, a na nastgpnym
posiedzeniu winien by¢ on odczytany i przyjety przez Zebranie.

§19

Zebranie prawidlowo zwotane jest wazne, jezeli uczestniczy w nim co najmniej potowa sktadu cztonkdw.
Uchwaty Zebrania sa podejmowane bezwzgledna wigkszoscia gtosow w gltosowaniu jawnym. Zebranie ma
prawo do ustalenia innego sposobu glosowania.

§20



1.

2.

Zebranie moze powolywac¢ state lub dorazne komisje w celu realizacji okreslonych zadan, okreslajac
jednoczesnie przedmiot dziatania oraz sktad osobowy.
Komisje podlegaja Zebraniu i przedktadaja mu sprawozdanie z dziatalnosci.

§21

Szczegdtowe zasady i tryb zwolywania Zebrania oraz prowadzenia jego obrad okresla regulamin Zebrania,
uchwalony przez Zebranie. Projekt regulaminu Zebrania przedktada Zarzad.

§22

Do kompetencji Zebrania nalezy w szczeg6lno$ci:

A R il e

10.
. ustalanie sposobu obstugi organizacyjno-technicznej wtadz Stowarzyszenia,
12.

> W

uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia,

przyjmowanie i wykluczanie cztonkow Stowarzyszenia,

ustanawianie regulaminow czynnosci wlasnych, zasad dziatania Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej,
wybor i odwotanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i terminu ich wnoszenia,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych i merytorycznych Zarzadu,

uchwalanie planu rzeczowo-finansowego Stowarzyszenia,

stanowienie w sprawach zaciagania pozyczek,

ustanawianie zasad uzytkowania i zarzadzania majatkiem Stowarzyszenia w tym decyzje o podjeciu
przez Stowarzyszenie dziatalnosci gospodarczej,

zbywanie i nabywanie nieruchomosci Stowarzyszenia,

podjecie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

§23

Organem kontrolnym Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 osob
wybieranych sposrod przedstawicieli cztonkow Stowarzyszenia.

Prawo zglaszania kandydatow na cztonkéw Komisji Rewizyjnej przystuguje wszystkim uczestnikom
Zebrania. Dla waznos$ci wyboru cztonka Komisji Rewizyjnej wymagana jest jego zgoda na
kandydowanie.

W sktad Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ wybrani cztonkowie Zarzadu i pracownicy Stowarzyszenia.
Jesli w wyniku ustapienia czlonkow Komisji Rewizyjnej w jej sktad wchodza mniej niz 3 osoby
Zebranie na najblizszym posiedzeniu dokonuje wyboru uzupethiajacego. Przepisy zawarte w ustgpach
2-3 stosuje si¢ odpowiednio.

§24

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli
dziatalno$ci Zarzadu oraz sktadanie sprawozdan i zglaszanie wnioskéw w sprawie absolutorium.
Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy
sktadu cztonkow komisji.

Posiedzenia i uchwaly Komisji Rewizyjnej sa protokotowane.



4. Szczegodtowe zasady dziatania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin uchwalony przez Zebranie.

§ 25
Zarzad Stowarzyszenia stanowia:
1. Prezes,
2. Wiceprezes,
3. Czlonek.
§26
1. Prawo zglaszania kandydatéw na cztonkdéw Zarzadu przystuguje wszystkim uczestnikom Zebrania. Dla
waznosci wyboru czlonka Zarzadu wymagana jest jego zgoda na kandydowanie.
2. Przy wyborze poszczegolnych cztonkow Zarzadu glosuje si¢ na kazda kandydaturg oddzielnie.
3. Na skutek ustapienia Prezesa, Wiceprezesa lub Cztonka Zarzadu Zebranie na najblizszym posiedzeniu
dokonuje wyboru uzupehiajacego. Przepisy zawarte w ustgpach 1-2 stosuje si¢ odpowiednio.
4. Szczegbélowe zasady przeprowadzania wyborow oraz odwotywania Zarzadu okresla Zebranie.

§27

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1.
2.

wykonywanie uchwatl Zebrania,
prowadzenie calosci spraw Stowarzyszenia, w tym nadzorowanie pracy Biura Stowarzyszenia, zwanego
dalej Biurem,

zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia w oparciu o przepisy niniejszego Statutu i zasady ustalone przez
Zebranie,

sporzadzanie projektu planu rzeczowo-finansowego Stowarzyszenia, przedstawianie Zebraniu rocznych
sprawozdan z wykonania tego planu,

sktadanie Zebraniu sprawozdan z dziatalnosci i stanu majatku Stowarzyszenia,

nadzor nad prowadzeniem ksiggowos$ci Stowarzyszenia,

przygotowanie projektoéw uchwat Zebrania,

zwoltywanie Zebranie,

zatrudnianie 1 zwalnianie pracownikow Biura,

O wyznaczanie pelnomocnikow Zarzadu.

§28

Prezes kieruje praca Zarzadu i sktada o$wiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia z zastrzezeniem § 35
Statutu.

§29

1. Zarzad wykonuje swoje zadania przy pomocy Biura.
2. Biuro dziata w oparciu o regulamin uchwalony przez Zarzad.
3. Praca Biura kieruje Dyrektor.

Rozdzial V



MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 30

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa na podstawie rocznych plandéw rzeczowo-finansowych.

§31

Dochody Stowarzyszenia przeznacza si¢ na prowadzenie dzialalnoéci statutowej 1 utrzymanie
Stowarzyszenia.

§32

1. Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci oraz srodki pieni¢zne.
2. Dochodami Stowarzyszenia sa w szczegolnosci:

a) sktadki cztonkdw,

b) dochody z majatku stowarzyszenia,

c) dotacje, darowizny, zapisy,

d) wplywy jednorazowe uzyskane ze sprzedazy czgsci majatku,

e) dochody z dziatalnos$ci gospodarcze;j,

f) inne wptywy.

§33

1. Sktadke cztonkowska gmin okresla sig jako iloczyn liczby mieszkancow gminy i ustalonej przez
Zebranie stawki przypadajacej na jednego mieszkanca gminy.

2. Sktadke cztonkowska powiatow ziemskich okresla si¢ jako iloczyn liczby mieszkancoéw powiatu i %
ustalonej przez Zebranie stawki przypadajacej na jednego mieszkanca gminy.

§ 34

1. Zarzad sporzadza projekt rocznego planu rzeczowo-finansowego obejmujacy wszystkie dochody i
wydatki planowane w danym roku.
2. Plan rzeczowo-finansowy powinien by¢ rozpatrzony i uchwalony przez Zebranie przed rozpoczgciem
roku kalendarzowego.
. Najpoézniej do 31 marca Zarzad sktada Zebraniu sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego
za poprzedni rok.
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§35

Do zawierania umoéw, udzielania pelnomocnictw i sktadania o$§wiadczen woli w sprawach majatkowych
wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkow zarzadu.

Rozdzial VI



ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 36

Zmiana statutu wymaga uchwaty Zebrania podjetej wickszoscia 2/3 glosow.

§37

Rozwiazanie Stowarzyszenia nast¢puje na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia - uchwata
Zebrania, podjeta wiekszoscia 2/3 glosow.

§38

Uchwata o rozwiazaniu okresla sposob likwidacji i cele przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

Rozdzial VII

PRZEPISY KONCOWE

§ 39
Niniejszy Statut wchodzi w zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego postanowienia sadu rejestrowego.
§ 40

Pierwsze Zebranie zwota Komitet Zalozycielski w ciagu 1 miesiaca od daty zarejestrowania Stowarzyszenia.



