Zarzadzenie nr 0050.131.2014
Burmistrza Miasta Cieszyna
z dnia 19 lutego 2014 roku

w sprawie: powolania Komisji Konkursowej otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania
publicznego Gminy Cieszyn na rok 2014 z zakresu polityki spolecznej i przeciwdzialania
wykluczenin spolecznemu - realizowanie na terenie Gminy Cieszyn dowozu do miejsca
prowadzenia zajeé i powr6t do miejsca zamieszkania po odbytych zajeciach, max. 20 oséb —
mieszkancoéw Cieszyna, z upos$ledzeniem umystowym.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. 2013, poz.594 z p6zn. zm.), art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2010 r., Nr 234,
poz. 1536 z pézn. zm.) i Uchwaly Nr XXXV/369/13 z dnia 26 wrzesnia 2013 roku w sprawie
uchwalenia Programu wspdlpracy Gminy Cieszyn z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami dzialajagcymi w zakresie pozytku publicznego na rok 2014

§1

1.Powotuj¢ Komisj¢ Konkursowa do spraw opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego
konkursu ofert na realizacje zadania publicznego Gminy Cieszyn w roku 2014 z zakresu polityki
spotecznej i przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu - realizowanie na terenie Gminy Cieszyn
dowozu do miejsca prowadzenia zaje¢ i powr6t do miejsca zamieszkania po odbytych zajgciach,
max. 20 os6b — mieszkancow Cieszyna, z uposledzeniem umyslowym, zwang dalej ,.Komisja” w
skladzie:
1) przewodniczacy- Helena Smolarz — p.o. kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej,
2) czlonkowie:
a) Beata Cher-Tomica — starszy inspektor Dzialu Pracy Specjalistyczne;j,
b) Justyna Zerdka — referent w Dziale Pracy Specjalistycznej
c¢) Edyta Golinska — referent w Dziale Ksiggowym.
2.Do obowigzkéw przewodniczacego Komisji naleze¢ bedzie:
1) okreslenie trybu pracy Komisji,
2) zwolywanie posiedzen Komisji i okreslanie ich porzadku.
3.Do zadari Komisji naleze¢ bedzie dokonanie analizy ztozonych ofert w oparciu o kryteria zawarte
w Regulaminie konkurs6w ofert i przedlozenie Burmistrzowi Miasta protokolu wraz z lista
rekomendacyjng, zawierajaca oceng punktows oraz propozycj¢ wysokosci przyznanej dotacji.
4.Udzial w pracach Komisji odbywac si¢ bedzie w ramach obowiazkéw stuzbowych bez prawa do
wynagrodzenia.
5.0bstuge pracy Komisji zapewni Miejski Osrodek Pomocy Spoleczne;j.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam p.o. kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.




