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CIESZYNA Zarzadzenie Nr 0050.103.2013
Burmistrza Miasta Cieszyna

z dnia 6 lutego 2013 roku

w sprawie: powolania Zespotu ds. oceny wnioskow o realizacje zadania z zakresu dzialalnosci
w sferze kultury fizycznej w ramach inicjatywy lokalne;j.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.), w wykonaniu uchwaty Nr
XVII/177/12 Rady Miejskiej w Cieszynie z dnia 23 lutego 2012 r.w sprawie uchwalenia
trybu 1 szczegolowych kryteriow oceny wnioskéw o realizacje zadania publicznego w
ramach inicjatywy lokalne;j.

§1
1. W celu realizacji zadan okreslonych w zataczniku nr 1 do uchwaty Nr XVII/177/12
Rady Miejskiej w Cieszynie z dnia 23 lutego 2012 roku w sprawie uchwalenia trybu
i szczegolowych kryteriow oceny wnioskéw o realizacje zadania publicznego
w ramach inicjatywy lokalnej powotuje Zespol ds. oceny wnioskéw o realizacje
zadania z zakresu dzialalno$ci w sferze kultury fizycznej w ramach inicjatywy
lokalnej w skladzie:

1) mgr Zbigniew Niznikiewicz — przewodniczacy,
2) czterech pracownikoéw Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Cieszynie.

2. Zobowigzuj¢ Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Cieszynie do
oddelegowania czterech pracownikéow Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
w Cieszynie do udziatu w pracach Zespotu ds. oceny wnioskéw o realizacje zadania
z zakresu dzialalnosci charytatywnej w ramach inicjatywy lokalnej.

3. Dla waznosci dzialan Zespotlu wymagany jest sklad nie mniejszy niz trzy osoby,
w tym przewodniczgcego lub jego zastepey.

§2
Zatwierdzam regulamin pracy Zespotu ds. oceny wnioskow o realizacje zadania z zakresu
dzialalnodci w sferze kultury fizycznej w ramach inicjatywy lokalnej. stanowiacy zalacznik
do niniejszego zarzgdzenia.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
w Cieszynie.

§4

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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Rozdzielnik:
Ix OR - teczka zarzadzen,
Ix MOSIR T‘T—




Zalacznik do Zarzadzenia nr 0050.103.2013
Burmistrza Miasta Cieszyna z dnia 6 lutego 2013 r.

Regulamin pracy zespolu

ds. oceny wnioskow o realizacj¢ zadania publicznego z zakresu: dzialalnosci
sferze kultury fizycznej w ramach inicjatywy lokalnej

§1

1. Regulamin dotyczy wnioskow o realizacje zadania publicznego z zakresu dzialalno$ci w
sferze kultury fizycznej w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z § 1 ust. 1 uchwaly Nr
XVII/177/12 Rady Miejskiej Cieszyna z dnia 23 lutego 2012 roku zwanej dalej inicjatywa.

2. Regulamin okresla zasady funkcjonowania zespoléw ds. oceny wnioskéw o realizacje
zadania publicznego z zakresu dziatalnosci w sferze kultury fizycznej w ramach inicjatywy
lokalnej powolanych przez Burmistrza Miasta Cieszyna.

3. Migjski Osrodek Sportu i Rekreacji w Cieszynie, zwany dalej MOSIR, jest odpowiedzialny
za organizacj¢ pracy zespolow ds. oceny wnioskow o realizacje zadania publicznego z
zakresu dzialalnodci w sferze kultury fizycznej w ramach inicjatywy lokalnej, prowadzi
rejestr wnioskOw oraz sprawy z zakresu oceny i wyboru do realizacji inicjatywy, zgodnie z
niniejszym Regulaminem.

4. MOSIR przygotowuje informacje i dane niezbgdne do przeprowadzenia oceny wnioskéw,
wspolpracujgec w niezbednym zakresie z wydziatlami Urzgdu Miejskiego oraz jednostkami
organizacyjnymi i spétkami Gminy.

§2

1. Zespoly ds. oceny wnioskéw o realizacj¢ zadania publicznego z zakresu dzialalnodci w
sferze kultury fizycznej w ramach inicjatywy lokalnej, zwany dalej Zespolem dziata
kolegialnie na posiedzeniach.

2. Pierwsze posiedzenic zwoluje powolany przez Burmistrza Miasta Cieszyna
Przewodniczacy Zespolu.

3. Zespot obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczacego. Zawiadomienie
czionkow o posiedzeniu Zespotu nastgpuje telefonicznie i za posrednictwem poczty
elektronicznej, co najmniej 2 dni przed terminem posiedzenia. W zawiadomieniu podaje si¢
termin, miejsce oraz proponowany porzadek obrad.

§3

1. Kazdy z Zespotow dokonuje analizy wnioskow o realizacj¢ inicjatywy lokalnej zgodnie
z postanowieniami zawartymi w zalaczniku nr 1 do uchwaty Nr XVII/177/12 Rady Miejskiej
Cieszyna z dnia 23 lutego 2012 roku w sprawie uchwalenia trybu i szczegotowych kryteriow
oceny wnioskow o realizacj¢ zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej.

2. Kazdy Zespdt podejmuje decyzje zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym, w
obecnosci co najmniej trzech czlonkow zespotu, w tym przewodniczacego lub jego zastgpcy.




3. W przypadku rownej liczby gloséw ,,za” i ,.przeciw” decyduje glos Przewodniczacego,
a w przypadku jego nieobecnosci Zastepey Przewodniczacego.

4. Na wniosek przynajmniej jednego czlonka Zespolu, Przewodniczgcy Zespohu,
a w przypadku jego nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego Zespolu decyduje
o wystgpieniu do wydziatow Urzedu Miejskiego, jednostek organizacyjnych Gminy Cieszyn
oraz spolek Gminy Cieszyn, whasciwych ze wzgledu na zakres zadania, ktérego dotyczy
wniosek, z prosba o wydanie opinii na temat planowanego do realizacji zadania.

§4

Z posiedzen Zespotu Sekretarz Zespohu sporzadza protokdl zawierajacy ocene i rekomendacje
wnioskow, ktory podpisuja cztonkowie zespotu biorgey udzial w posiedzeniu.

§5

Do obowigzkow czlonkow Zespotu nalezy w szczegolnosci:

a) uczestniczenie w posiedzeniach Zespolu,

b) zapoznanie si¢ z przedstawionymi wnioskami przed posiedzeniem,
¢) podpisanie sporzadzonego protokotu z posiedzenia.

§6

Komplet wnioskow wraz z protokotami zawierajacy ocene i rekomendacje Przewodniczacy
kazdego z Zespotow przekazuje Burmistrzowi Miasta Cieszyna.




