BURMISTRZ MIASTA

CIESZYNA Zarzadzenie nr 0050.296.2013

Burmistrza Miasta Cieszyna
z dnia 15 kwietnia 2013r.

w sprawie: ustalenia wzoru umowy za Swiadczenia przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych w
szkole podstawowej w Cieszynie.

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.).

§ 1
Ustalam wzor umowy za $wiadczenia przedszkoli i oddzialow przedszkolnych w szkole
podstawowej w Cieszynie na rok szkolny 2013/2014 stanowigcy zalacznik nr 1 do zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorom Przedszkoli i Szkoly Podstawowej nr 6.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Rozdzielnik

1 x OR — teczka zarzadzen,

1 x ZOJO ala,

1 x Dyrektorzy Przedszkoli,

1 x Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 6.




Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia nr 0050.296.2013
Burmistrza Miasta Cieszyna

z dnia 15 kwietnia 2013r.

WZOR - UMOWY nr.../2013

zawartawdniu o pomigdzy Przedszkolem Nr ... w Cieszynie ul, - -
reprezentowanym przez dyrektora - . . zwanym dalej , Przedszkolem
a Rodzicem/Opiekunem ... simoiiminiaiiaimvsssisiiie za:rmeszka{ym W,

legitymujacym sie dowodem osobistym seria: ..... nr.. wydanym przez

.. zwanym dalej ,,ustugobiorca™, o sw1adczeme us%ug dla dziecka/ dzieci:

§1

I. Przedszkole zobowigzuje si¢ do zapewnienia dziecku/dzieciom:

1) opieki dydaktyczno — wychowawczej, w czasie pobytu w przedszkolu,

2) bezpieczenstwa w czasie przebywania dziecka na terenie przedszkola,

3) bezplatnego realizowania 5-cio godzinnego nauczania, wychowania i opieki, w godzinach od

9.00 do 14.00.

2. Przedszkole umozliwia odptatne korzystanie z wyzywienia.
3. Przedszkole umozliwia odplatne korzystanie z dodatkowej opieki, nauki oraz wychowania
w godzinach rannych (od otwarcia przedszkola do godz. 9.00) i popoludniowych (od godz. 14.00 do
zamknigcia przedszkola).

§2
Zasady organizacji pracy przedszkola oraz rekrutacji dzieci okreéla statut Przedszkolanr ...........

§3
1. Ustugobiorca o$wiadcza, ze jego dziecko korzysta¢ bedzie z:
1) ustug przedszkola w dni robocze od 1 wrzesnia 2013 r. do 30 czerwca 2014 roku

w godz. od ....coocecreeees O i, Z tym ZastrzeZeniem, ze mozna deklarowac pobyt
dziecka od pelnej lub polowy godziny zegarowej,
2) wyzywienia w ilosci .... positkéw dziennie tj. $niadanie*®, obiad*, podwieczorek*

(*niepotrzebne skreslic).
2. Ustugobiorca zobowiazuje si¢ do przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola osobiscie lub
przez osob¢ upowazniona, o godzinie okreslonej w ust. 1 pkt 1.

§4
1. Ustugobiorca zobowiazuje si¢ do:
1) wniesienia do dnia 24 kazdego miesiaca z gory oplaty w wysokosci ... zI za kazda rozpoczeta
godzine z tytulu zadeklarowanych godzin pobytu dziecka w placowee,.
2) wniesienia do dnia 24 kazdego miesigca z gory oplaty za korzystanie z wyzywienia:

a) za 3 positki w wysokosci ...... zt dziennie,
b) za 2 positki w wysokosci ....... zl dziennie,
¢) za 1 positek w wysokosci ...... zl dziennie.

2. Miesigczna wysokosé oplaty za czas realizacji odplatnych $wiadczen ustalana jest na podstawie
stawki godzinowej, o ktérej mowa w §4 ust. 1 pkt 1, deklarowanej przez rodzicow liczby godzin
ponad czas okreslony w §1 ust.1 pkt 3 oraz liczby dni roboczych w miesigcu.

3. Odpisy w oplatach za kazdy dzien nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, dokonywane beda od
nastepnego dnia od zgloszenia tej nieobecnosci i zaliczane na poczet nastgpnego miesiaca lub
zwracane Ustugobiorcy.

4. Kwota za niewykorzystane positki liczona od nastgpnego dnia od zgloszenia nieobecnosci, bedzie
odpisywana od naleznej kwoty w nastgpnym miesiacu, przy czym w odliczeniu oplaty nie obejmuje
si¢ dnia zgloszenia, ani dni poprzedzajacych.

5. Oplaty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 winny by¢ dokonywane w terminach okreslonych przez
Dyrektora Przedszkola.
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6. Za opoznienie w dokonaniu opfat naliczane bgda ustawowe odsetki od dnia nastgpnego po
wymagalnosci wniesienia oplaty.

§5

1. Za korzystanie z ustug $wiadczonych przez Przedszkole przekraczajacych zadeklarowane godziny,
przedszkole zastrzega sobie prawo do naliczenia kary umowne;j:
a) w wysokosci 5 .- (piec) zlotych za kazda rozpoczeta godzing pobytu dziecka w przedszkolu poza
zadeklarowanymi godzinami, o ktérych mowa w §3 ust. | pkt 1,
b) w wysokosci 60,- (szesédziesiat) zlotych za kazda rozpoczety godzing pobytu dziecka w
przedszkolu poza godzinami pracy przedszkola.
2. Karg umowng uslugobiorca zobowigzuje sig uisci¢ przy wnoszeniu oplaty za kolejny miesiac.

§6
1. Ustugobiorca moze wypowiedzie¢ w formie pisemnej umowe w kazdym czasie, a
wniesione oplaty wymienione w §4 ust. 1 pkt 1 i 2 za miesiac, w ktorym nastepuje rozwigzanie
umowy podlegaja zwrotowi w proporcjonalnej wysokosci do ilosci dni obecnosci dziecka w
przedszkolu.
2. Przedszkole moze wypowiedzie¢c umowe za 1 miesigcznym okresem wypowiedzenia w
przypadku:
1) nie uiszczenia oplaty za ustugi przedszkola za okres | miesiaca,
2) innych przyczyn okreslonych w statucie przedszkola,
3) nie uiszczenia kary umownej,
4) zmiany uchwaly Rady Miejskiej w sprawie ustalenia wysokosci opfat za swiadczenia
udzielane przez Przedszkole publiczne w czasie przekraczajacym wymiar zajeé, o ktérych
mowa w §1 ust.1 pkt 3.
3. Powstalych zaleglosci przedszkole bedzie dochodzito, po bezskutecznym pisemnym wezwaniu
Ustugobiorey do zaplaty, w postepowaniu sgdowym.

§7
1. Zmiana umowy wymagac bedzie formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. W sprawach nie uregulowanych umowa zastosowanie mie¢ beda przepisy kodeksu cywilnego.
3. Spory wynikte na tle umowy Strony poddaja pod rozstrzygnigcie Sadowi Rejonowemu w Cieszynie.
4. Umowe sporzadzono w dwoch egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.

Uslugobiorca Przedszkole



