BURMISTRZ MIASTA

CIESZYNA Zarzadzenie Nr 0050.985.2012
Burmistrza Miasta Cieszyna
z dnia 11 grudnia 2012 roku

w sprawie powolania Zespotu do spraw aktualizacji, uzupelnienia oraz ujednolicenia procedur
zwigzanych z udzielaniem i kontrola dotacji dla organizacji pozarzadowych, w zakresie okreslonym
w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 69 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 roku o finansach publicznych (D. U. z 2009 Nr 157 poz. 1240 z pézn. zm.), Uchwaly Nr
XXII1/234/12 Rady Miejskiej Cieszyna z dnia 27 wrzesnia 2012 roku w sprawie uchwalenia
Programu wspoélpracy Gminy Cieszyn z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
dzialajacymi w zakresie pozytku publicznego na rok 2013, w zwiazku z ustawg z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. 22010 r., Nr
234, poz. 1536 z pdzn. zm.)
§1
Powotuje Zespodl do spraw aktualizacji, uzupelnienia oraz ujednolicenia procedur zwigzanych z
udzielaniem i kontrola dotacji dla organizacji pozarzadowych, w zakresie okreslonym w ustawie o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w nastgpujacym skiadzie:
1. Dominika Pozniak — Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej — Przewodniczacy
Zespohu,
2. Malgorzata Wegierek — inspektor Wydziatu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa Urzedu
Miejskiego,
3. Beata Cher-Tomica — starszy inspektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Cieszynie — Sekretarz Zespotu,
4. Magdalena Dabrowska - starszy inspektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Cieszynie,
5. Izabela Klope¢ — inspektor Wydziatu Kultury i Turystyki Urzedu Miejskiego w Cieszynie;
6. Rafal Ptasinski - menedzer sportu Miejskiego Os$rodka Sportu i Rekreacji

w Cieszynie,

7. Maja Poludworanin — starszy referent Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
w Cieszynie,

8. Anna Paliga - Raszka — Szef Miejskiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego

§2
Zadaniem Zespotu jest aktualizacja, uzupelnienie oraz ujednolicenie dotychczasowych procedur
zwiazanych z udzielaniem i kontrola dotacji dla organizacji pozarzadowych, w zakresie okre§lonym
w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§3
1. Pracami Zespolu kieruje Przewodniczacy, ktérego zakres obowiazkéw obejmuje:
zwolywanie oraz prowadzenie posiedzen, nadzor nad pracami Zespolu, przekazanie
opracowanych procedur do zatwierdzenia przez Burmistrza Miasta.
2. Zakres obowigzkéw Sekretarza Zespolu obejmuje: sporzadzanie list obecnodci,
sporzadzanie protokolow z posiedzeri.



§4
Czlonkowie Zespotu nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu udziahu w pracach Zespotu.

§5

Przewodniczacy Zespolu zapewnia obstuge administracyjno — organizacyjna .

§6
Dokumentacja Zespotu przechowywana bedzie w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej, w Dziale
Pracy Specjalistyczne;j.

§7
Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Miejskiego Odrodka Pomocy Spolecznej w
Cieszynie.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia, poprzez zamieszczenie na stronie internetowej
Urzedu Miejskiego w Cieszynie, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w
Cieszynie oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Cieszynie .

Burmightiz Miasta

mgr Iny Mieczystaw Szczurek

Rozdzielnik
1 x OR - teczka zarzadzen
1 x MOPS Z; pcmta
1x KTJL\Q >

1 x OSR

1 x MOSIR

Q\Ei 1 xMCZK‘*’Cb




