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Zarzadzenie Nr 126/111/2011
Burmistrza Miasta Cieszyna
z dnia 23 lutego 2011 roku

w_sprawie: powolania zespolu projektowego do realizacji projektu pn.: »Przedszkole
miejscem zabaw i wszechstronnego rozwoju” realizowanego z Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki wspélfinansowanego przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jedn.
Dz. U. z 2001 roku Nr 142,poz. 1591 z pézn. zm.), oraz Uchwaty nr XLVIII/486/10 Rady
Miejskiej Cieszyna z dnia 27 maja 2010 r. w sprawie przystapienia do projektu pn.

.Przedszkole miejscem zabaw i wszechstronnego rozwoju” realizowanego w latach 2010-
2012 Zlozonego do konkursu ogloszonego przez Marszatka Wojewodztwa Slaskiego w
ramach Priorytetu IX, dzialanie 9.1 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Zarzadza sig, co nastgpuje:

§1
Powola¢ zespot projektowy do realizacji projektu pn.: ,Przedszkole miegjscem zabaw i
wszechstronnego rozwoju” realizowanego z Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
wspolfinansowanego przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§2
Zespot projektowy odpowiedzialny jest za wilasciwe wdrazanie, monitorowania
i nadzorowanie przebiegu realizacji projektu zgodnie z wnioskiem 1 umowg
o dofinansowanie.

§3
W skiad Zespotu wchodza:

1) Dyrektor Zespohu Obshugi Jednostek O$wiatowych w Cieszynie — Pan Bogdan Ficek:
nadz6r nad projektem.

2) Pawel Szajor — zakres zadan: koordynowanie prawidlowosci realizacji projektu w
zakresie zgodnosci finansowej i rzeczowe], nadzorowanie terminowego realizowania
wnioskow o platnosé i sprawozdafh z realizacji projektu zapewnienie sprawnej
realizacji kampanii promocyjno - informacyjnej, wspélpraca z dyrektorami
przedszkoli.

3) Edyta Gabzdyl - zakres zadan: osoba do obshugi finansowej projektu - sporzadzanie
wnioskow o platnosé, opisywanie dokumentow ksiggowych zgodnie z wytycznymi
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, kontrolowanie lacznej kwoty wydatkow w
ramach calego projektu i poszczegélnych zadan, przygotowywanie zestawien
dokumentéw potwierdzajacych poniesione wydatki objete projektem.
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4) Pawel Jakubowicz — zakres zadan: osoba ds. monitoringu - sporzadzanie sprawozdan z
realizacji projektu, biezace monitorowanie prawidlowosci realizacji projektu w
poszczegdlnych przedszkolach w zakresie: prowadzonych zajec, ilosci zrealizowanych
godzin w ramach projektu, czasu pracy, liczby uczestnikéw projektu w podziale na
kobiety i mezczyzn oraz z uwzglednieniem osob niepelnosprawnych, dodatkowo
zatrudnionych oséb, opracowywanie miesi¢cznych informacji o stopniu realizacji
projektu, gromadzenie materialéw potwierdzajacych prowadzenie akeji promocyjno-
informacyjnej.

5) Kinga Hanzel — zakres zadan: osoba do obstugi ksiegowej projektu biezace
ksiggowanie dokumentéw i prowadzenie sprawozdawczosci finansowe] z realizacji
projektu 1 realizacja i monitorowanie wydatkéw ponoszonych w okresie realizacji
projektu pod katem ich zgodnosci z przyjetym budzetem i kwalifikowalnoéei.

6) Kinga Hanzel — zakres zadafi: osoba prowadzaca ewaluacje projektu opracowywanie
zbiorczych wynikow obserwacji prowadzonych wsrod uczestnikow projektu,
dokonywanie analizy wynikow osigganych przez uczestnikow projektu w $wietle
zalozonych celow i rezultatow.

7) Czestawa Itner — zakres zadan: koordynator do realizacji zadania pod nazwa .
..spotkanie w teatrze”, nadzor nad realizacjq tego zadania.

§ 4
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zespolu Obstugi Jednostek Oswiatowych
w Cieszynie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Rozdzielnik:
1 x OR-teczka zarzadzen
| x Wydziat ZOJO
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