Projekt

UCHWALA NR ....cocvvnveeennee
RADY MIEJSKIEJ CIESZYNA
zdnla ... 2016

w sprawie nadania statutu Szkolnemu Schronisku Mlodziezowemu w Cieszynie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z pézn. zm.), art. 5 ust. Sb oraz art. 60 ust. | ustawy z dnia
7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z pdzn. zm.) 1 art. 12
ust. 1 pkt 2 1 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U.
22013 r. poz. 885 z p6zn. zm.)

Rada Miejska Cieszyna postanawia:
§ 1. Nadac statut Szkolnemu Schronisku Miodziezowemu w Cieszynie, stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XIX/177/16 Rady Miejskiej Cieszyna z dnia 25 lutego 2016 r. w sprawie
nadania statutu Szkolnemu Schronisku Miodziezowemu w Cieszynie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Burmistrzowi Miasta Cieszyna.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego.
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Zatacznik do Uchwaty Nr ...................
Rady Miejskiej Cieszyna

Statut Szkolnego Schroniska Mlodziezowego w Cieszynie

I. Postanowienia ogo6lne

§ 1. 1. Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Cieszynie zwane dalej ,Schroniskiem” jest placowka
o$wiatowo-wychowawczg, ktorej organem prowadzacym jest Gmina Cieszyn.

2. Schronisko jest jednostka budzetowa Gminy Cieszyn.

3. Siedziba placowki miesci sie w budynku przy ul. Blogockiej 24 w Cieszynie.

4. Schronisko prowadzi dziatalno$é na terenie administrowanych przez siebie nieruchomosci.
II. Cele i zadania

§ 2. 1. Celem dziatalnoéci Schroniska jest upowszechnianie krajoznawstwa i turystyki jako aktywne;
formy wypoczynku, zapewnienie dzieciom i miodziezy taniego noclegu, opieki wychowawczej i
informacji krajoznawczo-turystycznej.

2. Do zadan Schroniska nalezy:
1) prowadzenie doradztwa w zakresie turystyki i krajoznawstwa regionu:
2) wspieranie organizacyjne pobytu grup oraz osob indywidualnych;

3) zapewnienie dzieciom i mtodziezy oraz ich opiekunom tanich miejsc noclegowych oraz wspieranie
wychowawcow w opiece nad uczniami;

4) popularyzowanie sportu, krajoznawstwa, turystyki jako aktywnych form wypoczynku;
5) zarzadzanie obiektami sportowo-rekreacyjnymi bedacymi w administrowaniu Schroniska;
6) promocja Cieszyna.
3. Schronisko realizuje swoje zadania poprzez:
1) udostepnianie bazy noclegowe;j i sportowo-rekreacyjnej;
2) pomoc w organizacji réznych form wypoczynku;

3) prowadzenie poradnictwa i informacji krajoznawczo-turystycznej oraz udostepnianie biezacej oferty
kulturalno-oswiatowej dotyczacej regionu.

4) wspolprace z innymi jednostkami i organizacjami w celu rozwoju krajoznawstwa, turystyki, sportu.

4. Schronisko moze $wiadczyé ushugi dla pozostatych oséb fizycznych i prawnych pod warunkiem
przestrzegania regulaminu Schroniska.

5. Schronisko moze, w miare mozliwosci 1 potrzeb, organizowaé¢ rozne Imprezy sportowe,
turystyczne, rekreacyjne, kulturalno-o$wiatowe.

II1. Organy schroniska

§ 3. 1. Schroniskiem kieruje dyrektor zatrudniony przez organ prowadzacy, dziatajgcy w ramach
otrzymanego petnomocnictwa.

2. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscig Schroniska 1 reprezentowanie go na zewnatrz;
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2) okreslanie zasad funkcjonowania Schroniska, ustalanie wewnetrznych regulaminéw, wtym
regulaminu korzystania z ustug Schroniska;

3) planowanie 1 organizacja pracy Schroniska:

4) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym, odpowiedzialnosé¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie, gospodarowanie mieniem;

5) peinienie obowiazkéw zwierzchnika stuzbowego w stosunku do zatrudnionych w schronisku
pracownikow.

IV. Pracownicy

§ 4. 1. Schronisko moze zatrudnia¢ pracownikow pedagogicznych, pracownikéw administracyjnych,
pracownikéw obshugi oraz innych wedlug potrzeb 1 w ramach limitu etatéw okreslonych przez organ
prowadzacy.

2. Pracownicy Schroniska sg pracownikami samorzgdowymi i podlegajg bezposrednio dyrektorowi
Schroniska.

3. Zasady zatrudniania 1 wynagradzania pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

4. Szczegblowe zakresy zadan i odpowiedzialnosci poszczegdlnych pracownikéw Schroniska ustala
dyrektor.

V. Organizacja i zasady funkcjonowania Schroniska
§ 5. 1. Schronisko jest placéwka prowadzaca dziatalnos¢ przez caty rok kalendarzowy.

2. Organizacj¢ Schroniska w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny placowki
opracowany przez dyrektora Schroniska, podlegajacy zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

3. Schronisko posiada miejsca noclegowe o roznym standardzie w pokojach jedno, dwu, trzy, cztero i
wieloosobowych.

4. Schronisko posiada zaplecze sportowo-rekreacyjne, ktére moze byé udostepniane osobom
przebywajacym w placéwce oraz innym uzytkownikom.

5. SzczegOlowe zasady organizacji i sposéb korzystania ze Schroniska okresla regulamin opracowany
przez dyrektora Schroniska.

§ 6. 1. Prawo do korzystania ze Schroniska przystuguje dzieciom i miodziezy szkolnej oraz ich
opiekunom.

2. Bezposredni nadzor nad dzie¢mi i mlodziezg przebywajgcg w Schronisku sprawuja kierownicy i
opiekunowie grup.

3. Z noclegu w Schronisku, w miare wolnych miejsc, moga korzystaé réwniez inne osoby.

4. Schronisko prowadzi rezerwacje noclegow w formie listownej, telefonicznej i elektronicznej;
rezerwacje kwalifikowane sg wedhug kolejnosci zgtoszen.

5. Schronisko prowadzi ksigzke meldunkowg oséb korzystajacych ze Schroniska oraz terminarz
rezerwacjl miejsc.

6. Przyjmowanie os6b w schronisku trwa calg dobe.

7. Pracownik schroniska w uzasadnionych przypadkach (np. w razie zgtoszenia sie osoby bedacej pod
wplywem narkotykéw, alkoholu lub zachowujacej sie w sposob niezgodny z zasadami wspotzycia
spotecznego) ma prawo odmowié przyjecia turysty na nocleg.

8. Doba hotelowa w schronisku trwa od godz. 14.00 do godz. 10.00 dnia nastepnego.

§ 7. 1. Osoba przekraczajgca regulamin lub zachowujaca sie nieodpowiednio moze decyzja dyrektora
zosta¢ usunigta ze Schroniska; osobie takiej nie przystuguje zwrot poniesionej oplaty za pobyt w
Schronisku.
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2. Za wszystkie zaistniate uszkodzenia przedmiotéw stanowigcych wiasnosé Schroniska odpowiadaja
sprawcy lub kierownik grupy.

3. Dyrektor Schroniska okresla wysokosc odszkodowania naleznego z tytulu uszkodzenia
przedmiotow.

4. Schronisko nie odpowiada za wnoszone pieniagdze i przedmioty wartosciowe.
5. Szczegdtowe zasady organizacji i funkcjonowania Schroniska reguluja wewnetrzne regulaminy.

§ 8. 1. Oznaczeniem Schroniska umieszczonym na budynku jest trojkatna tablica o wymiarach 60cm x
60cm x 60cm z napisem: ,,Szkolne Schronisko Mlodziezowe” wykonanym duzymi bialymi literami na
zielonym tle.

2. W schronisku w widocznym i dostepnym miejscu znajduje sig:
1) ekspozycja i materiaty informacyjne o regionie;

2) informacja turystyczna, wykaz niezbednych numerdéw telefonow, informacja o rozkladzie jazdy
komunikacji publicznej oraz o dostepnej bazie zywieniowej, a takze informacja o lokalizacji obiektow
kulturalnych i sportowych:

3) statut i regulamin schroniska, cennik optat za korzystanie ze schroniska oraz ksigzka zyczen i zazalen.
VI. Prawa i obowiazki dzieci i mlodziezy przebywajacej w schronisku
§ 9. Dzieci i mtodziez przebywajaca w schronisku majg prawo do:

1) warunkéw pobytu w schronisku zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrong 1 poszanowanie ich godnosci, rownosci 1 zasad
toleranc)i;

2) korzystania z pomieszczen Schroniska, sprzgtéw, urzadzei sportowo-rekreacyjnych;

3) dostepu do informacji krajoznawczo-turystycznej, a takze z pomocy ze strony pracownikow
Schroniska;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania przez pracownikow Schroniska 1 innych turystow
korzystajacych z jego ushug;:

5) swobody wyrazania mysli i przekonafi, w szczegdlnosci dotyczacych oczekiwai oraz oferty
Schroniska, jesli nie narusza to dobra innych 0sob.

§ 10. Obowiazkiem dzieci i mlodziezy przebywajacej w Schronisku jest:

1) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego, szanowania przekonan i pogladéw innych ludzi, dbanie
o bezpieczenstwo oraz zdrowie whasne i innych;

2) kulturalne zachowanie si¢ w Schronisku i poza nim, dbanie o piekno mowy ojczyste],
przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

3) przestrzeganie regulamindéw obowigzujacych w Schronisku, podporzadkowanie si¢ zaleceniom
pracownikéw i zarzadzeniom dyrektora;

4) troska o mienie i estetyczny wyglad Schroniska, utrzymanie czystosci 1 porzadku na terenie
pomieszczen, a w przypadku wyrzadzenia szkody - naprawienie lub pokrycie kosztéw jej naprawy,

5) uiszczenie opfat przewidzianych za pobyt w Schronisku zgodnie z cennikiem.

§ 11. 1. Uwagi, wnioski, zazalenia lub skargi osoby przebywajace w Schronisku mogg zglasza¢
dyzurujacemu pracownikowi recepcji; sprawy niewyjasnione nalezy kierowaé¢ do dyrektora lub dokonac
wpisu do ksigzki zyczen i zazalen.

2. Dyrektor ma obowiazek odpowiedzie¢ na wpis do ksiazki zyczen i zazalen w ciggu 14 dni lub
powiadomi¢ o problemie organ prowadzacy.

VII. Inne postanowienia
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§ 12. 1. Obstuge w zakresie dziatalnosci administracyjnej, finansowej 1 organizacyjnej moze prowadzic
zgodnie z obowigzujacymi przepisami wyspecjalizowana jednostka organu prowadzacego.

2. Oplaty za korzystanie z ustug Schroniska ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora.
3. Schronisko moze wspéldziata¢ z innymi organizacjami 1 stowarzyszeniami.

4. Zmiany statutu podlegaja tej samej procedurze co jego uchwalenie.
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