Cieszyn, dnia 12 marca 2010 r.

ORI/1.1110- 9/10

BURMISTRZ MIASTA CIESZYNA
oglasza nabér na wolne stanowisko urz¢dnicze w Urz¢dzie Miejskim w Cieszynie:
stanowisko ds. integracji europejskiej

1. Wymagania niezb¢dne:
a) obywatelstwo polskie,
b) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
¢) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
d) nieposzlakowana opinia,
e) wyksztalcenie wyzsze,
f) wymagany staz pracy: 6 miesigcy

2. Wymagania dodatkowe:

a) doswiadczenie w przygotowaniu wnioskéw o dofinansowanie projekiow
rozwojowych, inwestycyjnych i nieinwestycyjnych, $rodkami pomocowymi Unii
Furopejskiej,

b) doswiadczenie w prowadzeniu monitoringu i wnioskowania o platnosé dla projektow
wspolfinansowanych $rodkami pomocowymi Unii Europejskiej,

¢) wiedza na temat programéw pomocowych Unii Europejskiej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem Regionalnego Programu Operacyjnego Woj. Slaskiego na lata 2007-
2013, zwlaszcza w zakresie procedur ubiegania si¢ o dofinansowanie projektow i ich
realizacji,

d) znajomo$¢ jezyka angielskiego potwierdzona stosownym dokumentem,

¢) biegla obshuga edytora tekstu oraz arkusza kalkulacyjnego (w ramach pakietu
Microsoft Office lub pakietu OpenOffice),

f) predyspozycje osobowe: komunikatywno$¢, sumiennosé, umiej¢tno$¢ pracy w
zespole, cheé podnoszenia swoich kwalifikacji.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) prowadzenie spraw zwiazanych z integracja europejska,

b) gromadzenie i upowszechnianie informacji na temat mozliwosci pozyskiwania
zewnetrznych 7rodel finansowania projektdéw spoleczno-gospodarczych majacych
znaczenie dla osiagnigcia celdw ustalonych w planach rozwojowych miasta,

c) dzialanie na rzecz pozyskiwania zewngtrznych zrédel finansowania projektow
realizowanych przez miejskie jednostki organizacyjne,

d) udzial w opracowywaniu projektow rozwojowych przewidzianych do realizacji przez
miejskie jednostki organizacyjne, dla ktoérych planowane jest pozyskanie
zewngtrznych Zrodet finansowania, ze szczegolnym uwzglednieniem funduszy
europejskich

e) udzial w opracowaniu wnioskow o dotacje na realizacj¢ projektow rozwojowych,

f) udziat w przygotowywaniu i prowadzeniu procedur zaméwien publicznych,

g) udzial w zarzadzaniu i rozliczaniu finansowym projektéw wspétfinansowanych
zewngtrznymi $rodkami, realizowanych przez Wydziat Strategii i Rozwoju Miasta,

h) gromadzenie danych oraz opracowywanie raportéw na temat pozyskanych srodkow
zewnetrznych przez miejskie jednostki organizacyjne na realizacj¢ projektow
rozwojowych,




i) wykonywanie innych czynnosci zwiazanych z praca referatu na podstawie polecen
przetozonych,

j) zastgpowanie pracownika na stanowisku ds. integracji europejskiej (SRM.I/3), w razie
jego nieobecnosci, zgodnie z regulaminem organizacyjnym urzgdu

4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) curriculum vitae,

¢) kserokopia dowodu osobistego,

d) oryginal kwestionariusza osobowego osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, wg wzoru
dostgpnego na stronie internetowej www.um.cieszyn.pl. zaktadka praca,

) kserokopie $wiadectw pracy, zaswiadczenia potwierdzajace zatrudnienie z roku, w
ktérym kandydat ubiega si¢ o zatrudnienie,

f) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

g) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

h) o$wiadczenie o niekaralnosci,

i) o$wiadczenie o stanie zdrowia stwierdzajace brak przeciwwskazan do podjgcia pracy
na okreslonym stanowisku,

j) oséwiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

k) oswiadczenie, Ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postgpowanie dyscypliname.

5. Warunki pracy :
a) wymiar czasu pracy: pelny etat
b) miejsce pracy: Urzad Miejski w Cieszynie, Wydziat Strategii i Rozwoju Miasta,
c¢) czas okreslony
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé w zaklejonej kopercie w Biurze Obstugi

Interesanta w Urzedzie Miejskim w Cieszynie lub poczta na adres: Urzad Miejski w Cieszynie,
Rynek 1, 43-400 Cieszyn, z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko ds.integracji europejskiej
w Wydziale Strategii i Rozwoju Miasta, w terminie do dnia 23 marca 2010 roku.

Dokumenty, ktére wpltyng do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie ni¢ b¢da rozpatrywane.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci, spelniajacy wymagania formalne  zostang
powiadomieni telefonicznie.Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej (www. um.cieszyn.bip-gov.info.pl) oraz na tablicy informacyjnej w

siedzibie Urzgdu Miejskiego.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegélowe CV, powinny by¢ opatrzone klauzulg:

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. Z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.} oraz
ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. Nr 223, poz.
1458).”
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