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RURMISTRZ MIASTA
TTESZYNA
ORI-1.2110.3.2012 Cieszyn, dnia 15 maja 2012 r.

BURMISTRZ MIASTA CIESZYNA
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
ds. nadzoru robot kanalizacji wykonywanych w ramach procedury
FIDIC (1 etat)

w Jednostce Realizujacej Projekt ,, Uporzadkowanie gospodarki Sciekowej w
aglomeracji cieszynskiej

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo Scigane z

oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

e. wyksztalcenie $rednie budowlane lub wyzsze inzynierskie (profil budownictwo lub
inzynieria srodowiska),

f. staz pracy - minimum 2 lata.

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe przy wykonywaniu zadan inwestycyjnych,

doswiadczenie w eksploatacji sieci kanalizacyjnej oraz znajomo$¢ zagadnien w tym

zakresie,

c. znajomo$¢ obowiazujacych przepisoéw prawa budowlanego oraz warunkow realizacji
kontraktow wg procedury FIDIC,

d. predyspozycje osobowosciowe: umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnosc,
obowiazkowos¢, odpowiedzialnos¢, umiejetnosé samodzielnego dochodzenia do
wiedzy, chg¢ podnoszenia swoich kwalifikacji.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
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1. Biezaca weryfikacja projektow technicznych zwigzanych z zakresem budowy
i przebudowy kanalizacji w $rodmiesciu pod katem wlasciwej budowy lub
przebudowy systemu przytgczy kanalizacyjnych.

2. Wspétpraca z Wykonawcag, Inzynierem Kontraktu i Zaktadem Gospodarki
Komunalnej w zakresie realizacji budowy/przebudowy przytaczy kanalizacyjnych.

3. Wspolpraca z Wykonawca, Inzynierem Kontraktu i Zaktadem Gospodarki
Komunalnej w zakresie oceny stanu technicznego istniejacej kanalizacji
przeksztalcanej na kanalizacje sanitarna/deszczowa.

4. Udzial w podejmowaniu decyzji w zakresie odcinkow wylaczanych w
eksploatacji.

5. Udzial w naradach koordynacyjnych w toku realizacji projektu.
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6. Wykonywanie innych zadan zleconych przez Naczelnika Wydzialu Inwestycji
Miejskich oraz Kierownika JRP .

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku
a) stanowisko pracy na parterze budynku,
b) praca przy komputerze i urzadzeniach biurowych,
c) wyjazdy w teren,
d) 40-godzinny tydzien pracy.

5. Wskaznik zatrudnienia o0sdb niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w miesigcu
kwietniu 2012 roku, w rozumieniu przepisdéw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, wynosit 9,57 % (wymagane - 6%).

6. Wymagane dokumenty:

a. list motywacyjny,

b. curriculum vitae z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,

c. oryginal kwestionariusza osobowego osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, wg wzoru
dostgpnego na stronie internetowej www.um.cieszyn.pl.zakladka praca w urzg¢dzie,

d. kserokopie $wiadectw pracy, zaswiadczenia potwierdzajace zatrudnienie z roku, w ktorym
kandydat ubiega si¢ o zatrudnienie,

e. kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

f. oswiadczenie o niekaralnosci,

g. oswiadczenie o stanie zdrowia stwierdzajace brak przeciwwskazan do podjgcia pracy na
wyzej okreslonym stanowisku,

h. o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnoséci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

i. oSwiadczenie o nietoczacych si¢ postepowaniach dyscyplinarnych.
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7. Dodatkowe informacje: Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami, spelniajacymi
wymagania formalne odbgdzie si¢ 30.05.2012 r. O godzinie rozmowy kwalifikacyjnej
kandydaci, zostang powiadomieni telefonicznie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie opatrzonej
imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata w siedzibie Urzg¢du Miejskiego w Cieszynie
lub poczta na adres Urzad Miejski w Cieszynie, ul. Rynek 1, z dopiskiem: ,,Nabér na
stanowisko urzednicze ds. nadzoru robd6t kanalizacji wykonywanych w ramach
procedury FIDIC,, w terminie do dnia 28.05.2012 r. do godz.13,00.

Dokumenty, ktore wplyng do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www. um.cieszyn.bip-gov.info.pl) oraz na tablicy informacyjnej w
siedzibie Urzedu Miejskiego.Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegolowe CV,

powinny by¢ opatrzone klauzula:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
poirzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. Z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.) oraz
ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz.
1458 z pozn.zm.).”

Miasta
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