BURMISTRZ MIASTA

CIESZYNA OGLOSZENIE

Burmistrz Miasta Cieszyna
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Przedszkola nr 1 w Cieszynie, ul. Michejdy 10

1.Do konkursu moze przystapié nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) ukoriczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkoly;

2) ukoniczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyiny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placoéwek doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

4) uzyskat przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora :

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

5) speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

6) nie byt karany karg dyscyplinama, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy 2 dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego -
kara dyscyplinama, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6Zn. zm.), oraz nie
toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

8) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie kamne lub o ubezwiasnowolnienie;

9) nie byt karany zakazem peinienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych lub w art. 147 ust.
1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych.

2. Do konkursu moze przystapié réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktéry ukoriczyt studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe i posiada
przygotowanie pedagogiczne lub ukoriczyt kolegium nauczycielskie albo
nauczycielskie kolegium jezykéw obcych, posiada kwalifikacie do zajmowania
stanowiska nauczyciela w przedszkolu i spelnia wymagania okreslone w ust. 1
pkt 2-9.

3. Oferta kandydata przystepujacego do konkursu powinna zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcig funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola,

b) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dowodu
osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamoS¢ oraz
poéwiadczajgcego obywatelstwo kandydata,

c) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegolnosci

informacije o:



- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego.

d) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w lit. ¢,

e) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym
dyplomu ukoriczenia studiow wyzszych lub Swiadectwa ukoriczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiats,

f) za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym,

g) oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie karne,
postepowanie dyscypliname lub postgpowanie o ubezwiasnowolnienie,

h) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych lub w art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach
publicznych,

j) oéwiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz.
U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, z pdin. zm.),

k) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

) oryginal lub po$wiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopig karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - W przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego,

m) oéwiadczenie, e kandydat nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela lub w art. 140 ust.
1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365, z pon. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

4. Dokumenty sporzadzone przez kandydata osobiScie, winny by¢ wiasnorecznie
podpisane.

5. Oferty nalezy skiada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym |
dopiskiem: "Konkurs — P1”, w terminie do 28 maja do godz. 14.00 (decyduje data
wptywu) w Biurze Podawczym Urzedu Miejskiego  w Cieszynie, Rynek 1, 43-400
Cieszyn.

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta
Cieszyna.

7. O terminie i miejscu postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie nie pbZniej, niz 7 dni przed posiedzeniem komisji
konkursowej.



