ORI/1.1110 - 23/08 Cieszyn, dnia 29 grudnia 2008 r.

BURMISTRZ MIASTA ~ BURMISTRZ MIASTA CIESZYNA
CIESZYNA OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
inspektor ds. ochrony $rodowiska
w Wydziale Ochrony Srodowiska i Rolnictwa

1. Wymagania niezbedne:
a} wyksztalcenie wyzsze , profil ( specjalno$é) biologia, ochrona srodowiska,

b) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

¢) niekaralno$¢ za przestepstwo popelnione umyslnie,

d) nieposzlakowana opinia,

€) wymagany staz pracy: 5 lat praktyki zawodowej na stanowiskach realizujgcych zadania z zakresu
ochrony $rodowiska.

2. Wymagania dodatkowe:
a) predyspozycje osobowosciowe: obowiazkowo$é, odpowiedzialnosé, wysoka kultura osobista,

umiej¢tno$é samodzielnego dochodzenia do wiedzy, odpornosé na stres,

b) znajomos¢ przepiséw prawa dotyczacych ochrony srodowiska, ochrony przyrody, utrzymywania
i porzadku, gospodarki odpadami oraz prawa wodnego,

¢) znajomos$¢ procedur administracyjnych zwiazanych z wykonywaniem przydzielonych czynnosci
stuzbowych,

d) znajomos¢ procedur zwigzanych z udzielaniem zaméwien publicznych,

e} gotowos¢ natychmiastowego objecia stanowiska,

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. Zapewnianie warunkéw niezbgdnych do ochrony Srodowiska przed odpadami, w tym wydawanie

zezwolet podmiotom gospodarczym na prowadzenie dziatalnoéci w  zakresie usuwania,
unieszkodliwienia, wykorzystania i wytwarzania odpadéw oraz prowadzenia dzialalnoéci ochronnej

przed bezdomnymi zwierzgtami w zakresie przewidzianym ustawami.

2. Prowadzenie kontroli dziatalnosci gospodarczej przedsigbiorcow w zakresie zgodnosci wykonywanej

dziatalnos$ci z udzielonymi zezwoleniami.

3. Wdrozenie i realizacj¢ Gminnego Planu Gospodarki Odpadami; przygotowanie i prowadzenie wszel-
kich czynnosci zwiazanych z utylizacja wyrobéw azbestowych na terenie miasta.

4. Prowadzenie dziatah w zakresie ochrony srodowiska przed zanieczyszczeniem $ciekami.

5. Zbieranie i analiza informacji na temat stanu $rodowiska oraz przekazywanie ich mieszkancom

miasta.

6. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi.



7. Prowadzenie spraw zwigzanych z czesciowym pokrywaniem ze $rodkéw Gminnego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej Miasta Cieszyna kosztéw inwestycji w zakresie

gospodarowania nieczystosciami ciektymi.
8. Wspdlpraca ze stuzbami ochrony srodowiska zakladow przemystowych.

9. Prowadzenie postgpowan administracyjnych zwiazanych z wydawaniem decyzji o §rodowiskowych
uwarunkowaniach zgody na realizacj¢ przedsiewzig¢ mogacych znaczaco oddzialywaé na $rodo-

wisko.

10. Uczestniczenie w charakterze czlonka komisji przetargowej w postgpowaniach przetargowych
prowadzonych przez Wydzial.

11. Przestrzeganie zasad wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych i informacji niejawnych,
w zwigzku z wykonywanymi zadaniami,

12. Dbanie o kultur¢ miejsca pracy i obstuge stron.

13. Wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z polecen Kierownictwa Urzedu lub Naczelnika
Wydzialu oraz realizacj¢ zadan wspélnych dla Wydziatéw wynikajacych z Regulaminu organizacyj-
nego Urzgdu Miejskiego.

4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) curriculum vitae,

¢) kserckopia dowodu osobistego,

d) kserokopie $wiadectw pracy, zaswiadczenia potwierdzajgce zatrudnienie,

¢) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

f) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie ( mozliwosé
pobrania druku z internetu lub pobrania w tut. Urzedzie — pok. Nr 5),

g) oswiadczenie o niekaralno$ci,

h) o§wiadczenie o stanie zdrowia stwierdzajace brak przeciwwskazan do podjecia pracy na wyzej

okreslonym stanowisku,

i) oéwiadczenie o nie toczacych sie postepowaniach dyscyplinarnych.

5. Dodatkowe dokumenty:
a) referencje, opinie



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé¢ w zaklejonej kopercie w Biurze Obstugi Interesantow
w Urzgdzie Miejskim w Cieszynie lub poczta na adres Urzad Miejski w Cieszynie ul. Rynek 1 — Ratusz
z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko inspektora w Wydziale Ochrony S$rodowiska
i Rolnictwa w terminie do dnia 13.01.2009 r.

Dokumenty, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane,

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci , kiérzy przejdg do nastepnego etapu, zostana
powiadomieni telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej (www.um.cieszyn.bip-gov.info.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegolowe CV (z uwzglednieniem dokladnego przebiegu
kariery zawodowej), powinny byé opatrzone klauzulg:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacfi zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr | 01, poz. 926 z pdin.zm.) oraz ustawq z dnia 22 marca 1990r, o
pracownikach samorzqdowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z péén. zm.).
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podpis Burmistrza Miasta lub oso upowaznionej




