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Burmistrz Miasta Cieszyna

oglasza nab& na dwa wolne stanowiska urzednicze ds. technicznego nadzoru robot kanalizacji

poza procedurq PRIM

w Jednostce Realizujacej Projekt , Uporzqdkowanie gospodarki kiekowej w aglomeracji

cieszytisIder

1. Wymagania niezbedne:

a. obywatelstwo polskie,

pehia zdolnoie do czynnoki prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy§ine przestepstwo gcigane z oskar2enia

publicznego tub umyMne przestcpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

uprawnienia budowlane do kierowania (nadzorowania) robotami budowlanymi w specjalnoki

instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzudzen ciepinych, wentylacyjnych, gazowych,

wodociugowych i kanalizacyjnych bez ograniczen zgodnie z art.12, art.12a ust.1 oraz art.14

ust.1 ustawy z dnia 07.07.1994 r. Prawo Budowlane (Dz. U. z 2006r. Nr 156, poz. 1118 z

pOhi. zm) oraz Rozporzadzeniem Ministra Transportu i Budownictwa z dn. 28 kwietnia 2006

roku w sprawie samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie (Dz. U. Nr 83 poz. 578)

tub odpowiadaj4ce im wa2ne uprawnienia budowlane w zakresie sieci wodociagowych i

kanalizacyjnych, ktOre zostaly wydane na podstawie wcz6niej obowiqzujacych przepisOw,

wyksztalcenie §rednie budowlane tub wy2sze intynierskie (profit budownictwo tub in2ynieria

grodowiska),

sta2 pracy - minimum 2 lata.

2. Wymagania dodatkowe:

do§wiadczenie zawodowe w pelnieniu funkcji inspektora nadzoru — preferowany nadz6r nad

zadaniami realizowanymi przez jednostkg administracji publicznej,

znajomo§6 obowiazujacych przepisOw prawa budowlanego,

c. preferowane wyksztalcenie wy2sze o profilu budownictwo tub in2ynieria grodowiska,

d. wymagana znajomo ge obshigi komputera z zastosowaniem programOw biurowych,

e. posiadanie prawa jazdy kat.B,

f. preferowana znajomok procedur zamOwiefi publicznych,



g. predyspozycje osobowo§ciowe: umiejetnok pracy w zespole, komunikatywnoge,

obowiftzkowo§d, odpowiedzialnok, umiejetnok samodzielnego dochodzenia do wiedzy,

chgb podnoszenia swoich kwalifikacji.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

wspapraca ze specjalistg ds. przetargOw w zakresie opracowywania dokumentOw

przetargowych sporzadzanych przez JRP w czeSci dotycz4cej zagadnien technicznych,

weryfikacja projektOw technicznych oraz czeSci technicznej dokumentacji przetargowych

opracowanych przez konsultantOw,

przygotowywanie wnioskOw do wla gciwych organOw grodowiskowych i budowlanych

w sprawach zmian decyzji,

udzial w pracach komisji przetargowych,

pelnienie funkcji inspektor6w nadzoru dla zadati realizowanych poza procedurft FIDIC,

prowadzenie nadzoru merytorycznego nad realizacj4 robot budowlanych przez wykonawcOw

w ramach kontrakt6w realizowanych poza procedurq FIDIC, w tym monitorowanie ich

zgodnogci z warunkami umowy,

dokonywanie rozliczeti poszczegOInych zadan inwestycyjnych pod wzgledem technicznym i

finansowym,

udzial w odbiorach czOciowych, koncowych i pogwarancyjnych zadan realizowanych w

ramach projektu,

udziat w naradach koordynacyjnych w toku realizacji projektu,

przygotowywanie i aktualizacja harmonogramOw realizacji nadzorowanych zadati,

k) przygotowywanie raportOw technicznych z realizowanych w ramach projektu zadati, bgdacych

podstawq, do opracowania wniosku o *Mak,

1) kontrola terminowej realizacji zadati,

informowanie kierownika JRP o zagroteniach, ktOre moga spowodow g opOinienie w

realizacji prac zgodnie z harmonogramem wraz z proponowaniem rozwigzati, kt6re umo±liwift

unikniccie opOinien,

wspOlpraca ze specjalistft ds. finansowych oraz specjalistk ds. monitoringu w zakresie

sporz4dzania wszelkiego rodzaju planOw, sprawozdan i informacji,

o) wykonywanie innych zadati zleconych przez Kierownika JRP.

4. Wymagane dokumenty:



list motywacyjny,

curriculum vitae,

kserokopia dowodu osobistego,

kserokopia dyplomu ukoticzenia studiOw,

e)	 kserokopia gwiadectw pracy, zagwiadczenie o zatrudnieniu,

0	 oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie (moZliwoge

pobrania druku z internetu lub w tutejszym Urzedzie — pok. nr  5),

ogwiadczenie o niekaralnoki,

ogwiadczenie, 2e nie toczy sic przeciwko kandydatowi postgpowanie dyscyplinarne,

ogwiadczenie o stanie zdrowia, stwierdzajace brak przeciwwskazali do podjecia pracy na

wykj okreglonym stanowisku,

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnokiach,

potwierdzajkce spelnienie wymagania ustalonego w pkt. le oraz pkt. 2 e

5. Warunki pracy :

wymiar czasu pracy: pelny etat

miejsce pracy: Urzad Miejski w Cieszynie, Jednostka Realizujaca Projekt „ Uporzadkowanie

gospodarki aciekowej w aglomeracji cieszyfiskiej"

c) umowa o pracy zostanie zawarta na czas okre glony do kotica realizacji projektu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalety skladaa w zaklejonej kopercie w Biurze Obstugi

Interesanta w Urzgdzie Miejskim w Cieszynie lub poczta na adres: Urzad Miejski

Cieszynie, Rynek 1, 43-400 Cieszyn, z dopiskiem: " Dotyczy naboru na stanowisko ds. technicznego

nadzoru	 rob6t kanalizacji poza procedurq FIDIC w Jednostce Realizujacej Projekt

„ Uporzqdkowanie gospodarki iciekowej w aglomeracji cieszyllskier " w terminie do dnia

12.02.2010 r.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci, spelniajacy wymagania formalne zostana

powiadomieni telefonicznie.Dokumenty, ktOre wplyna do Urzgdu po wytej okre glonym terminie nie

beck rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bcdzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej

(www.um.cieszyn.bip-gov.info.pl ) a takk na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzgdu Miejskiego w

Cieszynie.Wymagane dokumenty: list motywacyjny oraz curriculum vitae, powinny bye opatrzone

klauzulq:

„Wyraiam zgodc na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb

niezbcdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie

danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pOin. zm .) oraz ustawk z dnia 22 marca

1990r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz.1593 z pOin. zm.)".
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