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I. KONCEPCJA „PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO”

1. Misja naszej szkoły łączy dwie strefy oddziaływań: dydaktyczną i wychowawczą. Są one ze sobą ściśle powiązane i stanowią pole działania wszystkich nauczycieli. W związku z tym dobór metod oddziaływań wychowawczych ma równie istotne znaczenie jak dobór treści nauczania.

2. Wychowanie dzieci należy w głównej mierze do rodziców, szkoła może jedynie dawać tu pewne wsparcie w budowaniu świata wartości dziecka w oparciu 
o wzajemny szacunek, ogólno przyjęte normy moralne.

II. FUNDAMENTY ODDZIAŁYWAŃ WYCHOWAWCZYCH 

      „PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO”


Do wychowawczych fundamentów „Programu Wychowawczego” naszej szkoły należą:

1. Informacja

2. Rozmowa

3. Powinności

4. Wolna wola

INFORMACJA


Jednym z podstawowych czynników sprzyjających harmonijnej realizacji „ Programu Wychowawczego” jest wytworzenie partnerskich relacji między dziećmi 
i nauczycielami.

Służyć temu ma, między innymi, zapewnienie uczniom pełnego dostępu do informacji 

w zakresie:

· tematyki planowanych zajęć

· stawianych wymagań na poszczególne stopnie szkolne

· sposobu terminów i tematyki oceny efektów pracy

· celów i przebiegu planowanych zajęć dydaktyczno – wychowawczych

· nurtujących problemów, trudnych spraw, wątpliwości, które pojawią się w czasie zajęć.

W zamian nauczyciele będą oczekiwać od uczniów pełnej lojalności przy zmianie realizacji zadań obowiązkowych oraz konsekwencji w wykonywaniu zadań dobrowolnie podjętych przez dzieci.

ROZMOWA


Podejmowanie, a wręcz inicjowanie rozmowy, dyskusji z uczniem jest jednym z podstawowych zadań wychowawczych zespołu wychowawczego.

Na bieżące rozwiązywanie problemów, istotnych spraw młodych ludzi musi znaleźć się miejsce i czas podczas szkolnych zajęć.


Nauczyciele powinni nauczyć wychowanków rozmawiać, dyskutować, szukać argumentów, przedstawiać swoje racje, słuchać co mówią inni ..., oczywiście nie zapominając, że większość problemów z punktu widzenia młodego człowieka wygląda odmiennie niż w oczach dorosłego, lecz wcale niekoniecznie spojrzenie dziecka zawsze musi być błędne. Rolą nauczyciela jest pomoc w poszukiwaniu właściwych rozwiązań.

POWINNOŚĆ


Powinność, czyli moralne zobowiązanie do podjęcia działania mimo braku pewnego nakazu, powinna znaleźć swoje miejsce w partnerskim układzie miedzy nauczycielem i uczniem obok obowiązku i wolnej woli.


Zaniedbanie powinności uczniów i nauczycieli będzie w społeczności szkolnej traktowane jako dyshonor.


Nauczyciele i uczniowie mają prawo oczekiwać od siebie spełnienia swoich powinności. Każdy powinien starać się być lepszym.

Katalog powinności uczniów i nauczycieli
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1. Okazujemy szacunek wszystkim ludziom.

2. Sumiennie pracujemy i osiągamy jak najlepsze wyniki w naszej pracy.

3. Pomagamy innym, zwłaszcza słabszym, chorym, młodszym.

4. „Czego wymagam od innych, wymagam od siebie”.

5. Dbamy o swój wygląd zewnętrzny.

6. Utrzymujemy porządek wokół siebie.

7. Ubieramy się stosownie do sytuacji.

WOLNA WOLA


Dziecko w naszej szkole ma prawo do podejmowania decyzji. Może z niego korzystać przy wyborze części zadań przeznaczonych do realizacji w szkole i w domu.


Wolny wybór kończy się w momencie podjęcia przez ucznia decyzji. Zadanie rozpoczęte musi być zakończone. Nauczyciel czuwa nad przebiegiem działania 
i ocenia pracę ucznia. Propozycje inicjatywy ucznia powinny być konsultowane 
z nauczycielem.

III. DROGA WYCHOWAWCZA NA POSZCZEGÓLNE ETAPY I LATA NAUKI

1. Szkoła podstawowa to czas, w którym potrzebna jest najściślejsza współpraca szkoły z domem rodzinnym, odwoływanie się do tradycji i wartości wynoszonych przez uczniów z domu. Zadaniem nauczyciela jest tu, przede wszystkim, porządkowanie i akcentowanie najbardziej wartościowych spośród różnorodnych informacji płynących z najbliższego otoczenia dziecka.

2. Na tym etapie edukacji każdy młody człowiek budując osobisty świat wartości potrzebuje pomocy i akceptacji od najbliższych: rodziców, wychowawców, katechetów ... . W tym czasie kształtuje się u młodych ludzi poczucie odpowiedzialności, to wtedy uczą się funkcjonowania w grupie tak, aby 
w przyszłości potrafili współpracować z rówieśnikami.

3. Uczniowie w naszej koncepcji wychowawczej będą pokonywać drogę od spraw najbliższych do bardziej od nich odległych. Będą kroczyć drogą, rokrocznie poszerzając krąg zainteresowań w sposób dostosowany do ich wieku 
w atmosferze zrozumienia, akceptacji i szacunku. W punkcie centralnym pracy edukacyjnej nauczycieli znajdować się będzie uczeń i jego wszechstronny rozwój.

Główne cele programu wychowawczego naszej szkoły:

· rozwój intelektualny

· rozwój umiejętności

· kształcenie zdolności spostrzegania i kojarzenia

· ukierunkowanie uczuć i emocji

· rozwój moralny

· rozwój duchowy

· kształcenie woli

· rozwój fizyczny

ETAPY DROGI WYCHOWAWCZEJ

	L.p.
	Etapy
	Klasy
	Tematy wiodące

	1.
	Ciekawość otaczającego świata ludzi
	I – III
	Rodzina, społeczność lokalna



	2.
	Wspólne poszukiwanie prawdy 
o sobie i innych
	IV - VI
	Region, Ojczyzna, Świat



W trakcie realizacji zadań dydaktyczno – wychowawczych nauczyciele, katecheci, pracownicy szkoły będą starać się, by uczniowie:

· mieli poczucie własnej wartości i wiary w siebie,

· byli dumni z tego, że są uczniami naszej szkoły i są Polakami,

· byli otwarci na drugiego człowieka, Polskę, świat,

· z szacunkiem odnosili się do dorobku ludzkości.

Program wychowawczy na poszczególne lata nauki

Hasła dla nauczyciela: Człowiek – istota społeczna.

                                     Poczucie tożsamości narodowej.

                                     Człowiek w kulturze europejskiej.

Hasła dla ucznia:          Ja, moja rodzina, najbliższe otoczenie.

                                     Polska – moją Ojczyzną.

                                     Moje okno na świat.
Rozwój intelektualny:

· poznawanie wielkości i różnorodności świata przy wykorzystaniu środków audiowizualnych, czasopism, internetu;

· zapoznanie z przedstawieniem teatralnym, filmem, utworami muzycznymi, dziełami literackimi wielkich twórców europejskich i światowych;

· zwiedzanie kraju, w szczególności naszego regionu. Współpraca przygraniczna oraz międzynarodowa;

· rozszerzanie zainteresowań;

· umiejętności przyswajania wiedzy;

· umiejętności organizacji własnego czasu;

· umiejętność sprawnego komunikowania się z innymi;

· umiejętność planowania własnego rozwoju;

· poszukiwanie prawdy;

· przezwyciężenie lenistwa myślowego;

· poznawanie własnych uzdolnień;

· umiejętność poszukiwania informacji;

· umiejętność wypowiadania się;

· budowa struktur myślowych.

Rozwój umiejętności:

· umiejętność współpracy w grupie;

· umiejętność poszukiwania informacji;

· umiejętność uczenia się;

· umiejętność pracy z komputerem;

· umiejętność komunikowania się;

· umiejętność rozwiązywania problemów w twórczy sposób;

· kształcenie umiejętności skutecznego komunikowania się;

· umiejętność wczuwania się w rolę.

Kształcenie zdolności spostrzegania i kojarzenia:

· wzmacnianie potrzeby zadawania pytań;

· rozbudzanie ciekawości świata i ludzi;

· wyostrzenie zmysłów;

· umiejętność obserwacji;

· ćwiczenie pamięci;

· zdolność kojarzenia.
Ukierunkowanie uczuć i emocji:

· kształtowanie umiejętności funkcjonowania w grupie;

· poznawanie osób będących autorytetem w środowisku lokalnym;

· rozbudzenie poczucia dumy narodowej poprzez wyjazdy i wyjścia poświęcone poznawaniu historii, przyrody i kultury państwa polskiego;

· poszukiwanie naszego miejsca w kulturze europejskiej (sławni Polacy, sławne wydarzenia);

· rozwijanie postaw patriotycznych związanych z tożsamością kultury regionalnej poprzez poznawanie najbliższego otoczenia i specyfiki swojego regionu, bliskie wycieczki krajoznawcze;

· poznawanie legend, baśni i tradycji regionalnych;

· poszukiwanie korzeni, kształcenie świadomości własnego pochodzenia;

· poznawanie warunków życia ludzi w przeszłości;

· wspieranie prawidłowego rozwoju emocjonalnego i społecznego, w tym koleżeństwa i przyjaźni;

· wzmacnianie więzi rodzinnych, małej i dużej Ojczyzny;

· umiejętność kontaktowania się z innymi;

· poznawanie własnej sfery uczuciowej;

· opanowanie emocji;

· oddzielenie sądów, ocen od wpływów uczuć;

· kształtowanie wrażliwości uczuciowej;

· umiejętność współpracy z innymi.

Rozwój moralny:

· uświadomienie podstawowych zasad i reguł obowiązujących w relacjach międzyludzkich (kindersztuba);

· umiejętność mówienia „nie”;

· uczenie brania na siebie odpowiedzialności za własne słowa i czyny;

· uczenie myślenia wartościującego;

· rozpoznawanie własnych mocnych i słabych stron, zalet i wad;

· rozumienie otaczającej rzeczywistości;

· przejawianie wrażliwości moralnej;

· odwaga cywilna;

· świadome posłuszeństwo;

· autentyzm działań, otwartość, ufność;

· rozwijanie szacunku dla dobra wspólnego i postaw prospołecznych.
Rozwój duchowy:

· poznawanie historii tradycji naszego narodu, budzenie świadomości narodowej i chrześcijańskiej;

· poznawanie historii i odwiedzanie najbliższych miejsc kultury, tradycji i pamięci narodowej;

· uwrażliwienie na wartości ponadczasowe wobec postępu cywilizacji i techniki;

· rozwój współpracy międzywyznaniowej;

· umiejętność spędzania wolnego czasu, dobrej zabawy, świętowania (wyjazd do teatru, przedstawienia, wysłuchanie koncertu, książka, polskie święta i tradycyjne zabawy);

· rozbudzanie wrażliwości na piękno;

· zdolność do głębokiego kontaktu z drugim człowiekiem – empatia;

· poznawanie dorobku kultury;

· otwartość na dobro, prawdę, piękno i sprawiedliwość;

· poszukiwanie wzniosłych ideałów;

· kształcenie postaw twórczych.

Kształcenie woli:

· kształcenie umiejętności stawiania sobie celów i osiągania ich;

· animacja działań;

· uczenie bycia aktywnym;

· uczenie pracowitości, rzetelności i wytrwałości;

· przygotowanie do dokonywania odpowiednich wyborów życiowych.
Rozwój fizyczny:

· kształcenie sprawności fizycznej;

· profilaktyka zdrowotna;

· higiena ciała

· hart ciała.

IV. ZADANIA WYCHOWAWCY KLASY

Do zadań wychowawcy klasy należy w szczególności:

1. Kierowanie zespołem pedagogicznym pracującym z klasą: koordynowanie realizacji zadań wychowawczych w programach szkoły.

2. Realizacja zadań wychowawczych i pozalekcyjnych wynikających z rocznego planu pracy wychowawcy zbudowanego wspólnie z wychowankami i ich rodzicami w oparciu o szkolną „drogę wychowawczą”.

3. zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronnej informacji na temat wymagań stawianych przez szkołę, podejmowanych przez nią działań oraz osiągnięć uczniów.

4. Wspomaganie zespołu uczniowskiego, w razie potrzeby inspirowanie 
i kierowanie realizacją podjętych działań.

5. Bieżące rozwiązywanie problemów wychowawczych, w tym także wspomaganie uczniów mających trudności w nauce.

Zakres czynności wychowawcy klasy:

1. Opracowuje roczny plan pracy wychowawczej.

2. Realizuje program wychowawczy szkoły.

3. Nadzoruje funkcjonowanie klasy i jej wywiązywanie się ze zobowiązań wobec szkoły.

4. Rozwiązuje bieżące problemy z nauką i wychowawcze – w razie potrzeby nawiązuje kontakty z rodzicami uczniów.

5. Organizuje dni otwarte i zebrania klasowe rodziców – zgodnie z przyjętym harmonogramem.

6. Prowadzi dokumentację klasy:

· dziennik lekcyjny,

· arkusze ocen,

· dokumentację wyników ze SzSO (np. teczka ucznia).

7. Gromadzi i analizuje materiały programowe przygotowane przez nauczycieli przed rozpoczęciem kolejnych działów dydaktycznych i wychowawczych.

8. Weryfikuje zamierzenia programowe zespołu pedagogicznego.

9. Ustala kalendarz wycieczek.

10. Ustala kalendarz prac klasowych.

11. Przygotowuje wspólnie z dyrektorem szkoły (przy współpracy całego zespołu pedagogicznego) testy kompetencji, przeprowadza je i podsumowuje wyniki; podaje wyniki testów do wiadomości uczniów, nauczycieli, rodziców; gromadzi prace uczniów (zgodnie z nauczanym przedmiotem).

12. Przygotowuje materiały uczniowskie oraz rozdaje je uczniom.

13. Na bieżąco przekazuje wszelkiego rodzaju ogłoszenia i informacje.

14. Dba wspólnie z wychowankami o estetykę sali lekcyjnej  przydzielonej przez dyrektora szkoły jego klasie.

15. Wszelkie uszkodzenia sprzętu, zaniedbania czystości w sali, kradzieże, itp. Zgłasza dyrektorowi szkoły.

V. ZASADY WSPÓŁPRACY Z RODZICAMI

Nauczyciele i rodzice wspólnie wspierają siebie podejmując trud wychowania.

Nauczyciele będą pamiętać, że rola rodziców jest rolą zasadniczą w procesie wychowania dziecka. Nauczyciele będą wspomagać ten proces, przejmując w niektórych płaszczyznach – rozwój intelektualny, kształcenie zdolności spostrzegania i kojarzenia, ukierunkowanie uczuć i emocji – inicjatywę.

Współpraca przyjmuje następujące formy:

1. Organizowane będą wspólne spotkania nauczycieli i rodziców:

· dni otwarte szkoły,

· lekcje otwarte,

· wywiadówki informujące o osiągnięciach uczniów,

· spotkania informacyjne (przedstawienie rodzicom problemów, wspólne rozmowy, uzgodnienia dotyczące programów nauczania, podręczników, szkolnego systemu oceniania, programu wychowawczego, wyjazdów i wycieczek dzieci),

· spotkania interwencyjne, na których będą rozwiązywane bieżące problemy wychowawcze.

2. Będziemy angażować i zachęcać rodziców do prac na rzecz szkoły, np. powoływać do pracy w komisji wychowawczej.

3. Wśród rodziców będziemy szukać sponsorów.

4. Wychowawcy klas i rodzice wspólnie będą organizować zajęcia pozalekcyjne, uroczystości, konkursy, wycieczki klasowe i szkolne.

5. Nauczyciele będą służyć dziecku radą i pomocą w trudnych sytuacjach rodzinnych – kłopotach w nauce, kłopotach materialnych, chorobie, wszelkich zagrożeniach – na miarę swoich możliwości.

6. W kontaktach rodzice – nauczyciel będzie obowiązywała otwartość, szczerość 
i chęć osiągnięcia wspólnego celu – dobrego przygotowania dziecka do życia 
w świecie współczesnym.

7. Nauczyciele znajdą czas na rozmowy z rodzicami.
VI. ZASADY WSPÓŁPRACY Z SAMORZĄDEM TERYTORIALNYM

1. Wizja naszej szkoły wymaga współpracy z samorządem terytorialnym.

2. Szkoła będzie oczekiwała na pomocy miasta w prowadzeniu działalności dydaktyczno – wychowawczej.

3. Będziemy szkołą otwartą na propozycje władz.

4. Będziemy zapraszać przedstawicieli samorządu terytorialnego na szkolne uroczystości:

· starsze klasy poznają zasady samorządności na spotkaniach z przedstawicielami samorządu: radnymi, burmistrzem, ...

· tradycją naszej szkoły będzie uroczyste ślubowanie uczniów klas pierwszych w obecności przedstawicieli samorządu terytorialnego.

VII. ZASADY FUNKCJONOWANIA I ZADANIA SAMORZĄDU SZKOLNEGO

Program Wychowawczy Szkoły Podstawowej nr 7 w Cieszynie na lata 2014/2015 – 2015/2016 został zatwierdzony przez Radę Pedagogiczną i Radę Rodziców:

Rada Pedagogiczna:                                                  Za Radę Rodziców:
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